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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 

 
1.1 สภาพปัจจุบัน  
  

 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ ง จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 9 ห้องเรียน เขตบริการที่โรงเรียนบ้านชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งรับผิดชอบจัด
การศึกษา จำนวน 4 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 1 บ้านแม่จะเรา หมู่ 5 บ้านแม่จะเราทุ่งหลวง หมู่ 6 บ้านแม่จะเราบ้าน
ทุ่ง และหมู่ที่ 9  บ้านใหม่ 

1.2 ประวัติโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง   
  

 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ตั้งอยู่บ้านเลขที่ 100  หมู่ที ่ 6  ตำบลแม่จะเรา  อำเภอ 
แม่ระมาด  จังหวดั  ตาก  มีเน้ือที่จำนวน 18  ไร ่2  งาน  98  ตารางวา มปีระวัติการก่อตั้งและพฒันา
สถานศึกษาดังนี ้
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง เปิดทำการสอน เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2471 โดยใช้ศาลาวดั 
ศรีมณีวันเป็นที่เรียน 
 ต่อมาย้ายมาก่อสร้างอาคารเรียนในทีด่ินปัจจุบันในปี พ.ศ.2507 จนถึงทุกวันนี้ มีเน้ือที่ประมาณ 7 ไร่  
2 งาน 98 ตารางวา 
 ต่อมาในปี พ.ศ.2521 ไดข้อใช้ที่ดินสาธารณะของหมู่บ้าน ซึ่งติดกับที่ดินทางทิศใต ้แต่เดิมยังไม่มีถนน
ตัดผ่านกั้นระหว่างทีด่ิน 2 ผืน มีเน้ือที่ประมาณ 11 ไร่ ปลูกสร้างอาคารเรยีน อาคารเรียนโรงฝึกงานและสนาม
กีฬา สระเลี้ยงปลา 
 รวมมีเนื้อที่ทั้ง 2 แปลง 18 ไร่ 2 งาน 98 ตารางวา 
 มีเขตบริการของโรงเรียนจำนวน 4  หมู่บ้าน คือ หมู่ 1 หมู่  5  หมู่  6  และหมู่ 9 ตำบลแม่จะเรา 
 เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ ์2539 เวลาประมาณ 5 นาฬิกา ได้เกิดเพลิงไหมอ้าคารเรียนแบบ ป.1 ซ. 
จำนวน 15 ห้องเรียน บ้านพักครู 1 หลัง ส้วม 2 หลัง เสียหาย พร้อมทั้งพสัดุครุภัณฑ ์เอกสารทั้งหมด 
 ในปีงบประมาณปลายปี พ.ศ. 2539 ได้งบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ สปช. 105/29 จำนวน 12 
ห้องเรียน และส้วม 1 หลัง 10 ที่นั่ง 
 ในปี พ.ศ.2544 โรงเรียนกลาโหมราชเสนาได้ขอรือ้ย้าย บ้านพักครู จำนวน 3 หลัง ไปปลูกสร้างเรอืน
นอน 
 ในปี พ.ศ.2545 โรงเรียนชุมชนบ้านท่าสองยาง อำเภอท่าสองยาง ได้ขอรือ้ย้ายบ้านพักครูอีก 1 หลัง 
ไปสร้างบ้านพักครูของโรงเรียน 
 ในปี พ.ศ.2546 โรงเรียนบ้านแม่ระมาดน้อย ได้ขอรื้อย้ายบ้านพกัคร ู1 หลัง ไปสร้างเรือนนอนให้กับ
นักเรียน 
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 ในปี พ.ศ. 2558 ได้งบประมาณสรา้งอาคารเรียนแบบ สปช. 105/29 จำนวน 4 ห้องเรียน 2 ชั้น ใต้ถุง
โล่งต่อมามีผู้บริจาคต่อเตมิใต้ถุนมีฝาผนัง ประต ูหน้าต่าง และปูกระเบ้ือง 
 ในปัจจุบัน มีอาคารเรียน อาคารประกอบ บ้านพกัครู สว้ม ดังนี้ 

1. อาคารเรียน มี 4 หลัง 
หลังที่ 1 แบบ 008 ขนาด 5 ห้องเรียน สร้างเมื่อปี พ.ศ.2516  งบ  200,000  บาท 
หลังที่ 2 แบบ 017 ขนาด 4 ห้องเรียน สร้างเมื่อปี พ.ศ.2521  งบ  499,800  บาท 
หลังที่ 3 แบบ สปช 105/29  12 ห้องเรียน สร้างเมื่อปี พ.ศ.2539  งบ  2,833,425  บาท 
หลังที่ 4 แบบ สปช 105/29  4 ห้องเรียน สร้างเมื่อปี พ.ศ.2558   
2. โรงอาหาร แบบ 3/2 สรา้งเมื่อปี พ.ศ.2515  งบ  45,000  บาท 
3. โรงฝึกงาน แบบ 3/3 สรา้งเมื่อปี พ.ศ.2521  งบ  120,000  บาท 
4. บ้านพักคร ู(1) สร้างเมื่อปี พ.ศ.2517  งบ  25,000  บาท 
 บ้านพักคร ู(2) สร้างเมื่อปี พ.ศ.2519  งบ  41,000  บาท 
 บ้านพักคร ู(3) สร้างเมื่อปี พ.ศ.2520  งบ  60,000  บาท 
5. ส้วม นร  (3) แบบ สปช 601/29  จำนวน 10 ที่นัง่ สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2539 งบ 250,000 
บาท 
6. ส้วม นร จำนวน 6 ที่นั่ง สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2563 งบ 209,200 บาท งบบริจาค   
7. สนามเด็กเล่น และที่แปรงฟันชั้น อนุบาล สร้างเมื่อ พ.ศ. 2563 งบ 200,000 บาท งบบริจาค 
8. ส้วมครู แบบชักโครก จำนวน 2  ทั่นั่ง ส้วมคนพิการ จำนวน 1 ที่นั่ง สร้างเมื่อ พ.ศ 2563 งบ
100,000 งบบริจาค 

 ปัจจุบันเปิดทำการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 10 ห้องเรียน ข้าราชการครู 
8 คน  ครูพี่เลี้ยงอนุบาล 2 คน เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 คน ภารโรง จำนวน 1 คน  รวม 13 คน  
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1.3 สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 

 
 
 
 
  
 อักษรย่อ  บ.ท. 

 สีประจำโรงเรียน  คือ  เขียว – เหลือง 
             สีเขียว    หมายถึง ความเจริญเติบโต และ ความรม่รื่น สดชื่น 
             สีเหลือง  หมายถึง  แสงสว่างและปัญญา 

 คำขวัญ   เรียนดี  ประพฤตดิี  สุขภาพด ี มีคุณธรรม 
 ปรัชญาของโรงเรียน นตฺถิ ปญฺญาสมา อาภา 
    แสงสว่างเสมอด้วยปัญญา ไม่ม ี
 อัตลักษณ์โรงเรียน นักเรียนมีทักษะพื้นฐานด้านดนตรีไทย ดนตรีพื้นเมือง 
 เอกลักษณ์โรงเรียน เป็นเลิศด้านดนตรีไทย ดนตรีพื้นเมือง 
 
1.4 ข้อมูลผู้บริหารปัจจุบัน 
 

 1) ผู้บริหารโรงเรียน ชื่อ-สกุล  นางนิลุบล  เมิดไธสง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ รักษาการใน
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนตั้งแต่  วันที่  1 ตลุาคม 2564 จนถึงปัจจุบัน 
 
 

1.5 จำนวนนักเรียน โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ปีงบประมาณ  2565 
 

ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที1่0 มิถุนายน ของปีงบประมาณ) 
 1) จำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งสิ้น 239 คน 
 2) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 245 คน  จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  
 

 
ชั้น 

จำนวนนักเรียน  
รวม ชาย หญิง 

ระดับปฐมวัย    
อนุบาลปีที่ 1 10 6 16 
อนุบาลปีที่ 2 8 12 20 
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ชั้น 

จำนวนนักเรียน  
รวม ชาย หญิง 

อนุบาลปีที่ 3 14 13 27 
รวม 32 31 63 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 20 21 41 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 30 17 47 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 16 6 22 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 8 7 15 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 18 13 31 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 10 16 26 
รวม 102 80 182 
รวมทั้งสิ้น 134 111 245 

 
 
1.6 ข้อมูลบุคลากรในปัจจุบัน    
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒ ิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
1 นางนิลุบล         เมิดไธสง ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป รักษาการฯ ป4 

2 นางลาวัลย์       ทรงอารมณ์ ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ. สังคมศึกษา ป3 
3 นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย ครูชำนาญการ ค.บ. การประถมศึกษา ป1 

  4 นางรัตติยา       ตาทิพย์ ครู ค.ศ.1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ป1 
5 นายประดิษฐ์    สุนันต๊ะ ครู ค.ศ. 1 ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร ์
6 นางสาวบุญญานุช  สุคำ ครู ค.ศ. 1 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
7 นายวิเชียรชัย  บุญทะโล ครู ค.ศ. 1 ค.บ. คอมพิวเตอร์ ป.2 
8 นางสาวเจนจิรา  แก้วปินนะ ครูพีเล้ียง ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล 1 
10 นางสาวปิยวรรณ   แก้วยะ ครูพีเล้ียง ปวส. ปฐมวัย อนุบาล2  
11 นายองอาจ       ยาวิใจ ช่างไฟฟ้าชั้น 2 ป.6 - - 
12 นางสาวณัฏฐยา  หล้าอุป ครูธุรการ วท.บ. คอมพิวเตอร์ จนท.ธุรการ 
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1.7 ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    
 

ที่ ชื่อ  -  สกุล ตำแหน่ง 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

นายภาณุภัตริย์  สูรยเสนีย์ 
นางอมรลักษณ ์ ยะเปียง 
นางนิลุบล  เมิดไธสง 
นายอภิรัตน์  แก้วมณ ี
นางอัมพร  สวัสด ี
นายสุรพล  โยธา 
นายจำรูญ  ติ๊บลำเอี้ยง 
นายสุชาต ิ งว่นบรรจง 
นางนิลุบล  เมิดไธสง 

ประธานกรรมการมาจากคณะกรรมการผู้ทรงคณุวุฒิ 
กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
กรรมการผู้แทนคร ู
กรรมการผู้แทนองค์กรชมุชน 
กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
กรรมการผู้แทนองค์กรศาสนา 
กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิ
กรรมการและเลขานุการ 
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1.8 แผนผังแสดงบริเวณโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลังที่ 1 แบบ 008 
 ขนาด 5 ห้องเรียน  

สร้างเมื่อปี พ.ศ.2516  

 งบ  200,000  บาท 

หลังที่ 3 แบบ สปช 
105/29  12 ห้องเรียน  

สร้างเมื่อปี พ.ศ.2539 

 งบ 2,833,425บาท 

แผนผังโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

หลังที่ 2 แบบ 017  

ขนาด 4 ห้องเรียน  

สร้างเมื่อปี พ.ศ.2521   

งบ  499,800  บาท 

หลังที่ 4 แบบ สปช 105/29   

4 ห้องเรียน  

สร้างเมื่อปี พ.ศ.2558  
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บ้านพักครู (3) 
 สร้างเมื่อปี พ.ศ.2520   

งบ  60,000  บาท 

บ้านพักครู (1) 
 สร้างเมื่อปี พ.ศ.2517   

งบ  25,000  บาท 

แผนผังโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

โรงฝึกงาน แบบ 3/3  

สร้างเมื่อปี พ.ศ.2521   

งบ  120,000  บาท 

โรงอาหาร แบบ 3/2 สร้างเมื่อปี 
พ.ศ.2515  

งบ  45,000  บาท 

บ้านพักครู (2)  

สร้างเมื่อปี พ.ศ.2519  

งบ  41,000  บาท 
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1.9 การบริหารจัดการศึกษา  
  

แนวคิดหลักที่โรงเรียนใช้ในการบริหารจัดการ ยึดหลักทำงานแบบ BANTUNG MODEL โดยใช้วงจร  
PDCA ( Plan  Do Check  Action ) ร่วมกับองค์ประกอบของการขนส่ง  มีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 

 
 

ภาพที่ 1  กระบวนการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

 

1.10 โครงสร้างการบรหิารงานโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง มีการการบริหารงานของสถานศึกษาที่มีโครงสร้างการ
บริหารงานตามกฎหมายที่มีขอบข่ายภารกิจที่กำหนดซึ่งการแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาเป็นไปตาม
กฎกระทรวงและระเบียบที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษากำหนดซึ่งจะแบ่งส่วนราชการเป็นกลุ่มกำหนด
อำนาจหน้าที่ของแต่ละส่วนราชการซึ่งครอบคลุมขอบข่ายและภารกิจของสถานศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการ
กระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาแบ่งกลุ่มการบริหาร เป็นกลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหาร
งบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคลและกลุ่มบริหารทั่วไปซึ่งมีขอบข่ายและภารกิจดังต่อไปน้ี 
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โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

โครงสร้างการบรหิารงานโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบา้นทุ่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
 

กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารทั่วไป 

1. การพัฒนาหรือดำเนินการ
เก่ียวกับการให้ความเห็นการ
พัฒนาสาระหลักสูตรท้องถ่ิน  
2. การวางแผนงานด้านวิชาการ  
3.การจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา  
4.การพัฒนาหลักสูตรใน
สถานศึกษา  
5.การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
6.การวัดผล ประเมินผล และ
ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน  
7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา  
8.การพัฒนาส่งเสริมให้มีแหล่ง
เรียนรู้ 
9.การนิเทศการศึกษา 
10. การแนะแนว  
11.การพัฒนาระบบการประกนั
คุณภาพในและมาตรฐาน
การศึกษา  
12.การรส่งเสริมชุมชนให้มี
ความเข้มแข็งทางวิชาการ  
13.การประสานความร่วมมือใน
การพัมนาวิชาการกับสถานสึกษา
และองค์กรอ่ืน  
14.การส่งเสริมและสนับสนุน
งานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว 
องค์กร หน่วยงาน สถาน
ประกอบการและสถาบันอ่ืนที่จัด
การศึกษา  
15.การจัดทำระเบียบ และแนว
ปฎิบัติเก่ียวกับงานด้านวิชาการ
ของสถานศึกษา  
16.การคัดเลือกหนังสือ 

 

1) การจัดทำแผนงบประมาณและคำขอ
ตั้งงบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธกิาร
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แล้วแต่กรณี 
(2) การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงิน
ตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจาก
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานโดยตรง 
(3) การอนุมัตกิารใช้จ่ายงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 
(4) การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ 
(5) การรายงานผลการเบกิจ่าย
งบประมาณ 
(6) การตรวจสอบติดตามและรายงาน
การใช้งบประมาณ 
(7) การตรวจสอบติดตามและรายงาน
การใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
(8) การระดมทรัพยากรและการลงทุน
เพื่อการศึกษา 
(9) การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับ
มอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
(10) การบรหิารจัดการทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
(11) การวางแผนพัสด ุ
(12) การกำหนดรูปแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ใช้เงินงบประมาณเพื่อเสนอ
ต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือ
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานแล้วแตก่รณี 
(13) การพัฒนาระบบขอ้มูลและ
สารสนเทศเพื่อการจัดทำและจัดหาพัสดุ 
(14) การจัดหาพัสด ุ
(15) การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและ
จำหน่ายพัสด ุ
(16) การจัดหาผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สิน 
(17) การเบกิเงินจากคลัง 
(18) การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และ
การจ่ายเงิน 
(19) การนำเงินส่งคลัง 
(20) การจัดทำบัญชกีารเงิน 
(21) การจัดทำรายงานทางการเงินและ
งบการเงิน 
(22) การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ์
บัญชี ทะเบียน และรายงาน 

(1) การวางแผนอัตรากำลัง  
(2) การจัดสรรอัตรากำลัง
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
(3) การสรรหาและบรรจุ

แต่งตั้ง  
(4) การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึ้น 
การย้ายข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
(5) การดำเนินการเกี่ยวกับการ

เลื่อนขั้นเงินเดือน  
(6) การลาทุกประเภท 
(7) การประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน  
(8) การดำเนินการทางวินัยและ
การลงโทษ 
(9) การสั่งพักราชการและการ

สั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน  
(10) การรายงานการ
ดำเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 
(11) การอุทธรณ์และการร้อง

ทุกข์  
(12) การออกจากราชการ 
(13) การจัดระบบและการ

จัดทำทะเบียนประวัติ  
(14) การจัดทำ บัญชีรายชื่อ
และให้ความเห็นเก่ียวกับการ
เสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
(15) การส่งเสริมการประเมิน
วิทยฐานะข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา  

1.การดำเนินงานธุรการ   
2.งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
3.งานพัฒนาระบบและเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ  
4.การประสานและพัฒนา
เครือข่ายการศึกษา   
5.การจัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร 
6.งานเทคโนโลยีสารสนเทศ  
7.การส่งเสริมและสนับสนุนด้าน
วิชาการ   
8.การดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม 
9.การจัดทำสำมะโนผู้เรียน   
 10.การรับนักเรียน  
 11.การส่งเสริมและประสาน 
งานการศึกษาในระบบ นอก
ระบบ และตามอัธยาศัย    
12.การระดมทรพัยากรเพื่อ
การศึกษา 
 13.งานส่งเสริมงานกิจการ
นักเรียน   
14.การประชาสัมพันธ์งาน
การศึกษา    
15.การส่งเสริมสนับสนุนและ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล   
ชุมชน องค์กร  หน่วยงาน   และ
สถาบัน สังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา    
16.งานประสานราชการกับเขต
พื้นที่การศึกษาและหน่วยงานอ่ืน     
17.การจัดระบบการควบคุมใน
หน่วยงาน  
18.งานบริการสาธารณะ     
19.งานที่ไม่ได้ระบุไว้ในงานอ่ืน 
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การบริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล การบริหารงานทั่วไป 
นายประดิษฐ์  สุนันต๊ะ 
นางสาวบุญญานุช  สุคำ 
นางกรกนก  นาเขต 
นายวิเชียรชัย  บุญทะโล 
 

นางลาวัลย ์ ทรงอารมณ์ 
นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
นายวิเชียรชัย  บุญทะโล 
นางรัตติยา  ตาทิทย ์
 

นางรัตติยา  ตาทิทย ์
นางกรกนก  นาเขต 
นางสาวปิยวรรณ แก้วยะ 
 
 

นางนิลุบล  เมิดไธสง 
นายประดิษฐ์  สุนันต๊ะ 
นางสาวณัฏฐยา  หล้าอปุ 

 
1.11 ข้อมูลอาคารสถานที่  

 - อาคารเรียนและอาคารประกอบ ............6........ หลัง ได้แก่ อาคารเรียน ...4.......หลงั      

อาคารอเนกประสงค์........1..........หลงั  อาคารโรงอาหาร..........1........หลงั    

 - จำนวนห้องเรียนทั้งหมด ..............10.............. ห้องเรียน แบ่งเป็น 

  ชั้นอนุบาล 1-3  =    1 : 1 : 1       จำนวน  3  ห้องเรียน 

  ชั้น ป.1 – ป.6   =    2 : 1 : 1 : 1 : 1 : 1   จำนวน  7  ห้องเรียน 

 - ห้องที่จดัไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด ...6... ห้อง ได้แก ่ 
ห้องคอมพิวเตอร ์   ห้องสมุด  โรงอาหาร  ห้องสือ่ ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องดนตรี 
 - พื้นที่ปฏิบัติกิจกรรม / นันทนาการ ได้แก่ สนามเด็กเล่น  สนามกีฬา 
 

1.12. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
  
 1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชาวไทย มีประชากรโดยประมาณ 2,000 คน 
อาชีพหลักของชุมชน คือการเกษตร สว่นใหญ่นับถือศาสนา พทุธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิน่ที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไป คือ ประเพณีตานก๋วยสลาก การแห่ไม้คำ้สะหรี การทำบุญส่งเคราะห์บ้าน 
 2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ต่ำกวา่ปริญญาตรี อาชีพหลักของผู้ปกครอง คือ 
การเกษตร สว่นใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครวัเรือน ต่อปี 30,000 บาท 
จำนวนคนเฉลี่ยต่อครัวเรอืน 4-5 คน 
 3. โอกาสและข้อจำกัดของสถานศึกษา 
      โอกาส 
 1. บุคลากร  มจีิตวิญาณของความเป็นครู  มีความขยัน  อดทน  ซื่อสัตย์สจุริต อุทิศเวลาให้กับการ
ทำงาน  เป็นครูในพื้นที ่
 2. นักเรียน  เป็นนักเรียนในพื้นที่เขตบริการทั้งหมด  สว่นใหญ่มีนิสัยรักการเรียนขยันมาโรงเรียนทกุ
วันไม่เว้นแม้เป็นวันหยุด หรือวันปิดภาคเรียน  เรยีนด้วยความสนุก มีความสุขกับการเรียน  รักการค้นคว้าหา
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ความรู ้ เชื่อฟังคำสั่งสอนของครู  มีอัธยาศัยด ีมคีวามเคารพอ่อนน้อมต่อบุคคลทั่วไป ขยันทำงาน รู้จัก
ประหยัด   อดออม  
 3. ผู้ปกครองและชุมชน  ให้ความร่วมมือกับโรงเรยีนดีมาก  มีความรักและภาคภูมิใจโรงเรียน  มีส่วน
ร่วมตดัสินใจในการดำเนินงานของโรงเรียน  
 4. โรงเรียนมีห้องสมุดและมีจำนวนหนังสือพอเพียงต่อการศึกษาค้นคว้า มสีื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย    
มีคอมพิวเตอร์พอเพียงตอ่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีการศึกษาค้นควา้จาก  Internet  
 5. โรงเรียนมีกิจกรรมเสรมิหลักสูตร  กิจกรรมการเล่นดนตรีไทย เป็นกิจกรรมที่นักเรียนสามารถเล่น
ดนตรีไทยได้จริงสามารถให้บริการแก่ชุมชนตามงานต่างๆ ที่ชุมชนจดัขึ้นเป็นประจำ 
     ข้อจำกัด 
 1. สถานที่ตั้งของโรงเรียนอยู่ในเขตชุมชนไม่สามารถก่อสรา้งสิ่งปลูกสร้างเพิ่มเติมได้ ขาดแคลนดา้น
งบประมาณ 
 2. นักเรียนส่วนใหญ่อาศยัอยู่กับผู้ปกครองที่มิใชบ่ิดามารดา  และมีฐานะยากจน 
 3. ผู้ปกครองส่วนมากมีฐานะยากจน  การระดมทรัพยากรทางการเงินเพื่อพัฒนาการศึกษาได้เพียง
เล็กน้อย ส่วนใหญ่จะไดจ้ากเขตพื้นที่ใกล้เคียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



13 
 

1.13 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
โครงสร้างและอัตราเวลาการจัดการเรียนรู้ ระดบัช้ันประถมศึกษา 

หลักสูตรโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง พทุธศักราช 2565 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป.  4 ป.  5 ป.  6 
 รายวิชาพ้ืนฐาน  
   ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
   คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 
   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 80 80 80 120 120 120 
   สงัคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 40 40 40 80 80 80 
   ประวัติศาสตร ์ 40 40 40 40 40 40 
   สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 
   ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
   การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 
   ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 160 160 160 80 80 80 
  รวมเวลาเรียน (วิชาพ้ืนฐาน) 840 840 840 840 840 840 
 *รายวิชาเพ่ิมเติม  
     1. การป้องกันการทุจรติ 40 40 40 40 40 40 
     2. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 40 40 40 40 40 40 
  รวมเวลาเรียน (วิชาเพ่ิมเติม) 80 80 80 80 80 80 
  *กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
     1.  กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
     2.  ลูกเสือ – เนตรนารี 40 40 40 40 40 40 
     3.  กิจกรรมชุมนุม 30 30 30 30 30 30 
     4.  กิจกรรมเพ่ือสังคม และ           
สาธารณประโยชน์ 

10 10 10 10 10 10 

  รวมเวลาเรียน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 120 120 120 120 120 120 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,040 ชั่วโมง / ป ี

 
หมายเหต ุ รายวชิาหน้าทีพ่ลเมือง บูรณาการกับการเรียนรูใ้นรายวชิาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6   
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ส่วนที่  2 
 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
2.1 วิสัยทัศน์ (VISION) 
 
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง จัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของสังคมในศตวรรษที ่21 
 
2.2 พันธกิจ (MISSION  STATEMENT) 
  
 1. จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ 
ประชาธิปไตย อันมีมหากษัตริยท์รงเป็นประมุข 
 2. ส่งเสริมการจดัการเรยีนการสอนให้ผู้เรียนมีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านดนตร ีกีฬา และศิลปะ 
 4. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีทางการศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและระบบบริหารอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงและรักษ์ความเป็นไทย 
 6. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7. ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนรว่มในการจดัการศึกษา 
 8. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะเพื่อกา้วสูก่ารเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
 9. จัดบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมให้มีความสะอาด รม่รื่น สวยงาม เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

2.3 จุดเน้น   
  

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดจุดเน้น 10 ประการ เพื่อให้หน่วยงาน
ทางการศึกษาเป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาอย่างเร่งด่วน โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งเป็นหน่วยงาน
ในสังกัด      ที่จะต้องดำเนินการโดยได้สัดส่วนที่ไม่เกี่ยวข้องกับภารกิจของสถานศึกษา จำนวน 2  รายการ 
และคงเหลือไว้ 8 ประการ และโรงเรียนได้เพิ่มเติม จำนวน 2 ประการตามจุดเน้น และความพร้อมของ
สถานศึกษา เพื่อเป็นแนวทางกำหนดทิศทางการพัฒนาให้สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดไว้ดังนี้  
  1. เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระวิชาหลัก เพิ่มขึ้นอย่างน้อยรอ้ยละ 3 
  2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 90 อ่านออกเขียนได้  
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  3. เพิ่มศักยภาพนักเรียนในด้านภาษา ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ และด้านเทคโนโลยีเพื่อ
พัฒนาสู่ ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
    4. นักเรียนทุกคนมีความสำนึกในความรักชาติ  
  5. สร้างทางเลือกในการเรียนรู้ที่เน้นให้ประชากรวัยเรียนทุกคนเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง  และได้ศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียนอย่างเป็นระบบและมีคุณภาพ 
  6. ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
  7. นักเรียน ครูและสถานศึกษาได้รับการพัฒนาเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน  
   8. สถานศึกษาผ่านการรับรองมาตรฐานการศึกษา มีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งและผ่าน
การ  รับรองจากการประเมินคุณภาพภายนอก    
  9. สถานศึกษา เป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ของชุมชน  
  10. ส่งเสริมการจดัให้ผู้เรียนทุกคนได้มีเวทีแสดงความรู้สามารถ 
 
2.4 เป้าหมาย     
   

 1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน ผู้เรียนได้รับการศึกษาเต็มตาม
ศักยภาพ  ใฝ่เรียนรู้ มีความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใชท้ักษะชีวติ และการใช้
เทคโนโลยี ส่งผลให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จในการเรียน เป็นบุคคลที่มีความเชื่อมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และรบัผิดชอบต่อสังคม 
  2. พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถปฏิบัติงานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. ประชากรวัยเรียนทกุคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐาน  อยา่งมีคณุภาพ และทัว่ถึง 
  4. ส่งเสริมสถานศึกษามคีวามเข้มแข็งในการบริหารและการจัดการศึกษา สอดรับกับแนวทางการ
กระจายอำนาจทางการศกึษา โดยเน้นการมีส่วนรว่มจากทุกภาคสว่นและความรว่มมือกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา เพือ่ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานอย่างมธีรรมาภบิาล 
  5. สนองจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และตามจุดเน้นและความพร้อม
ของสถานศึกษา 
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2.5 เป้าประสงค์           
 

 ด้านนักเรียน 
 นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ รักการอ่าน การค้นคว้า แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีทักษะในการดำเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย และสิ่งแวดล้อม รู้คิดวิเคราะห์ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
อย่างสร้างสรรค์ อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 ด้านครู 
 ครูมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณครู มีทักษะในวิชาชีพ สามารถพัฒนาหลักสูตร และ
กระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่ทันสมัยเหมาะสมกับนักเรียน        
มีความกระตือรือร้น สนใจ ใส่ใจ อบรมสั่งสอนนักเรียนให้เรียนรู้และพัฒนาตนเองตามศักยภาพ 
 ด้านสถานศึกษา 
 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่ ดี  และมี วัฒนธรรมการปฏิบัติ งานแบบกัลยาณมิตร 
 มีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้ มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาเป็นที่ยอมรับของชุมชนและสังคม 

2.6 กลยุทธ ์
 กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 
 กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  นำความรู้  มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
 กลยุทธ์ที ่3 น้อมนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงและรกัษ์ความเป็นไทย 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหารสู่มาตรฐานวิชาชีพครูและเป็นมืออาชีพ 
 กลยุทธ์ที ่5 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการบริหารอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ที ่6 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 
 กลยุทธ์ที ่7 บริหารแบบมีส่วนร่วม 

2.7 นโยบายของโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง      
 
   1. ยกระดับมาตรฐานและคุณภาพการศกึษา และส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไป
ตามวตัถุประสงค์ของหลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
  2. สนับสนุนให้จัดปรับปรุงอาคารสถานที่และบริเวณให้เอื้อต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  
  3. ให้ปรับปรุงการเรียนการสอน การวัดผลประเมนิผล เพื่อให้ได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้อยู่ใน
เกณฑ์มาตรฐาน 
  4. ส่งเสริมชุมชนมีส่วนรว่มในการแสดงความคิดเห็นและร่วมพัฒนาโรงเรยีน 
  5. สนับสนุนการกระจายอำนาจในการบริหาร ให้บุคลากรทุกคนได้มีส่วนรว่มในการบริหาร 
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  6. สรา้งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยแก่คณะครู และนักเรียน 
  7. สนับสนุนนโยบายหน่วยงานบังคับบัญชาต้นสังกัดและร่วมกับหน่วยงานอื่น เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 
    8. ส่งเสริมการกีฬา นันทนาการ ของนักเรียนและเยาวชนในเขตบริการของโรงเรียน 
  9. ส่งเสริมให้เข้าร่วมกจิกรรมวันสำคัญ งานประเพณีต่างๆ ในท้องถิ่น เพือ่อนุรักษ์ไว้ซึ่งศิลปะ   
วัฒนธรรมอันดี และจริยธรรม 
  10. ให้จัดโรงเรียนให้เป็นศูนย์บริการดา้นความรู ้ด้านอาคารสถานที่ สิ่งของเครื่องใช้ ข่าวสาร และ
วิชาชพีตา่งๆ แก่นักเรียนและเยาวชนที่มีความสนใจ 
    11. สนับสนุนการจดัทำหลักสูตรสถานศึกษา 
    12. ส่งเสริมการจดักิจกรรมคุณธรรมนำความรู้ 
    13. สนับสนุนให้ทุกคนมีโอกาสทางการศึกษาอยา่งเท่าเทียมกัน 
   14. คร ูนักเรียน ชุมชน ดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
    15. ส่งเสริมให้คร ูบุคลากรทางการศึกษาและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และพัฒนาสู่ครู
มืออาชีพ 
 
2.8 การกำหนดเป้าหมายและผลผลิตหลัก                                                                                
 
 โรงเรียนได้กำหนดเป้าหมายและผลผลิตหลักของสถานศึกษาเพื่อให้บริการทางการศกึษาแก่ชุมชนโดย
บริการจดัการศึกษาไว้  2  ระดับ 
 

1. ระดับก่อนประถมศึกษา  3 ปี  ( อายุเต็มสามขวบ ) 
ระดับชั้น      -    อนุบาล 1  

- อนุบาล 2 

- อนุบาล 3 
2. ระดับประถมศึกษา  6 ปี 

- ป. 1 - 6 
- อายุย่างเข้าปีที่ 7  เข้าเรียนชั้น ป.1 
- เรียนจบชั้นสูงสุดของโรงเรียนอายุไม่เกิน  15  ปี 

      การจดัการศึกษาให้กับเด็กนักเรียน - เด็กวัยเรียน (เด็กปกติ) 
      - เด็กพิการ (เรียนร่วม) 
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2.9 ผลผลิตหลักของโรงเรียน 
 เด็กในวัยเรียน ( เด็กปกติ )  และเด็กพิการ ( เรียนร่วม )  ได้กำหนดเป้าหมายการดำเนินงานทั้งดา้น
ปริมาณคุณภาพเวลาและต้นทุนไว้ดังนี ้

1 ด้านปริมาณ การรับนักเรียนแต่ละปีงบประมาณ (โดยประมาณ) 
ระดับก่อนประถม 

   - อนุบาล 1 รับ  1  ห้องเรียนจำนวน  30  คน 
   - อนุบาล 2 รับ  1  ห้องเรียนจำนวน  30  คน 
 

      ระดับประถมศึกษา 
- ชั้นป. 1 - 6 รับนักเรียนชั้นละ  1  ห้องเรียนจำนวนชั้นเรียนละ  40  คน 
- รับเด็กในเกณฑ์ภาคบังคบัให้ได้ร้อยละ 100 

2 ด้านคุณภาพ 
- นักเรียนจบชั้น  
ป.6  มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาร้อยละ 80 

 

3 ด้านเวลาที่ศึกษาเล่าเรียน 
- นักเรียนที่เรียนจบชั้น ป.6   ภายใน 6 ปี ไดร้้อยละ 100 

 

4 ด้านต้นทุนการศึกษา 
 ค่าใช้จา่ยในการจดัการศกึษาต่อนักเรียนประถมศกึษา  1 คน 

- ในระดับก่อนประถมศึกษาต้นทุน 1,700บาท ตอ่  นักเรียน  1  คน 
- ระดับประถมศึกษาต้นทนุ 1,900   บาท      ต่อ  นักเรียน  1  คน 
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ส่วนที่  3 

รายละเอียดแผนปฏิบัติการ  
ประจำปีงบประมาณ 2565 
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สรุปรายละเอียดแผนงาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2565 
 

งานบริหารวิชาการ   งานบริหารบุคคล   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารทั่วไป   
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

พัฒนาหลักสูตร 1,500 พัฒนาบุคลากร 5,716 พัฒนางานการเงินและบัญชี 2,250 ประชาธิปไตย 500 
นิเทศการสอน 1,000 พัฒนางานฝ่ายบุคลคล 2,500 พัฒนางานการจัดซื้อจัดจ้าง

และตรวจสอบติดตาม
ประเมินผลงาน 

5,965.50 ต่อต้านยาเสพติด 500 
ทักษะวิชาการ 7,834.50 จ้างครูพี่เลี้ยงอนุบาล  42,000 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1,000 
งานวัดผลประเมินผล 2,500   โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 13,827 
งานวิชาการ 1,500     การแข่งขันกีฬา 2,500 
ประกันคุณภาพภายใน 2,500     รับนักเรียน 1,000 
ส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 5,000     ประชุมผู้ปกครอง 500 

ส่งเสริมการใช้ห้อง
วิทยาศาสตร์ 2,500 

    พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอื้อ
ต่อการเรียนรู ้ 20,000 

เศรษฐกิจพอเพียง 2,500     แนะแนว 500 
สืบสานดนตรีพื้นบ้าน 1,000     ออมทรัพย์นักเรียน - 
ห้องเรียนคุณภาพ 10,500     พัฒนางานธุรการ 1,000 
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 2,500       
วันสำคัญ 15,000       
ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ ์ 10,000       
อ่านออกเขียนได้ 1,000       
พัฒนานักเรียนที่มีความ
บกพร่องการเรียนรู้ 1,500 
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เว็บโรงเรียน 750       
วิถีพุทธ 1,000       
ปัจฉิมนิเทศ 10,000       
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 6,000       

วิชาการ   บุคลคล  งบประมาณ   บริหารทั่วไป   
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์ 5,000 

      

ปรับปรุงห้องคอมฯ 7,500       

รวม 98,584.50  100,431.61  8,215.50  41,577 

ก่อนประถมศึกษา 34,431       
พัฒนาการจัดการศึกษา        
พัฒนาการจัดกิจกรรม        

รวมทั้งสิ้น  
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สรุปรายละเอียด/แผนงาน / โครงการ/กจิกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 

แผนงาน/  โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสู่
สากล 
       1. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศกึษา 
       2. โครงการส่งเสรมิการแข่งขันทักษะทางวชิาการ 
       3. โครงการพัฒนาระบบวัดและการประเมินผล 
       4. โครงการอ่านออก  เขียนได้  ด้วยสื่อกระตุ้นสมอง 
       5. โครงการส่งเสรมินิสัยรักการอ่าน 
       6. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
       7. โครงการส่งเสรมิการใช้ห้องสมุด 
       8. โครงการวันสำคญั 
            -  วันขึ้นปีใหม่ และวันคริสต์มาส 
            -  วันสำคัญทางศาสนา 
            -  วันเด็กแห่งชาต ิ
            -  วันไหว้คร ู
            -  วันสุนทรภู ่
            -  วันภาษาไทยแห่งชาติ 
            -  วันแม่แห่งชาติ   
            -  วันวิทยาศาสตร์      
      9. โครงการพัฒนานักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
      10. โครงการโรงเรยีนส่งเสริมสุขภาพ 
      11. โครงการป้องกนัและต่อต้านยาเสพติด 
      12. โครงการกฬีาภายนอก-ภายในโรงเรียน 
      13. โครงการคา่ยวชิาการ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
      14. โครงการทัศนศกึษา (กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน) 
      15. โครงการพัฒนาการจดัการศึกษา (ระดับก่อนประถม) 
      16. โครงการปัจฉิม 
      17. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

 
 

1,500 
7,834.50 

2,500 
1,000 
2,500 

10,500 
5,000 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 
13,827 

500 
2,500 

35,850 
19,120 
6,000 

20,000 
20,000 

 
 
นายประดิษฐ์   สุนันต๊ะ 
นางนิลุบล   เมิดไธสง 
นายประดิษฐ์   สุนันต๊ะ 
นางสาวบุญญานุช   สุคำ 
นางสาวบุญญานุช   สุคำ 
นางนิลุบล   เมิดไธสง 
นางนิลุบล   เมิดไธสง 
นางรัตติยา   ตาทพิย ์
 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวบุญญานุช   สุคำ 
นางรัตติยา   ตาทพิย ์
นายพิราม   มณฑาทิพย ์
นายพิราม   มณฑาทิพย ์
 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  นำความรู้  มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
      18. โครงการวิถีพุทธ 
      19. โครงการพัฒนาการจดักิจกรรม (ระดับกอ่นประถม) 

 
 

3,000 
17,100 
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      20. โครงการคุณธรรมและจริยธรรม (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

      21. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
      22. โครงการประชาธิปไตย 
      23. โครงการเทิดทนูสถาบันพระมหากษัตรยิ์ 

11,950 
26,400 
1,000 

20,000 
 

แผนงาน/  โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กลยุทธ์ที่ 3  น้อมนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงและรักษ์ความ 
เป็นไทย 
     24. โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
     25. โครงการสืบสานดนตรีไทยพื้นฐาน 
     26  โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
     27. โครงการออมทรพัย์ 

 
 

1,500 
7,000 
5,000 

- 

 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหารสู่มาตรฐาน
วิชาชีพครูและเป็นมืออาชีพ 
     28. โครงการนิเทศการเรียนการสอน 
     29. โครงการพัฒนางานธุรการ 
     30. โครงการพัฒนาการเงินและบัญชี 
     31. โครงการพัฒนาบุคลากร 
     32 โครงการพัฒนาฝา่ยบุคลากร 

 
 

2,000 
5,000 
4,500 

14,000 
5,500 

 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอนและการบริหารอย่างมปีระสิทธิภาพ 
     33. โครงการส่งเสรมิการใช้ห้องวิทยาศาสตร์ 
     34.  โครงการซ่อมแซมอุปกรณ์คอมพิวเตอร์เพื่อการจัดการ
เรียนการสอน 
     35. โครงการ ict (กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
     36. โครงการเว็ปไซด์โรงเรียน 

 
 

5,000 
 

5,000 
18,250 
1,500 

 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 
     37. โครงการการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
     38. โครงการพัฒนางานการจัดซื้อจัดจ้างและตรวจสอบ
ติดตามประเมินผลงาน 

 
2,000 

15,000 

 

กลยุทธ์ที่ 7  บริหารแบบมีส่วนร่วม 
     38. โครงการพัฒนาคุณทางวิชาการ 
     39. โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
     40. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
3,000 

57,000 
3,000 
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สรุปรายละเอียดแผนงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษา 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

เข้าค่ายวิชาการ  เข้าค่ายวิชาการ  

เข้าค่ายส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
เข้าค่ายส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม  

เทคโนโลยีสารสนเทศ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  
ทัศนศึกษา  ทัศนศึกษา  
ลูกเสือ – เนตรนาร ี  ลูกเสือ – เนตรนาร ี  

รวม    
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รายละเอียดแผนงาน/งาน/โครงการ 
................................................................................................................................................. 
 

ปีงบประมาณ  2565 
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ชื่อโครงการ                     โครงการพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มที่รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตาก 2    ข้อ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา      ข้อ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศึกษาก้าวสู่อาเซียน  
 ข้อ 2  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม นำความรู้ มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายประดิษฐ์ สุนนัต๊ะ      
สถานที่ดำเนินการ       โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ       17  พฤษภาคม  2565  ถึง  30  กันยายน  2565 

1. หลักการและเหตุผล 
การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และความ

เจริญก้าวหน้า ทางวิทยาศาสตร์ เป็นการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาใหส้ามารถตอบสนองความต้องการของบุคคล 
สังคมไทย ผู้เรียนมีศักยภาพ ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการกำหนดให้ใช้หลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ทุกชั้น
เรียน  โดยกำหนดหลักการจดุหมาย  โครงสร้างการจดัทำหลักสตูร  การจดัอัตราเวลาเรียนและมาตรฐานการเรียนรู ้
ฯลฯ และเพื่อตอบสนองนโยบายลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู้ของกระทรวงศึกษาธิการ 

ดังนั้น ทางโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งจึงได้ดำเนินการจัดทำหลกัสูตรสถานศึกษาหลักสตูรครอบครัว
และชุมชน  ท้องถิ่น  วัด  หน่วยงานและสถานศึกษาขึ้นใช้ในสถานศึกษา  โดยมีการปรับปรุงพฒันาให้สอดคล้องกับ
ความเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว  เพื่อให้นักเรียนรู้เทา่ทัน  การเปลี่ยนแปลงและเข้าถึงความรู้
เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสม  รวมถึงพัฒนาสถานศึกษาตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถ่ินและสนองนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

2. เพื่อให้สถานศึกษาจดักิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทีส่่งเสริม และตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความ
ถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
     3. เพื่อสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผูเ้รียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ดว้ยตนเอง 
     4. เพื่อให้มีระบบนิเทศภายใน กำกับ ตดิตามตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอยา่ง
สม่ำเสมอ 
     5. เพื่อให้มีการจดัระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
3.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ   



28 
 

1. คณะครูในโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง มีความรูค้วามเข้าใจในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ร้อยละ 100 

2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ที่ผ่านการพัฒนาและปรับปรุงครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ผ่านการพัฒนาและปรับปรุงให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถ่ิน  
2. และสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 
3. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สามารถพัฒนานกัเรียนให้เป็นนักเรียนที่มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย 

จิตใจ และ สติปัญญา 
4. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ทีใ่ห้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ไดด้้วยตนเอง 

4.  กิจกรรมและการดำเนินการ 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง ธันวาคม  2565 งานบริหารวิชาการและคณะคร ู
2 ประชุมชี้แจงโครงการ มีนาคม 2565 งานบริหารวิชาการ 
3 แต่งตั้งคณะทำงาน/วางแผนการดำเนินงาน พฤษภาคม 2565 นายประดิษฐ์ สุนันต๊ะ 
4 ดำเนินงานตามโครงการ 

4.1 จัดซื้อจดัหาวัสดุที่ตอ้งใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร      
 

มิถุนายน 2565 
 
งานบริหารงบประมาณ 
งานบริหารวิชาการ 

 4.2 ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มิถุนายน-สิงหาคม 2565 คณะวิชาการและคณะครู 
5 ประเมินผล ตุลาคม 2565   นายประดิษฐ์ สุนันต๊ะ 
6 สรุป รายงานผล ตุลาคม 2565 นายประดิษฐ์ สุนันต๊ะ 
 
5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ เงินนอก
งบประมาณ 

 
รวม ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

1 ศึกษาเอกสารที่เกีย่วข้อง - - - - - - 
2 ประชุมชี้แจงโครงการ       
3 แต่งตั้งคณะทำงาน/วางแผนการ

ดำเนินงาน 
- - - - - - 

4 ดำเนินงานตามโครงการ       
 4.1 จัดซื้อจดัหาวัสดุที่ตอ้งใช้ใน 

      การปรับปรุงหลักสูตร      
- - 1,500 1,500 - 1,500 
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 4.2 ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร      - - - - - - 
5 ประเมินผล - - - - - - 
6 สรุป รายงานผล - - - - - - 
 
6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
- ร้อยละของนักเรียนที่มคีุณภาพอยูใ่นระดับ
ผ่านเกณฑ์การประเมิน  มีคุณภาพตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการและพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

1. ประเมินผลการใช้หลักสูตร 
2. นิเทศการสอน 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน 

1. แบบประเมินผลการใช้หลักสูตร 
2. สมุดนิเทศการสอน 
3. เกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ถูกต้องสมบูรณ์ครบทุกช่วงชั้น 
           2. นกัเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดและสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน    
               และสังคม 
              
 

ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ 
        (นายประดิษฐ์ สุนนัต๊ะ) 

 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            (นายภานุภตัริย์  สูรยเสนีย์) 
                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 

ลงชื่อ.............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                                  (นางนลิุบล  เมิดไธสง) 

                  ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ   นิเทศการสอน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 4 พัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหารสู่มาตรฐานวชิาชีพครูและเป็นมืออาชีพ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนิลุบล  เมิดไธสง 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  30  กันยายน  2565 

1. หลักการและเหตุผล  

  ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหส้อดคล้องกับพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  
2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553  มาตรา 22 การจดัการศกึษาต้องยดึหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจดัการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา และมาตรา 23 การจดัการศึกษา ทัง้การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอธัยาศัย ต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความ
เหมาะสม  วงเล็บ (4) ความรู ้และทักษะด้านคณติศาสตร์ และดา้นภาษา เน้นการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานที ่5 ตวับ่งชี้ที่ 6 สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

ภารกิจหลักของโรงเรียน คือ การจัดกระบวนการเรียนการสอนให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ 
เป็นการเรียนรู้ตามความต้องการ ตามความสนใจของผู้เรียนและเรียนรู้อย่างมีความสุข กระบวนการเรียนการสอน
ต้องยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยครูต้องปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนการสอนใหม่ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวจะ
สำเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้นั้น โรงเรียนต้องมีกระบวนการนิเทศ ติดตามอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ สามารถให้
คำแนะนำ คำปรึกษาหารือและช่วยเหลือครูในการแก้ปัญหาการเรียนการสอน ตลอดจนส่งเสริมให้ครูได้ช่วยเหลือซึ่ง
กันและกัน มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และวางแผนการสอนร่วมกันจนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง เป็นการเรียนรู้ด้วยตนเองสร้างองค์ความรู้และเป็นการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

  
2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อส่งเสริมให้ครพูัฒนาการเรียนการสอนให้นักเรียนได้เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ 
  2. ครูจดัการสอนที่ยดึผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  3. เพื่อส่งเสริมให้ครพูัฒนาและปรับปรุงบรรยากาศให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

4. เพื่อช่วยเหลือครูแก้ปญัหาในการจัดการเรียนการสอน 
  5. เพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษาของโรงเรียนให้เข้าสู่มาตรฐานตามทีก่ำหนด 
  6. นักเรียนมีความรู้เต็มศักยภาพตามมาตรฐาน  
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3. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการเรียนการสอนให้นักเรียนได้เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ 

2. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาและปรับปรุงบรรยากาศให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

ครู  ร้อยละ  90  มีความสารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  อย่างมี
ประสิทธิภาพ   
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1.  ครูจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนให้นักเรียนได้เรียนรู้ได้อยา่งหลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เต็ม
ตามศักยภาพ 
          2. บรรยากาศในชั้นเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน      
4. วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พ.ค. 65 ถึง ต.ค. 65 ครูนิลุบล  เมิดไธสง 
4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ

ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    
พ.ค. 65 ถึง ต.ค. 65 ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ ตุลาคม 2565 ครูนิลุบล  เมิดไธสง 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง ตุลาคม 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

6. งบประมาณการดำเนินการ 

  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  1,000 บาท 

 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 กระดาษ เอ 4 - - 500    
2 แฟ้มเอกสาร - -   500  
 รวม - - 1,000 1,000 

7. การประเมินผล 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ครพูัฒนาการเรียนการสอนให้นักเรียนได้เรียนรู้เต็มตาม

ศักยภาพ 

การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
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2. ครจูัดการสอนที่ยดึผู้เรียนเป็นสำคัญ การติดตาม แบบสำรวจ 
 

3. นักเรียนได้เรียนรู้อยา่งเต็มศักยภาพตามมาตรฐาน การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ครู  มีความสารถในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
  2.  ครูมีขวัญและกำลังใจในการพัฒนาการเรียนการสอนอยา่งต่อเน่ือง 
  3.  นักเรียนมีความรู้และทักษะเต็มศักยภาพตามมาตรฐาน 
 

 ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ 
              ( นางนิลุบล  เมิดไธสง ) 

                                                   ครู ชำนาญการพิเศษโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 

ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 ( นายภาณุภัตรยิ์  สูรยเสนีย์ ) 

                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ลงชื่อ                                   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             ( นางนิลุบล   เมิดไธสง ) 

           คร ูคศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชมุชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  พัฒนาทักษะทางวิชาการ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนิลุบล  เมิดไธสง 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  30  กันยายน  2565 

 
1. หลักการและเหตุผล   
 ภารกิจหลักที่สำคัญของโรงเรียน คือการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  โดยจะต้องมุ่งพัฒนา
ผู้เรียนทุกคนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  การจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนจึงเป็นการพัฒนาผู้เรียน
ในภาพรวม  แต่การที่จะพัฒนาผู้เรียนที่มีศักยภาพทางการเรียนในแต่ละสาระการเรียนสูงกว่าผู้อื่น  จำเป็นต้องมีการ
จัดกิจกรรมกระตุ้นส่งเสริมผู้เรียนนำศักยภาพที่มีอยู่ในตนเองออกมานำเสนอด้วยวิธีการที่หลากหลาย  เช่น  การพูด  
การเขียน  การจัดทำชิ้นงาน  ตลอดจนการประกวดแข่งขันทักษะในด้านต่าง ๆ  ทั้งนี้  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ที่
ยั่งยืน  และสามารถนำไปใช้ในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคตได้  
  ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งจึงจัดโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการประจำ ปี
งบประมาณ 2565 นี้ข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค ์
  1.  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนใหไ้ด้รับการพัฒนาความรู้และทักษะอย่างเต็มตามศกัยภาพ   
 2.  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนไดม้ีแสดงออกถึงความรูค้วามสามารถในรูปแบบและวิธีการตา่ง ๆ 
 
3.เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนได้ส่งเสริม  จัดกจิกรรมการการพัฒนาทักษะทางวิชาการแก่นักเรียน  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความรู้และสามารถอย่างเต็มศักยภาพ 
    2. ผู้เรียนได้มีแสดงออกถึงความรู้ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ 
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4. วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง มีน

กันยายน2565 
ครูนิลุบล  เมิดไธสง 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
กันยายน 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ ตุลาคม 2565 ครูนิลุบล  เมิดไธสง 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง ตุลาคม 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 

6. งบประมาณการดำเนินการ 

  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  7,834  บาท 

 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภายใน

โรงเรียนจัดทำป้ายนิทรรศการ 
- - 2,000    

2 กระดาษ เอ 4และวัสดสุำนักงาน - -   2,000  
3 พัฒนาและส่งเสริมทักษะทางวิชาการ - - 3,834    
 รวม - - 7,834 7,834 

7. การประเมินผล 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.มีแหล่งเรียนรู้ ป้ายนิทรรศการภายโนโรงเรียน การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
 

2. นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางวิชาการ 
การติดตาม 

แบบสำรวจ 
 

3. โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์ สำหรับการบริหารงาน 
ของบุคลากรอย่างเพียงพอ 

การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
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  1. ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทักษะทางวิชาการ ความรู้และสามารถนำความรูท้ี่มีมาใช้ในชวีิตประจำวนัได้ 
 2. นักเรียนได้ทำกิจกรรม  ส่งเสริมพัฒนาทักษะทางวิชาการ 
 3. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น 

 ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ 
              ( นางนิลุบล  เมิดไธสง ) 

                                                   ครู ชำนาญการพิเศษโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 

ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 ( นายภาณุภัตรยิ์  สูรยเสนีย์ ) 

                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ลงชื่อ                                   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             ( นางนิลุบล   เมิดไธสง ) 

                  คร ูคศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบการวัดและการประเมินผล 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา ข้อ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มคีุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษากา้วสู่อาเซียน  
 ข้อ 2  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม นำความรู้ มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายประดิษฐ์   สุนันต๊ะ 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  30  กันยายน  2565 
 
หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.  2544 และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551   
เป็นหลักสูตรการศึกษาของประเทศมีจุดประสงค์ที่จะพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา  มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี  มีความสามารถในการแข่งขัน  มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้สูงขึ้น  สามารถดำรงชีวิตร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุขบนพื้นฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพ
หรือศึกษาต่อตามความถนัด  ความสนใจ  และความสามารถของแต่ละบุคคลและสืบเนื่องจากผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาโดยสำนักงานรังรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์กรมหาชน)                             
 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอบย่างต่อเนื่อง  มีประสิทธิภาพ  และบรรลุตามมาตรฐาน งานวัดผลและ
ประเมินผลจึงได้กำหนดระบบการวัดและการประเมินผลของนักเรียนให้ครอบคลุมภารกิจทั้งหมด  โดยกำหนดให้มี
การดำเนินงานเป็นระบบ  มีระเบียบเป็นข้อกำกับการปฏิบัติในส่วนที่ต้องมีผลต่อกฎหมาย  และกำหนดบทบาทหน้าที่
ผู้รับผิดชอบในกิจกรรมต่างๆ มีแนวทางการดำเนินงาน  กิจกรรมงานทะเบียน   กิจกรรมการวัดผลและการ
ประเมินผล   งานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ขึ้นเพื่อรองรับการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและยกระดับคุณภาพโรงเรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2. เพื่อให้มีการจดัการคณุภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ชัดเจน มีประสิทธิภาพส่งผลต่อคณุภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
3. เพื่อให้มีการจดัระบบการจดัหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการจดัการเรียนรู้ 
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เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ 

1. มีการจัดอบรมครดู้านการวัดและประเมินผล จำนวน 2 ครั้ง 
2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อระบบการวัดและประเมินผล อย่างน้อยร้อยละ 80  

ด้านคุณภาพ 
1. มีเครื่องมือวดัผลตา่ง ๆ ที่มีประสิทธิภาพ 
2. มีระบบการวัดและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
 

วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม/ข้ันตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมผู้เกี่ยวข้อง  วางแผนการปฏิบัติงาน มีนาคม  2565   กลุ่มงานวิชาการ 
2. ดำเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 
    2.1  งานทะเบียนและฐานข้อมูลนักเรียน  

พฤษภาคม 2565  
 

นายประดิษฐ์ สุนันต๊ะ 

      1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน พฤษภาคม  2565  งานทะเบียน 
     2.  สำรวจเครื่องมือ และอุปกรณ์ที่ต้องใช้ในการ
จัดทำระบบฐานข้อมูล สำรวจข้อมูลครู บุคลากร และ
นักเรียน 

พฤษภาคม 2565  งานทะเบียน 

     3. จดัซื้อ ปพ.1, ปพ.3 หมึกพิมพ์และวัสดุอื่น ๆ  พฤษภาคม  2565 1,500 นายประดิษฐ์ สุนันต๊ะ 
     4. ปรับปรุงฐานข้อมูล คร ูบุคลากร  และนักเรียน 
เพื่อเตรียมจัดส่งให้กับ สพป.ตาก เขต 2   

พฤษภาคม2565   งานทะเบียน 

    5. ปรับปรุงฐานข้อมลู คร ูบุคลากร  และนักเรียน 
เพื่อเตรียมจัดส่งให้กับ สพป.ตาก เขต 2   

มิถุนายน2565  งานทะเบียน 

    6. จัดทำเอกสาร หลกัฐานทางการศกึษา สำหรับ
นักเรียนที่จะใช้สมัครเรียน ลาออก หรือ  ย้าย
สถานศึกษา  และนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา 

พค.65 – ก.ย.65  งานทะเบียน 

   7. พัฒนาครูผู้สอน ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมา
บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียนครั้งที่ 1 

28 พ.ค.65  งานทะเบียน 

  8. พัฒนาครูผู้สอน ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมา
บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียนสำหรับครั้งที่ 2 

ก.ย.65  งานทะเบียน 

  9. บันทึกข้อมูล ในส่วนที่บกพร่อง เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ในการพัฒนาระบบ  

พ.ค.65 – ก.ย.65  งานทะเบียน 

  10. สรุปประเมินผล ต.ค.65  งานทะเบียน 
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การติดตามและการประเมินผล 
ตัวชี้วัด แหล่งที่มาของข้อมูล เงื่อนไขความสำเร็จ 

1 สถานศึกษามีการจดัระบบการบันทึก การ
รายงานผล และการส่งตอ่ข้อมูลของนักเรียน 

การจดัส่งข้อมูลนักเรียน 10 
มิ.ย. ทาง Web Site  

จัดส่งข้อมูล นักเรียน 10 มิ.ย. ไดท้ัน
ตามกำหนดเวลา 

2. สถานศึกษามีการให้บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อต่อการเรียนรูด้้วย
ตนเอง และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

แบบสอบถาม การให้บรกิาร
ข้อมูล แก่ครู  และนักเรยีน 

ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจกับการ
ให้บริการข้อมูล  

3. นักเรียนมีระดับผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
ตามเกณฑ ์

เอกสารรายงานผลสัมฤทธิ์
ของโรงเรียน   

ร้อยละ 90 

4. ครูมีการประเมินผลการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้ที่จดัให้นักเรียน 

แผนการวดัผลประเมินผล   ร้อยละ 80 

5.ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน 

แบบลงชื่อเข้าร่วมอบรม และ 
บันทึกการส่ง Flash Drive 
 

ครูผู้สอนสามารถจัดทำรปูเล่มบันทึก
ผลการพัฒนาคุณภาพนกัเรียน ด้วย
โปรแกรม ไดร้้อยละ 100 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  มีวัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย และเพียงพอต่อการใช้งานในแต่ละกิจกรรม 
 2.  การทำหลักฐานการศึกษาให้เป็นปัจจุบัน  ถูกต้องและให้บริการแก่นักเรียน ผู้ปกครองได้รวดเร็ว 
 3.  การวัดและการประเมินผลเป็นไปตามปฏิทินที่กำหนดไว้  ถูกต้องตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ใน 

    หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
4. นักเรียนมีระดับผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการสอบระดับชาติเฉลี่ยตามเกณฑ์ 
5. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                 ( นายประดิษฐ์ สุนันต๊ะ ) 

ลงชื่อ....................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
             ( นายภานุภตัริย์  สรูยเสนีย์ ) 
   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

   ( นางนิลุบล เมิดไธสง ) 
         ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ   พัฒนางานวิชาการ            
กลุ่มที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตากเขต2 ที่ 4 การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน 

และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา           ที่ 5 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการเรียน 
                                         การสอนและการบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ 
ลักษณะโครงการ  (  ) กิจกรรมใหม่  ( ) กิจกรรมต่อเน่ือง    (  ) อื่นๆ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวบุญญานุช สคุำ 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาการดำเนินการ  17 พฤษภาคม 256 – 30 กันยายน  2565 

................................................................................................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 
 งานวิชาการเป็นงานที่มีความสำคัญงานหนึ่งในการบริหารการศกึษาเป็นส่วนที่ช่วยเอื้อในดา้นการดำเนินการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนซ่ึงงานบริหารงานวชิาการของโรงเรียนก็จะประกอบด้วยงานตา่งๆอกี คือ งานบริหาร
การพัฒนาหลักสูตรและการสอน  งานสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  งานนิเทศและการพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา  งานแนะแนวการศกึษา  งานประกันคณุภาพการศกึษา  งานทะเบียน งานวัดผล  ประเมินผลและเทียบ
โอนผลการเรียน 
           ซึ่งล้วนเป็นงานที่ต้องจัดทำให้มีประสิทธภิาพมากที่สุดเพื่อให้การจัดการศึกษาประสบผลสำเร็จ จึงจำเป็นต้อง
อำนวยความสะดวกทั้งดา้นวัสด ุ ครุภัณฑ์ ต่าง ๆให้เพียงพอกับความต้องการของทั้งครผูู้สอนและผู้เรียน และบุคลากร
ที่รับผิดชอบงานตา่ง ๆ ในหมวดงานวิชาการ ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสบ
ผลสำเร็จจึงไดจ้ัดทำโครงการนี้ข้ึนเพื่อสนองตอบความต้องการของนโยบายการจดัการศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและความต้องการของเรียนและชุมชน   

2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อซื้อวัสด-ุคุรุภัณฑ์ในการจดัทำเอกสารธุรการในชั้นเรียนและเอกสารงานวิชาการต่างๆ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   - ครจูำนวน 10 คนได้รับการอำนวยความสะดวกในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   -  การบริหารงานวิชาการมีความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพมากขึ้น     
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4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 

ท่ี 
กิจกรรม / ข้ันตอนการ

ดำเนินงาน 
2565 2565 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ม.ย  
1. ประชุมชี้แจงโครงการ 

ดำเนินงานตามโครงการ 

 

          ผู้บริหารและ
คณะคร ู

2. จัดซื้อจัดหาวัสดุทีต่้องใชใ้น 
งานวิชาการ      

 

          นางสาวบุญญา
นุช สุคำ 

3. จัดทำเอกสารในชั้นเรียน 
-สมุดบันทึกโฮมรูม 
-สมุดบันทึกการเข้าเรียน 
-สมุดบันสุขอนามัยนักเรียน 

 

          นางสาวบุญญา
นุช สุคำ 

4. นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ 
 

          นางสาวบุญญา
นุช สุคำ 

5. ประเมินโครงการ           
 

นางสาวบุญญา
นุช สุคำ 

6. สรุปรายงาน           
 

นางสาวบุญญา
นุช สุคำ 

5. สถานที่ดำเนินงาน  
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

6.ประมาณการค่าใช้จ่ายงานโครงการพัฒนางานวิชาการ 
ที่ ประเภท รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย/

บาท 
รวมเป็น

เงิน วัสด ุ ครุภัณฑ ์

1   1. กระดาษ a4   500 700 
2   2. อุปกรณ์สำนักงาน   1,000 1,300 
3   3. สำเนา   1,000 1,000 

รวม 3,000 
ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
 
 



41 
 

7.วิธีการตดิตาม / เครื่องมือประเมินผลการปฏบิัติงาน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
1. ครูและบุคลากรโรงเรยีนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  
จำนวน 10คน มีความรู ้ความเข้าใจในการจัดทำเอกสารชั้น
เรียนที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียนและการจัดการเรียนรู ้

การสังเกต 
การสัมภาษณ ์
การประเมินความพึงพอใจ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. มีการจัดระบบนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้าน
ทุ่งอย่างเป็นระบบและนักเรียนได้รับการกำกับตดิตามจาก
ครูประจำชั้น 

การสังเกต 
การสัมภาษณ ์
การประเมินความพึงพอใจ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.ระบบการบริหารงานวชิาการมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น 
2.มีวัสดุ- ครุภัณฑ์ที่เพียงพอในการดำเนินงาน 

 
   ลงชื่อ............................................................ผู้เสนอโครงการ 

                   (นางสาวบุญญานุช   สุคำ) 
 

  ลงชื่อ...................................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              (นายภานภุัตริย์  สูรยเสนีย์) 

     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 

   ลงชื่อ.............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                 ( นางนลิุบล เมิดไธสง ) 
                                            คร ูคศ. 3 รกัษาการในตำแหน่ง 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ   การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา            
กลุ่มที่รับผิดชอบ   บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตากเขต2     ที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารการจัดการศกึษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน           ที่ 6 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ลักษณะกิจกรรม   (  ) กิจกรรมใหม่  ( ) กิจกรรมต่อเน่ือง    (  ) อื่นๆ                                          
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวบุญญานุช สคุำ 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาการดำเนินการ  17 พฤษภาคม 2565 – 30  กันยายน  2565 
....................................................................................................................................................................................... 
1.หลักการและเหตุผล  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 47  กำหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับประกอบด้วยระบบประกันคุณภาพภายใน
และระบบประกันคุณภาพภายนอก และมาตรา 48 กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่า การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่
ต้องดำเนินการอย่างต่อเน่ืองโดยมีการจัดทำรายงานประจำปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
เผยแพร่ต่อสาธารณะชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
มาตรฐานการศึกษาเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนอย่างต่อเน่ือง 
2. เพื่อให้การบริหารและจัดการภายในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้หน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจดัการศึกษาของสถานศึกษาสามารถรับทราบ 
    ผลการดำเนินงานจัดการศกึษาและเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษามากยิ่งขึ้น  
4. เพื่อจัดระบบควบคุมคุณภาพการศกึษาของโรงเรียนตามมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด  

3.เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 

1. คร ูบุคลากร ผู้เรียน และผู้ที่เกี่ยวข้อง  ร้อยละ 90  มีความเข้าใจเชื่อมั่นในแนวทางการปฏิบัติ
กิจกรรมได้อยา่งมีคุณภาพ 

2.โครงการมีคุณภาพตามมาตรฐานของสมศ./สพฐ. ร้อยละ  90   
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ด้านคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา คร ูบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่มีส่วน

เกี่ยวข้องมีความเข้าใจใหค้วามรว่มมือการจดักิจกรรม ผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะได้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 

4. .กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

ท่ี 

กิจกรรม / ข้ันตอนการ
ดำเนินงาน 

2565 2565 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.
พ 

มี.
ค 

ม.
ย 

 

1. ประชุมวางแผนงาน            ผู้บริหาร 
2. เสนอโครงการ  

 

         น.สบุญญานุช  
สุคำ 

3.  ดำเนินงานตามกจิกรรม 
1. กำหนดมาตรฐาน
การศกึษา 
- ศึกษาวิเคราะห์มาตรฐาน
และตัวบ่งชี้ 
- กำหนดค่าเป้าหมาย
มาตรฐานและตัวบ่งชี ้
2. การจัดทำแผนพัฒนา
การจดัการศึกษาของ
สถานศึกษา 
- ศึกษา วิเคราะห์สภาพ
ปัญหาของสถานศึกษา 
- กำหนดวิสัยทัศน ์
 พันธกจิ เป้าหมาย 
- จดัทำกจิกรรม  

 
 

         น.สบุญญานุช  
สุคำ 

 โครงการที่สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 
- มีแหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
- กำหนดบทบาทหน้าที่ของ
บุคลากรให้ชัดเจน 
- จดัทำแผนปฏิบัติการ

 

          น.สบุญญานุช สุคำ 
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ประจำป ี
- ตดิตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี 
กิจกรรม / ขั้นตอนการ

ดำเนินงาน 
2565 2565 ผู้รับผิด 

ชอบ มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ม.ย 
 3. การจัดระบบบริหาร

และสารสนเทศ 
- จดัโครงสร้าง
สถานศึกษา 
- จดัระบบสารสนเทศที่
สะดวกตอ่การบริการ 
และนำไปใช้ประโยชน์ใน
การจดัการเรียนการสอน 
4. การดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาการจัด
การศกึษาของ
สถานศึกษา 
- นำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีสู่การปฏิบัติจริง 
5. ติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศกึษา 
- ตดิตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล 
6.  การจดัให้มีการ
ประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

 

  
 

   
 

   น.สบุญญานุช  สุคำ 
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- มีคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายใน 
7. จัดทำรายงาน
ประจำป ี
- สรุปและจัดรายงาน
ประจำปีที่เป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน 
- นำเสนอรายงานต่อ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
 
 
 

ท่ี 
กิจกรรม / ขั้นตอน

การดำเนินงาน 
2565 2565 ผู้รับผิด 

ชอบ มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ม.ย 
 8. มีการพัฒนา

คุณภาพการศกึษา 
- พัฒนาคุณภาพ
การศกึษาอย่าง
ต่อเน่ือง 
ให้กับครู บุคลากรทุก
คนในสถานศึกษา 
-นำผลการประเมิน
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษามา
วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ 
-  เผยแพร่ผลการ
พัฒนา 
คุณภาพการศกึษา 

 

          น.สบุญญานุช  สุคำ 

4. นิเทศ ติดตาม 
ตรวจสอบ 

          
 

น.สบุญญานุช สุคำ 
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5. ประเมินโครงการ           
 

น.สบุญญานุช สุคำ 

6. สรุปรายงาน           
 

น.สบุญญานุช สุคำ 

5. สถานที่ดำเนินงาน  
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง            
6.ประมาณการค่าใช้จ่ายงานโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ที่ ประเภท รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย/
บาท 

รวมเป็น
เงิน วัสด ุ ครุภัณฑ ์

1   กระดาษ a4   1,000 3,000 
2   อุปกรณ์สำนักงาน   1,000 4,000 
3   วิทยากร   500 2,000 
4   สำเนา   2,500 1,000 

รวม 10,000 
ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7.วิธกีารตดิตาม / เครื่องมือประเมินผลการปฏบิัติงาน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
1. ครูและบุคลากรโรงเรยีนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  จำนวน 
10คน มีความรู้ความเข้าใจการประกันคุณภาพการศึกษาพร้อม
จะรับการประกันคุณภาพทั้งภายใน และภายนอก 
 

การสังเกต 
การสัมภาษณ ์
การประเมินความ 
พึงพอใจ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

2. นักเรียน ของโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง   
มีความรูค้วามเข้าใจการประกันคุณภาพการศกึษาพร้อมจะรับ
การประกันคุณภาพทั้งภายใน และภายนอก 

การสังเกต 
การสัมภาษณ ์
การประเมินความ 
พึงพอใจ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

3. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา คร ูบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรม 
ผู้เรียนเกิดความรู้และทกัษะได้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 

การสังเกต 
การประเมินความ 
พึงพอใจ 

แบบสังเกต 
แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

4. โรงเรียนมีการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไดม้าตรฐาน การสังเกต 
การประเมินความ 
พึงพอใจ 

แบบสังเกต 
แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
5.1 โรงเรียนมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบ 
5.2 โรงเรียนมีการจดัการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
5.3 โรงเรียนมีคุณภาพมาตรฐานตามระบบประกันคุณภาพภายใน   
5.4 บุคลากรในสถานศึกษามีการพัฒนาอยา่งเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 
 

ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นางสาวบุญญานุช   สุคำ) 
                                             

          ลงชื่อ........................................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายภานุภัตริย์  สูรยเสนีย์) 

      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 

       ลงชื่อ........................................................ผูอ้นุมตัิโครงการ 
                                                    ( นางนิลุบล เมิดไธสง ) 
                                              คร ูคศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  ส่งเสริมการใช้ห้องสมุด      
กลุ่มที่รับผิดชอบ      ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนิลุบล  เมิดไธสง 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  30  กันยายน  2565 

 
1. หลักการและเหตุผล   

  ห้องสมุดโรงเรียน เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่มีความสำคัญยิ่งต่อการ จัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน
และการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆของนักเรียน เพราะเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่อำนวยความสะดวก จัดกิจกรรม
ที่กระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้  ศึกษาค้นคว้า แสวงหาคำตอบ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองได้  ซึ่งสอดคล้อง
กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 และจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ที่เน้นให้
ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพื่อการพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งส่งเสริมให้
ผู้เรียน  เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์   ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา 
แสวงหาคำตอบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองเช่น การทำงาน โครงงาน รายงาน ชิ้นงาน   การปฏิบัติจริง โดย
สถานศึกษาควรมีการพัฒนา  ปรับปรุงห้องสมุดให้สะดวกต่อการใช้ เช่น การพัฒนาห้องสมุด  จัดบรรยากาศให้
น่าสนใจ ปรับปรุงกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

ดังนั้นโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง จึงได้ดำเนินการจัดโครงการส่งเสริมการใช้ห้องสมุดเพื่อสร้างนิสัย
รักการอ่าน  เพื่อเป็นการพัฒนา ปรับปรุงแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
นักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างเหมาะสม  มีประสิทธิภาพ ซึ่งห้องสมุดเน้นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้บุคลากรทุก
ฝ่าย มีส่วนร่วมในการพัฒนาปรับปรุงห้องสมุด จัดบรรยากาศและดำเนินกิจกรรมต่างๆที่อำนวยความสะดวกต่อการใช้
บริการของนักเรียน ส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียน และเพื่อให้ครูนักเรียน มีแหล่งเรียนรู้
สำหรับศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองมีความสุขและเกิดนิสัยรักการอ่านมากขึ้น 
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2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนสิัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกดิการใฝรู่้  และนำไปสู่การ
ปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
 
 2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มทีักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รกัการเรียนรูแ้ละพัฒนาตนเองอย่างตอ่เน่ือง   
 3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์ 
 4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักเลือกอ่านหนังสือทีด่ีมีประโยชน์อย่างหลากหลาย นำไปพัฒนาทักษะการเขียน
บันทึกความรู้จากเรื่องทีอ่่าน ตามความคิดของนักเรียน 
 5. เพื่อกระตุ้นและชี้นำนักเรียนให้เกิดความสนใจและมีนิสัยรักการอา่น 
 
3. เป้าหมาย 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ได้มีสื่อเพื่อใชใ้นการสืบค้นข้อมูล  
ความรู ้ ใช้บริการห้องสมุด 

2. ห้องสมุดมีการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการอา่น การสืบค้นข้อมูล                
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
   1.  โรงเรียนมีห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ภายในทีด่ี และเอื้อต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนครู
และนักเรียนใช้บริการของห้องสมุดได้อย่างหลากหลาย  

2. โรงเรียนมีห้องสมุดที่สะอาด  สวยงามเหมาะกับการสืบค้น  
     
4. วิธีการดำเนินงาน   
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง 

กันยายน 2565 
ครูนิลุบล  เมิดไธสง 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
กันยายน 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ ตุลาคม 2565 ครูนิลุบล  เมิดไธสง 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง กันยายน 2565 
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6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  20,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 จัดชื้อหนังสืออ่านนอกเวลาและสื่อ - - 8,000    
2 จัดชื้อโทรทัศน์ ขนาด 50 นิ้วและ

อุปกรณ์ต่อพว่ง 
- - 10,000    

3 ปรับปรุง ซ่อมแซม จัดหาวัสด ุสำหรับ
สำนักงาน สำหรับแหล่งเรียนรู้
ห้องสมุด 

- - 2,000  

 รวม - - 20,000 20,000 
7. การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนตระหนักเห็นและความสำคัญของการอ่าน การ

เขียนและการสืบค้นข้อมูลโดยมีสื่ออย่างเพียงพอ 
การสำรวจ แบบสำรวจ 

2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ห้องสมุดที่ด ีสะอาด เหมาะสม                   

ในการสืบค้นอย่างมีประสิทธิภาพ 
การติดตาม แบบสำรวจ 

3.ห้องสมุดได้รับการพัฒนา ตกแต่งให้สวยงาม นา่ดู นา่อยู่ 
น่าเรียน  

การสำรวจ แบบสำรวจ 

 8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การเขียนและการฟงั 
2.  นักเรียนแสวงหาความรู้จากสือ่ที่หลากหลายในห้องสมุดได้ 
3.  ห้องสมุดได้รับการพฒันา ตกแต่งได้อย่างสวยงาม  

ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ 
                       ( นางนิลุบล  เมิดไธสง ) 

                                              คร ูชำนาญการพิเศษโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
   ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                      ( นายภาณุภัตริย ์ สูรยเสนีย์ ) 
                                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ลงชื่อ                                   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                    ( นางนิลุบล   เมิดไธสง ) 

                                                    ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  ส่งเสริมการใช้ห้องวิทยาศาสตร์      
กลุ่มที่รับผิดชอบ      ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 5 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการ 
                               บริหารอย่างมีประสิทธภิาพ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนิลุบล  เมิดไธสง 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  30  กันยายน  2565 

 
1. หลักการและเหตุผล   
   การทีจ่ะพัฒนาการเรียนการสอนให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศกึษา
แห่งชาติพ.ศ. 2562   ไดน้ั้น   แหล่งเรียนรู้เป็นสิ่งสำคัญดังในมาตรา  25   กล่าวว่า   รัฐต้องส่งเสรมิการดำเนินงาน
และจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวติทุกรูปแบบได้แก่   ห้องสมุด  ห้องคอมพิวเตอร ์ ห้องปฏิบัติการทางภาษา  ห้อง
วิทยาศาสตร์  ห้องดนตร ีนาฏศิลป์  ศูนย์กฬีา  ศนูย์ปราชญ์ชาวบ้าน     ศูนย์อินเทอร์เน็ต  สวนสาธารณะ   สวน
พฤกษศาสตร์   สวนสมนุไพร   ศูนย์สาธิตการเกษตร    และแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ   อย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ      
   ดังนั้นสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ทีจ่ะพัฒนาสถานที่ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ได้ภายใน
โรงเรียน โดยเฉพาะห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์เพื่อมุ่งให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณจ์ริง  ปฏิบัติจริง
และเกิดความใฝรู่้อย่างตอ่เน่ือง  จึงจำเป็นอย่างยิง่ที่ต้องจัดทำกจิกรรมเพือ่จัดซื้อวัสด ุอุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์เพื่อให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มศักยภาพของผู้เรียนต่อไป 
 
2.วัตถุประสงค์   
   1.  เพื่อจดัซื้อวัสดุอุปกรณ์และสารเคมีสำหรับการสอนวิทยาศาสตร์ 
   2.  เพื่อส่งเสริมให้ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ มสีิ่งอำนวยความสะดวก ให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ด ีมี
ประสิทธิภาพ 
 
3. เป้าหมาย 
    เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ไดร้ับวัสดุอุปกรณ์และสารเคม ี
และการพัฒนาตกแต่งหอ้งเรียน 

2. ห้องวิทยาศาสตร์แหล่งเรยีนรู้ในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
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 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      1.  นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ได้ใชว้ัสดุและอุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์
และได้รับการพัฒนาตกแต่งห้องเรียนอย่างสวยงาม 

2. ห้องวิทยาศาสตร์แหล่งเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.  

4.วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง 

กันยายน 2565 
ครูนิลุบล เมิดไธสง 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
กันยายน 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ ตุลาคม 2565 ครูนิลุบล เมิดไธสง 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565   
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  5,000 บาท 
 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และสารเคม ี - - 1,500   
2 จัดชื้อสื่อ อุปกรณ์แต่งหอ้ง - - 1,000    
 รวม - - 2,500 2,500 

7. การประเมินผล 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์มวีัสด ุสารเคมีและอุปกรณ์

ในการเรียนการสอนอยา่งเพียงพอ 

การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
 

2. ห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์อยูใ่นสภาพดี สะอาด 

เหมาะสมในการเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ การติดตาม 

 

แบบสำรวจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ได้ใช้วัสดุและอุปกรณ์ในหอ้งปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
  2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  มีผลสัมฤทธิ์วิชาวิทยาศาสตร์สูงข้ึน 
            3. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์อยู่ในสภาพด ีสะอาด เหมาะสมในการเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
 

ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ 
        ( นางนิลุบล  เมิดไธสง ) 

                                          คร ูชำนาญการพิเศษโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 

ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
        ( นายภาณุภตัริย ์ สรูยเสนีย์ ) 

                     ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
 

ลงชื่อ                                   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                       ( นางนลิุบล   เมิดไธสง ) 

           คร ูคศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  เศรษฐกิจพอเพียง 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 3 น้อมนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงและรักษ์ความเป็นไทย      
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายประดิษฐ์  สุนันต๊ะ  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  30  กันยายน  2565 

หลักการและเหตุผล 
 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของทางสายกลางและความไม่ประมาท 
โดยคำนึงการรู้จักพึ่งตนเอง ความพอประมาณ พอมีพอกิน พอมีพอใช้ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
ตลอดจนใช้ความรู้ความรอบคอบและคุณธรรมประกอบการวางแผนตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่ควรจะเป็น เพื่อให้
สามารถดำรงชีวิตอย่างยั่งยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์และความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ การวางรากฐานการดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับทุกคนในสังคมไทย 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กเยาวชนที่จะเป็นอนาคตของชาติ ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดกล
ยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้ง
นโยบายในการปฏิรูปการศึกษารอบที่ 2 (พ.ศ.2552 – 2561) ซึ่งมุ่งเน้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

จากหลักการดังกล่าวข้างต้นผู้จัดทำจึงได้จัดทำโครงการเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งให้นักเรียนเห็นความสำคัญ
ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อส่งเสริมการเป็นคนดี มีความรู้ความสามารถและมีคุณธรรม   และเพื่อให้
นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอ้ย่างถูกต้อง เป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อยา่งถูกต้อง 
2. เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอ้ย่างถูกต้อง 

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอ้ย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
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กิจกรรม/งบประมาณ และระยะเวลาดำเนินการ 

 
ท่ี 
 

รายละเอียดของกิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ  
 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่า
วัสดุ
อุปกร

ณ์ 

รวมเงิน 

2565 – 2565 
ก.ค. ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 

 
1 
2 
3 

 

ขั้นตอนการเตรียมงาน 
ประชุมคณะครูปรึกษาหารือ 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
เสนอกรรมการสถานศึกษา
เห็นชอบและเสนอแนะ 

นักเรียน
โรงเรียนชุมชน
บ้านแม่จะเรา
บ้านทุ่ง จำนวน  
239  คน 

   
 

 
 

          
 
นายประดิษฐ์ 

สุนันต๊ะ 

 
4 
5 
 
6 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
- ทำเอกสารเน้ือหา 
- ทำแผนบูรณาการ
เศรษฐกิจพอเพียง 
- ดำเนินการสอนตามแผน 

   2,000 2,000           
นายประดิษฐ์ 

สุนันต๊ะ 

 
 
7 

 
8 

ขั้นตอนการสรุปการ
ดำเนินงาน 
ประเมินผลเมื่อสิ้นสุด
กิจกรรม 
สรุปวิเคราะห์รายงานผล 

   500 500           
 

นายประดิษฐ์ 
สุนันต๊ะ 



56 
 

งบประมาณ 
งบประมาณเงินอุดหนุน โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ปีงบประมาณ 2565 

รวมทั้งสิ้น    2,500 บาท 

 
การวดัและประเมินผล 
 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเรจ็ของโครงการ วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วดัและประเมินผล 

1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

การประเมิน แบบบันทึกความรู ้
 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 
  (ลงชื่อ………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

                                    ( นายประดิษฐ ์สุนนัต๊ะ ) 
                                     ครูโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 

 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

     (นายภานุภัตริย์   สรูยเสนีย์) 

                                 ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 

     (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

         ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  สืบสานดนตรีไทยและดนตรีพื้นบ้าน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ท่ี 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุธรรม  นำความรู้  มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวแจ่มศรี  องค์การ 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 
 

หลักการและเหตุผล 

        กระแสพระราชดำรัสสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาสยามบรมราชกุมารี เนื่องในเสด็จพระราชดำเนินทรง
เป็นประธานงานการประชุมสมัชชาการศกึษานานาชาติแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 2 เนื่องในโอกาสวันครูโลก  วันที ่ 5  
ตุลาคม   2549   “ โลกเรานี้มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมากในทกุๆ ด้าน ก่อให้เกิดทั้ง ข้อดี และข้อเสีย ส่งผลกระทบต่อ
การดำเนินชีวิตของประชากรโลกการจดัการศึกษาเพื่อให้ทันกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกจึงมีความสำคัญยิ่ง ครู
เป็นผู้มีบทบาทโดยตรงในฐานะเป็นผู้ให้ความรู้ จงึควรพัฒนาตนให้เป็นผู้มีความรอบรู้ ให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของ
โลกและถ่ายทอดความรูใ้ห้เยาวชนพัฒนาในสรรพวิทยาต่างๆ ขณะเดียวกันการอบรมสั่งสอนเยาวชนในเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรม ก็เป็นสิ่งสำคัญเสมอกันจะละเลยเสียไม่ได้นอกจากคร ู ผู้มีหน้าที่ในการจัดการศกึษาก็ควรจะตอ้งไป
ปรึกษาหารือร่วมกัน วางแผนการศึกษาที่เหมาะสมและส่งเสริมการฝึกอบรมครูให้เป็นผู้มีความรอบรู้ทันสมัยข้าพเจ้า
เชื่อว่าหากทุกฝา่ยรว่มมอืร่วมใจกัน กจ็ะสามารถสร้างสรรค์สังคมแห่งการเรียนรู้ควบคู่ไปกับการมคีุณธรรม เป็นสังคม
แห่งการพัฒนาที่ยั่งยืนและดำรงอยู่ได้ในกระแส  การเปลี่ยนแปลงที่ดำเนินไปอย่างต่อเน่ืองของโลก”   

       จากกระแสพระราชดำรัสเบ้ืองต้น ทางโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  จึงไดจ้ัดทำโครงการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมพื้นบ้านซึ่งดนตรีไทย    หรือดนตรพีื้นบ้านนับเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมไทยซึ่ง
นับวันจะสูญสิ้นไปหรืออาจถูกวัฒนธรรมของต่างชาติเข้ามาแทนที่      คนไทยทั่วรวมถึงเยาวชนขอไทยไม่รู้จักเครื่อง
ดนตรีไทย      ไม่มีโอกาสได้เล่นได้ดู    และไม่ใหค้วามสนใจที่จะช่วยรักษาวัฒนธรรมอันมีค่าของไทยไว้             
ทางโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งเห็นความสำคัญของการอนรุักษ์สบืสานวัฒนธรรมทางดนตรีอันดดี้านนี้ไว ้  
และเพื่อเป็นส่วนหน่ึงของการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะซ่ึงนักเรียนจะได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติดนตรีทำความเข้าใจ      
รักซาบซ้ึง   และทำการฝึกฝนจนเกิดความชำนาญ  เป็นการใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์อันจะทำให้จิตใจอ่อนโอน     
เพื่อเป็นการอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกไทย ดา้นดนตรีไทยกลางและดนตรพีื้นบ้าน      ทางโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะ
เราบ้านทุ่งจึงได้จดัทำโครงการอนุรักษว์ัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมพื้นบ้าน  โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชจ้ัดกจิกรรมตามโครงการ 
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วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้การจดัการเรียนการสอนสอดคล้องกับกลุม่สาระศิลปะ 
2.  เพื่อนักเรียนมีความรูค้วามเข้าใจ    มีเจตคติตอ่ดนตรีไทย   ดนตรีพื้นบ้าน 
3.  เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์สืบสานวัฒนธรรมด้านดนตรีไทยและดนตรีพื้นบ้าน 
4.  เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการปฏิบัติดนตรีไทยและดนตรีพื้นบ้าน 
5.  เพื่อฝึกฝนให้นักเรียนตรงเวลาและมีสมาธิในการเล่นดนตร ี

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  1 – 6  จำนวน  224  คน   
 
 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งมีผลงานดา้นดนตรีไทยและดนตรีพืน้บ้าน 
 2. นักเรียนมีเจตคติทีด่ีตอ่ดนตรีไทย   ดนตรีพื้นบ้านต่างๆ 
 3. นักเรียนมีใจรกัดนตรีไทย และพื้นบ้าน 
 4. นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางดนตรีทั้งดนตรีไทยและดนตรีพื้นบ้าน 
 5. นักเรียนมีความกล้าแสดงออก 
 

4. วิธีการดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม  ครูแจ่มศร ีองค์การ 
4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ

ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    
พฤษภาคม 2565  ผู้อำนวยการ 

 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึงกันยายน 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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6. งบประมาณการดำเนินการ 

  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน.......บาท 
 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 ปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องดนตร ี - 

 
- 

 

2 ซื้อวัสดุเครื่องดนตร ี -    
3 ดำเนินการตามโครงการ - -   
 รวม  

 
  

 

7. การประเมินผล 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ    มีเจตคติต่อดนตรีไทย   
ดนตรพีื้นบ้าน 

การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
 

2. เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์สืบสาน
วัฒนธรรมด้านดนตรีไทยและดนตรีพื้นบ้าน       การตดิตาม แบบสำรวจ 

3. นักเรียนมีความสามารถในการปฏิบัติดนตรีไทยและ
ดนตรพีื้นบ้าน 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ทุกคนตระหนักในคุณค่าของดนตรีพื้นบ้าน 
2.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ทุกคนมีความรู ้ ความสามารถในการปฏิบัติเกี่ยวกับดนตรไีทยและดนตรี 
พื้นบ้าน 
4. การบริหารสถานศกึษาคล่องตัว 
                                                        ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ 

           (นางลาวัลย์  ทรงอารมณ์) 
                                               ครู ชำนาญการพิเศษโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 

      ลงชื่อ                                ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นายภาณุภัตริย ์ สรูยเสนีย์) 

                ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน 
                                                    ลงชือ่                                     ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                            (นางนิลุบล   เมิดไธสง) 

               คร ูคศ. 3 รกัษาการในตำแหน่ง 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  ห้องเรียนคุณภาพ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนิลุบล  เมิดไธสง 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  10  ตุลาคม  2565 
 

หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัตกิารศึกแห่งชาติ  พ.ศ.2542    และที่แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่  2 ) พ.ศ.  2545 มุ่งจัดการศึกษาเพื่อ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นคนดี   มีความสามารถและอยู่ร่วมกันในสังคมอยา่งมีความสุข   ซึ่ง
กระทรวงศึกษาธิการไดป้ฏิรูปการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง   และปรากฏผลสำเร็จตลอดระยะเวลาที่ผา่นมา  สำหรับการ
ปฏิรูปการศึกษาในรอบ  2  กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดเป้าหมายในการปฏิรูป   คอื “คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวติ
อย่างมีคุณภาพ” โดยมุ่งสร้างคุณภาพใหม่  ๆ   ให้เกิดขึ้น  ทั้งด้านครู  โรงเรียน  และด้านการบรหิารจัดการ   ดังนั้น
โรงเรียนจึงต้องมีเป้าหมายหลักในการขับเคลื่อนการบริหาร  การเปลี่ยนแปลงสู่โรงเรียน  และมีแนวทางในการสร้าง
ความเข้าใจตอ่การยกระดับคุณภาพการศึกษา  เพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์  การพัฒนาคุณภาพ  การพัฒนาคุณภาพ
ของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน  ตามแนวทางการส่งเสรมิคุณภาพห้องเรียน   ซึ่งถือว่าเป็นแนว
ทางการปฏิบัติที่ตรงเป้าที่สุดเพราะสามารถบอกความสำเรจ็และความล้มเหลวของการจัดการเรียนรู้ได้จริง    ดังนั้น
โรงเรียนจึงมีบทบาทสำคญัยิ่งในการจดัการศึกษาและพัฒนาสู่ห้องเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง   ไดต้ระหนักถึงบทบาทโดยตรงในการจัดการศกึษา   และ
พัฒนาสู่ห้องเรียนคุณภาพ    จึงได้กำหนดแนวทางขับเคลื่อนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษา 
โดยมุ่งเน้นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงคุณภาพในระดับปฏิบัติ  คือ  “ระดบัห้องเรียน”  โดยให้ครมูีพื้นฐานความรู้
ความเข้าใจและทักษะพืน้ฐานเกี่ยวกับ  “ห้องเรียนคุณภาพ”   ในปีงบประมาณ  2565  จึงไดด้ำเนินการจัดทำ 
โครงการ “ การนำการเปลี่ยนแปลงสู่ห้องเรียนคุณภาพ ”   เพื่อเกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงคุณภาพในระดับห้องเรียน 

2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อพัฒนาห้องเรียนและห้องพิเศษ จำนวน 12 ห้องให้สวยงามน่าอยู่นา่เรียน 
2. เพื่อสรา้งบรรยากาศในห้องเรียนให้นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข 
3. เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาห้องเรียนของตนเอง 
4. เพื่อให้ห้องเรียนเป็นส่วนหนึ่งของสื่อการเรียนการสอน 



61 
 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

   - ห้องเรียนและห้องพิเศษในโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งจำนวน 12 ห้อง 
คือ  ห้องเรียน  10 ห้อง ห้องดนตรี  ห้องคอมพวิเตอร์  รวม 12 ห้อง 

เชิงคุณภาพ 
- ทุกห้องมีความสวยงามมีบรรยากาศเหมาะแก่การเรียนการสอน     สามารถใช้เป็นสื่อการสอนได้ 

4. วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง ตุลาคม 

2565 
ครูนิลุบล 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง ตุลาคม 
2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ ตุลาคม 2565 ครูนิลุบล 
 
 5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง ตุลาคม 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 6. งบประมาณการดำเนินการ 

  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  21,000 บาท 
7. การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. บริเวณโรงเรียนสะอาดและบรรยากาศดตีลอดจน    
สิ่งแวดล้อมดรู่มรื่น นักเรยีนมีความสุข 

การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
 

2. อาคารเรียนอยู่ในสภาพดี สะอาด เหมาะสม                   
ในการปฏิบัติงานอย่างมปีระสิทธิภาพ 

การติดตาม 
แบบสำรวจ 

 
3. โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์ สำหรับการบริหาร 
สถานศึกษาและการปฏิบัติงานของบุคลากรอย่างเพียงพอ 

การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
 

 
 
 
 
 
 



62 
 

 

 8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
1.   ห้องเรียนมีบรรยากาศเหมาะแก่การเรียนการสอน 
2.   ห้องเรียนมีความสวยงาม 
3. ใช้ห้องเรียนเป็นสื่อการสอนในบางวิชาได้ 

 
 
 

                                                     ลงชือ่                                ผู้เสนอโครงการ 
          (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

                                                ครู ชำนาญการพิเศษโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 

ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นายภาณุภัตรยิ์  สูรยเสนีย์) 

           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
                                                     ลงชือ่                                   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นางนิลุบล   เมิดไธสง) 
                     คร ูคศ. 3 รกัษาการในตำแหน่ง 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอา่น            
กลุ่มที่รับผิดชอบ   บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตากเขต2 ที่ 4 การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน 

และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ลักษณะโครงการ  (  ) กิจกรรมใหม่  ( ) กิจกรรมต่อเน่ือง    (  ) อื่นๆ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวบุญญานุช สคุำ 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาการดำเนินการ  17 พฤษภาคม 2565 – 30 กันยายน  2565 

...................................................................................................................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดกิจกรรมเพื่อเสริมให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ นอกจากกิจกรรมการเรียนการสอนแล้วการสร้าง
สภาพแวดล้อมให้น่าเรียนน่าศึกษาเป็นอีกส่วนหนึ่งที่จะก่อเกิดการแสวงหาความรู้     ด้วยตนเองของนักเรียนและเป็น
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง ดังนั้นทางโรงเรียนจึงเห็นความสำคัญในการเพิ่มทักษะของนักเรียนในด้านการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะของนักเรียนด้านการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเน่ืองขึ้นเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพและทักษะด้านดังกล่าวให้กับนักเรียน 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้นักเรียน มีนิสัยรักการอ่านอยา่งยั่งยืนและเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
    2. เพื่อให้นักเรียนรู้จกัใชเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
    3. เพื่อให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรูด้้วยตนเองจากหอ้งสมุด แหล่งเรียนรู้ 
3. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งร้อยละ80 ได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่านที่บูรณการผ่านวชิาภาษาไทย 

  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 – 6 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งมีทักษะในการอ่านการ
เขียนดีขึ้น ตระหนักถึงความสำคัญของการอา่นและมีนิสัยรักการอ่านจากแหล่งการเรียนรู้ตา่งๆและพัฒนาตนเองได้
อย่างต่อเน่ือง 

4. สถานที่ดำเนินงาน  
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
1. นักเรียนได้รับการปลกูฝังนิสัยรักการอ่านโดยบูรณาการรว่มกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยผา่นโครงการ

ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  
2. นักเรียนได้รับการสนบัสนุนให้มีกระบวนการอา่นการเขียน สรา้งองค์ความรู้และความคิดไปใชใ้นการตดัสินใจ 
แก้ปัญหาและสร้างวิสัยทัศน์ในการดำรงชีวติ 
 
7.วิธกีารตดิตาม / เครื่องมือประเมินผลการปฏบิัติงาน 
 

ประเด็นการประเมิน 
ร้อยละและ 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
วิธีการ เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านนักเรียน นักเรียนร้อยละ80 
ได้เข้าร่วมโครงการ
ส่งเสริมรักการอ่าน 

-จัดกจิกรรมให้นักเรียนชัน้ป.1-ป.3 จด
บันทึกคำศัพท์น่ารู้ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
ภาษาพมา่ ภาษาถิ่น วันละคำ 
-จัดกจิกรรมบันทึกยอดนกัอ่านให้นักเรียน
ชั้น ป.4-ป.6 

สมุดจดบันทึก
คำศัพท ์
สมุดบันทึกยอดนัก
อ่าน 

ด้านกระบวนการดำเนินงาน ดำเนินโครงการตามแผน
ที่วางไว ้

-จัดทำทะเบียนคุมคำศัพท์น่ารู้ประจำวัน 
-จัดกจิกรรมการแข่งขันยอดนักอ่านเพื่อให้
นักเรียนเข้าค้นคว้าหาความรู้ในห้องสมุด 

แบบประเมิน
โครงการ 
แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

ด้านการเรียนรู้และ
พัฒนาการ 

นักเรียนโรงเรียนชุมชน
บ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง
ร้อยละ95 มีผลสัมฤทธิ์
การอา่นการเขียนเพิ่มข้ึน 

นักเรียนมีส่วนร่วมในกจิกรรมต่างๆที่
ส่งเสริมการอา่นการเขียนที่ดีขึ้น 

แบบประเมิน
โครงการ 
แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

ด้านการเงิน ใช้งบประมาณตามแผน
ที่วางไว ้

รายงานโครงการ แบบสรุปโครงการ 

 
 
 
 
 



65 
 

8.ประมาณการค่าใช้จ่ายงานโครงการส่งเสริมนสิัยรักการอ่าน 
ที่ ประเภท รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย/

บาท 
รวมเป็น

เงิน วัสด ุ ครุภัณฑ ์

1   กระดาษ a4   500 700 

2   อุปกรณ์สำนักงาน   2,000 1,300 

3   สำเนา   2,500 3,000 
รวม   5,000 

ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ 
                  ( นางสาวบุญญานุช   สุคำ ) 

 
  

                      ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            ( นายภานุภตัริย์  สูรยเสนีย์ ) 
              ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 
 

         ลงชื่อ...............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 ( นางนิลุบล เมิดไธสง ) 

                                  ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  วันสำคัญ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 1 การจัดการศึกษาเพือ่ความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุธรรม  นำความรู้  มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางรัตติยา ตาทิพย์  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีประเพณีแลวัฒนธรรมที่สืบเน่ืองมาอย่างช้านาน ไม่ว่าจะเป็นด้านศิลปวัฒนธรรม 
ด้านประเพณี ด้านศาสนา รวมทั้งกิจกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับวิถีชีวิตแบบไทยๆ  
จากสภาพสังคมในปัจจุบัน วัฒนธรรมของชาวต่างชาติได้เข้ามามีบทบาทต่อเยาวชนไทยมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้วัฒนธรรม 
ประเพณี และวันสำคัญทางศาสนาถูกละเลย มีความสำคัญเป็นเพียงแค่วันหยุดราชการเท่านั้น  
โรงเรียนซึ่งเป็นสถานที่บ่มเพาะทั้งวิชาความรู้ และปลูกฝังทัศนคติรวมทั้งวิถีชีวิตที่ดีงามตามแบบคนไทย และยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ ต้องเป็นผู้นำและทำหน้าที่ในการอบรมสั่งสอน เยาวชนให้ยึดมั่นและมีแนวการ
ดำเนินชีวิต มีจิตสำนึกรักความเป็นไทย ทำหน้าที่สืบสอดวัฒนธรรมประเพณี โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้เป็นแนวทางและเห็นความสำคัญทางด้านศาสนา เพื่อดำรงความเป็นไทยไว้อย่างยั่งยืน ทางโรงเรียนจึง
ได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
 

จากหลักการดังกล่าวข้างต้นผู้จัดทำจึงได้จัดทำโครงการวันสำคัญโดยมุ่งให้นักเรียนเห็นความสำคัญของวัน
สำคัญต่างๆ    เพื่อส่งเสริมการเป็นคนดี มีความรู้ความสามารถและมีคุณธรรม   เพื่อให้เห็นภาพคุณภาพของนักเรียน
ในภาคเรียนที่ 1-2   ปีงบประมาณ 2565    และเพื่อในการพัฒนาการเรียนรู้ให้กับนักเรียนในภาคเรียนต่อไป 
 
 

2. วัตถุประสงค์ 
    1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับวันสำคัญต่างๆของไทย  

2. เพื่อปลูกฝังทัศนคติที่ดีงามเกี่ยวกับวันสำคัญและทำหน้าที่สืบทอด วัฒนธรรมและประเพณีต่างๆของไทย 
3. เป้าหมาย 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
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1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆตามโครงการ  
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนร้อยละ 90 มสี่วนร่วมและมีความรู้และเข้าใจภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
 
4. วิธีการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2. แต่งตั้งคณะทำงาน 

- กิจกรรมวันวิสาขบูชา 

- กิจกรรมวันภาษาไทย 

- กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา 

- กิจกรรมวันไหว้ครู 
- กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
- กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ วันคริสต์มาส 

วันเด็ก 

- กิจกรรมวันมาฆบูชา 

พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
ครูลาวัลย์  ทรงอารมณ์ 
ครูบุญญานุช สุคำ 
ครูลาวัลย์  ทรงอารมณ์ 
ครูแจ่มศรี  องค์การ 
ครูบุญญาพร ตุ่นเฟือย 
ครูนิลุบล  เมิดไธสง 
ครูรตัติยา  ตาทพิย ์
 
ครูลาวลัย์  ทรงอารมณ ์

3. ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2565 

คณะครูตามกิจกรรม 

4. นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูรัตติยา  ตาทิพย์ 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  30,000 บาท 
 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1. กิจกรรมวันวิสาขบูชา - 200 - 200 
2. กิจกรรมวันภาษาไทย - - 3,000 3,000 
3. กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา - - 5,000 5,000 
4. กิจกรรมวันไหว้คร ู - - 5,500 5,500 
5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ - - 5,000 5,000 
6. กิจกรรมวันวทิยาศาสตร ์ - - 4,100 4,100 
7. กิจกรรมวันข้ึนปีใหม่ วันคริสต์มาส 

วันเด็ก 
- - 7,000 7,000 

8. กิจกรรมวันมาฆบูชา - 200 - 200 
 รวม - 400 29,600 30,000 
 
7. การประเมินผล 
 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. คร ู นักเรียนมีความรูแ้ละเห็นความสำคัญของวันสำคัญ
ของไทย 

ทำแบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 
 

2. นักเรียน  ครู  สามารถค้นคว้าหาความรู้ไดด้้วยตนเอง ทำแบบสอบถาม แบบสอบถาม 

3. นักเรียน  ครู มีความภูมิใจในความเป็นไทย ทำแบบสอบถาม แบบสอบถาม 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 

          1. นักเรียนมีความรู้ ความข้าใจและตระหนักในหน้าที่ความรับผิดชอบที่ดี 
2. นักเรียนรู้จักค้นคว้า รวบรวมข้อมูลเป็นแนวทางปฏิบัติได้ดีขึ้น 
3. นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและการเรียนการสอนมากขึ้น 
4. นักเรียนมีจิตสำนึกที่ด ีเลื่อมใส ศรทัธา จงรักภกัดีนำไปปฏิบัติและเผยแพร่เป็นข้อมูล ข่าวสาร 
5. นักเรียนมีโอกาสแสดงออกถึงความสามารถมากขึ้น 
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ลงชื่อ                                             ผู้เสนอโครงการ 
( นางรัตติยา  ตาทพิย์)                

                                                     คร ู
 
 

ลงชื่อ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายภาณุภัตริย ์ สรูยเสนีย์)                  

                                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 
ลงชื่อ                                          ผู้อนุมัตโิครงการ 

                                              (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 
                                         ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการซ่อมคอม             
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 5 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการ 
   บริหารอย่างมีประสิทธิภาพ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวิเชียรชัย บุญทะโล  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 

1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาเพื่อสนองตอบพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542 รวมทั้ งหลักสูตร
ประถมศึกษา  พ.ศ.  2521  (ฉบับปรับปรุง  2553)  และหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.  2551  ต่างมุ่งเน้นให้
ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการศึกษาค้นคว้า  
ประยุกต์ใช้เพื่อสร้างสรรค์งาน  ตลอดจนมีคุณธรรมและค่านิยมในการใช้เทคโนโลยีด้านคอมพิวเตอร์ โรงเรียนได้ให้
ความสำคัญต่อการพัฒนาในด้านนี้เป็นอย่างยิ่ง  ได้ระดมทรัพยากรจากหลาย ๆ  ฝ่ายเพื่อให้สามารถจัดบริการ
การศึกษาแก่นักเรียน  จนสามารถมีห้องสอนคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อใช้จัดการเรียนการสอน แต่ยัง
มีปัญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เนื่องจากจำนวนนักเรียนแต่ละห้องมีมาก ไม่เหมาะสมกับจำนวนเครื่อง
คอมพิวเตอร์ที่มีอยู่และวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  ยังไม่ครบ และยังไม่เอื้ออำนวยต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เท่าที่ควร   
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งจึงจำเป็นต้องมีการปรับปรุง  พัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพสูงข้ึน สามารถพัฒนาผู้เรียน
ให้บรรลุจุดประสงค์ของการจัดการศึกษาของชาติต่อไป 
2. วัตถุประสงค ์

1. โรงเรียนมีอินเทอร์เน็ตที่พร้อมใช้งานตลอดเวลา 
2. มีเครื่องคอมพวิเตอรท์ี่เพียงพอและพร้อมใช้ในการจดัการเรียนการสอนตลอดเวลา 
 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. เครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 15 เครื่อง 
2. ระบบอินเตอร์เน็ตไร้สาย จำนวน 6 จุด      



71 
 

 เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียน – ครู สารมารถสืบค้นข้อมูลจากระบบอินเตอร์เน็ตได้อย่างรวดเรว็ 
2. โรงเรียนมีห้องคอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้งานตลอดเวลา 

 
4. วิธีการดำเนินงาน 
 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง 

มีนาคม 2565 
นายวิเชียรชัย  

บุญทะโล 
4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ

ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    
พฤษภาคม 2565 ถึง 

มีนาคม 2565 
ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 นายวิเชียรชัย  
บุญทะโล 

 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 
  ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 
  สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
6. งบประมาณการดำเนินการ 
งบประมาณเงินอุดหนุนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งปีงบประมาณ2565รวมทั้งสิ้น 5,000  บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน - - 5,000   5,000   
4 ตรวจสอบ ประเมินผล - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรบัปรุงงาน - - - - 
 รวม - - 5,000   5,000   
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7. การวัดและประเมินผล 
 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเรจ็ของโครงการ วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วดัและประเมินผล 

1. นักเรียน – คร ูสารมารถสืบค้นข้อมูลจาก
ระบบอินเตอร์เน็ตได้อย่างรวดเรว็ 

 

การประเมิน แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

2. มีเครื่องคอมพวิเตอรท์ี่เพียงพอและพร้อมใช้
ในการจัดการเรียนการสอนตลอดเวลา 

การประเมิน แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ทีพ่ร้อมใช้งานตลอดเวลาและมีเครื่องคอมพิวเตอรท์ี่เพียงพอพร้อมใชใ้นการจัดการ
เรียนการสอนตลอดเวลาทำให้ประสิทธิผลของการจัดการศกึษาของโรงเรยีนสูงข้ึน 

 

 

  (ลงชื่อ…………………….……………………………ผู้เสนอโครงการ 

                                    ( นายวิเชียรชัย บุญทะโล ) 
                                    ครูผู้ช่วย โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 

 

(ลงชื่อ) ………………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

     (นายภานุภัตริย์   สรูยเสนีย์) 

                                  ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 

(ลงชื่อ) ………………………………………………………ผูอ้นุมัติโครงการ 

     (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

         ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการอ่านออกเขียนได้                           
กลุ่มที่รับผิดชอบ   บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตากเขต2 ที่ 4 การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน 

และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสู่สากล 
ลักษณะโครงการ  (  ) กิจกรรมใหม่  ( ) กิจกรรมต่อเน่ือง    (  ) อื่นๆ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวบุญญานุช สคุำ 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาการดำเนินการ  17 พฤษภาคม 2565 – 30 เมษายน  2565 
............................................................................................................................. ................................... 
1.หลักการและเหตุผล 

 จากการติดตามผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา ปีงบประมาณ 2551 ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และการวัดผลประเมินผล การอ่านไม่ออก เขียนไม่ถูกต้อง ของนักเรียน ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ของโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ปรากฏว่า มีนักเรียนจำนวนหนึ่งที่อ่านหนังสือไม่ออก
เขียน ไม่ถูกต้อง และบางส่วนอ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง ส่งผลกระทบถึงเรื่องผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย และกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นลดต่ำลง ที่สำคัญมีผลต่อการประเมินผล NT และ 
O- NET ของนักเรียนกลุ่มดังกล่าวลดต่ำลงไปด้วย 

ดังนั้นเพื่อเป็นการแก้ปัญหานักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ถูกต้อง โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งได้
กำหนดให้มีโครงการแก้ปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ถูกต้อง อ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง ของนักเรียนโรงเรียนชุมชน
บ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการพัฒนาในการอ่าน และการเขียน ซึ่งเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้
ต่อไป 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อส่งเสริมและแก้ไขปัญหานักเรียนเรื่องการอ่านและการเขียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่1-6 
2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ให้สูงข้ึน 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 –6 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งอ่านออกเขียนได้ถูกต้อง อ่านคล่อง
เขียนคล่อง ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ภายในปีงบประมาณ 2565 โดยใช้เกณฑ์การประเมินการอ่านออกเขียนได้ 
ของ สพป.ตาก เขต 2 ในการวัดและประเมินผล 
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เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งอ่านออกเขียนได้และมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา 

4. สถานที่ดำเนินงาน  
โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งทุกคนมีความรู้ความสามารถ ในการอา่นและการเขียนอยู่ใน

ระดับ ด ีตามเกณฑ์การประเมินการอ่านออกเขียนได้ของ สพป.ตาก เขต 2
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6.กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

ท่ี รายละเอียดของกิจกรรม 

 
เป้าหม

าย 
 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ    
 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ 

รวม
เงิน 

2565 - 2565   
มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย 

 
1 
2 
3 
 

ขั้นตอนการเตรียมงาน 
ประชุมคณะครูปรึกษาหารือ 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
เสนอกรรมการสถานศึกษา
เห็นชอบและเสนอแนะ    

นักเรีย
น
โรงเรีย
นชุมชน
บ้านแม่
จะเรา
บ้านทุ่ง  

   
 

 
 

 

          นางสาว
บุญญานุช  

สุคำ 

 
4 

 
6 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
- ซื้อกระดาษถ่ายเอกสารสำหรับ
การอา่นออกเขียนได้ 
-ทดสอบการอ่านการอา่นการ
เขียน 

  3,500 3,500 
  

          
นางสาว

บุญญานุช  
สุคำ 

 
7 

ขั้นตอนการสรุปการดำเนินงาน 
ประเมินผล 
สรุปวิเคราะห์รายงานผล 

            
 

  
 

นางสาว
บุญญานุช  

สุคำ 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 3,500             

หมายเหตุขอถัวจ่ายทุกรายการ
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7.วิธกีารตดิตาม / เครื่องมือประเมินผลการปฏบิัติงาน 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเรจ็ของโครงการ วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วดัและประเมินผล 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด 
คำนวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น คิดเป็น
ร้อยละ 100 

การประเมิน แบบประเมินพฤติกรรม 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ ในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสารและการคิด คำนวณ ตามเกณฑ์ของ
แต่ละระดับชั้น ในระดับสูงขึ้นกว่าเดิม 

การประเมิน คะแนนผลการเรียน 
 

8.ประมาณการค่าใช้จ่ายงานโครงการอ่านออกเขียนได้ 
ที่ ประเภท รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย/

บาท 
รวมเป็น

เงิน วัสด ุ ครุภัณฑ ์

1   กระดาษ a4   700 700 

2   อุปกรณ์สำนักงาน   800 800 

3   สำเนา   2,000 2,000 
รวม   3,500 

ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

  (ลงชื่อ………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

                                    ( นางสาวบุญญานุช   สุคำ) 

                                     คร ูโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

     (นายภานุภัตริย์   สรูยเสนีย์) 

                                    ประธานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 

     (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

         ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ   พัฒนานักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้                       
กลุ่มที่รับผิดชอบ   บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตากเขต2 ที่ 4 การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน 

และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสู่สากล 
ลักษณะโครงการ  (  ) กิจกรรมใหม่  ( ) กิจกรรมต่อเน่ือง    (  ) อื่นๆ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวบุญญานุช สคุำ 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาการดำเนินการ  17 พฤษภาคม 2565 – 30 เมษายน  2565 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง เป็นโรงเรียนแกนนำจัดการเรียนร่วมเพื่อแก้ปัญหานักเรียนที่มีความ
บกพร่อง  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ตามมาตรา 10 หมวด 2 กำหนดให้โรงเรียนจัด
การศกึษาให้กับเด็กที่มีความบกพร่องด้านสติปัญญาการเรียนรู้ เด็กพิการ เด็กด้อยโอกาส เพื่อให้เดก็ได้รับการศึกษา
เท่าเทียมกันกับเด็กปกติ ตามความสามารถที่จะพฒันาตนได้เต็มตามศักยภาพ จากสภาพปัจจุบันพบว่ากลุ่มเด็กพิเศษ
และเด็กด้อยโอกาส เป็นปัญหาสำคัญต่อการฟื้นฟูสมรรถภาพทั้งร่างกาย จิตใจ การเรียนรู้เพื่อพัฒนาด้านสติปัญญา
และทักษะด้านสังคมของตน เพื่อสรา้งความเท่าเทียมการอยูร่่วมกันในสังคม 

โรงเรียนจึงได้จดัโครงการนี้ข้ึนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งได้จัดการศกึษาให้กับเด็กพิเศษเรียนร่วม  
ซึ่งได้จัดทำโครงการจดัหาสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนเด็กพิเศษเรียนร่วมโดยการจัดการให้เด็กกลุม่พิเศษได้เข้าเรียน
ร่วมในห้องเรียนเดียวกันกับเด็กปกติ เพื่อพัฒนาคณุภาพชวีิตให้แก่นักเรียนได้มีโอกาสอยูร่่วมกับเด็กทั่วไป สามารถ
พัฒนาตนเองตามศกัยภาพและดารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเป็นพลเมืองดีของสังคม  และนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ตามพัฒนาการ และมีการวัดและประเมินผลผู้เรียนที่กำหนดไว้ในจดัทำแผนการจดั

การศกึษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
2. จัดหาสือ่อุปกรณ์การเรียนการสอนเด็กพิเศษเรยีนร่วมโดยการจัดการให้เด็กกลุ่มพิเศษได้เข้าเรียนร่วมใน

ห้องเรียนเดียวกันกับเด็กปกติ  
3. เพื่อพัฒนาคณุภาพชีวติให้แก่นักเรียนได้มีโอกาสอยู่ร่วมกับเด็กทัว่ไป สามารถพัฒนาตนเองตามศกัยภาพ

และดารงตนอยูใ่นสังคมได้อย่างมีความสุขเป็นพลเมืองดีของสังคม 
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3. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 นักเรียนเรียนร่วมมีการวดัและประเมินผลผู้เรียนที่กำหนดไว้ในจัดทำแผนการจดัการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) ร้อยละ 70 

 
 
 
 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนเรียนร่วมมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ครบถ้วน ได้ส่งเสริมการจดัการศึกษาและ

ช่วยเหลือนักเรียนพิเศษเรียนร่วมมีการพัฒนาทางด้านการเรียน ด้านรา่งกาย และด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
ขึ้น 

4. สถานที่ดำเนินงาน  
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.นักเรียนเรียนร่วมผ่านการประเมินสมรรถนะตามหลักสูตร 
2.สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนเรียนร่วมทีต่อบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล 
       และพัฒนาการสตปิัญญา 
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6.กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 

ท่ี 

 

รายละเอียดของกิจกรรม 

 

เป้าหมาย 

 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ    

 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบ 

แทน 

ค่าใช้

สอย 

ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ 
รวมเงิน 

2565 - 2565   

มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย 

 
1 
2 
3 
 

ขั้นตอนการเตรียมงาน 
ประชุมคณะครูปรึกษาหารือ 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
เสนอกรรมการสถานศึกษา

เห็นชอบและเสนอแนะ    

นักเรียน
โรงเรียน
ชุมชนบ้าน
แม่จะเรา
บ้านทุ่ง  
ชั้น ป.3-6  

   

 

 

 

 

          นางสาว

บุญญานุช  

สุคำ 

 
4 

 
 
 
5 
 
 
6 
 
 
7 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
- ครูประจำชั้นและครูผู้สอน 
รวบรวมข้อมูลผลการเรียน
และพฤติกรรมที่เป็นปัญหา
ของนักเรียน 
-ทำการคดักรองนักเรียนมี
ความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ (Learning 
Disabilities) 
- ผู้ปกครองลงนามยินยอม
ให้นักเรียนเข้าโครงการ
การศกึษาพิเศษ 

  7,000 7,000 
  

          

นางสาว

บุญญานุช  

สุคำ 
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8 
 
 
 
9 
 
 
10 
 
 
11 

 

- ผู้สอนโครงการการศึกษา
พิเศษ ประเมินความสามารถ
ในการเรียนรู้ ของนักเรียน
ตามรายวิชา ก่อนเริ่มเรียน 
เพื่อจัดทำแผนการสอน เป็น
รายบุคคล โดยปรับ
กระบวนการเรียนการสอน 
และสื่อการเรียนให้เหมาะสม 
กับนักเรียนมากที่สุด 
- ผู้บริหาร  ครู  ผู้ปกครอง
ร่วมกันพจิารณาสื่อสื่อการ
เรียนการสอนการศึกษา
พิเศษ 
- จดัซื้อสื่อและสิ่งอำนวย
ความสะดวกสำหรับนักเรียน
การศกึษาพิเศษเรียนรว่ม 
- จดัการเรียนการสอน
การศกึษาพิเศษให้กับ
นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
- ประชุม/อบรม/สัมมนา

ร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
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12 
13 

ขั้นตอนการสรุปการ
ดำเนินงาน 
ประเมินผล 
สรุปวิเคราะห์รายงานผล 

            
 

  
 

นางสาว

บุญญานุช  

สุคำ 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 7,000             

หมายเหตุ    ขอถัวจ่ายทุกรายการ



82 
 

7.วิธกีารตดิตาม / เครื่องมือประเมินผลการปฏบิัติงาน 

ประเด็นการประเมิน 
ร้อยละและ 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
วิธีการ เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านนักเรียน ครูประจำชั้นและครูผู้สอน 
รวบรวมข้อมูลผลการเรียน
และพฤติกรรมที่เป็นปัญหา
ของนักเรียนร้อยละ70 

-ได้ทำการคัดกรองนักเรยีนมีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้  
(Learning Disabilities) 

แบบคัดกรองบุคคลที่มีความ
บกพร่องทางการเรียน 

ด้านกระบวนการ
ดำเนินงาน 

ดำเนินโครงการตามแผนที่
วางไว ้

-จัดการเรียนการสอนการศึกษาพิเศษ
ให้กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

แผนการสอน(IEP) 

ด้านการเรียนรู้และ
พัฒนาการ 

นักเรียนเรียนร่วมมีการวดั
และประเมินผลผู้เรียนที่
กำหนดไว้ในจดัทำแผนการ
จัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) ร้อยละ 70 

-ประเมินความสามารถในการเรียนรู ้
ของนักเรียนตามรายวิชา ก่อนเริ่มเรียน 
เพื่อจัดทำแผนการสอน เป็นรายบุคคล 
โดยปรับกระบวนการเรียนการสอน 
และสื่อการเรียนให้เหมาะสม กับ
นักเรียนมากที่สุด 

สื่อ 
แผนการสอน(IEP) 
แบบทดสอบก่อนเรียน 

ด้านการเงิน ใช้งบประมาณตามแผนที่
วางไว ้

รายงานโครงการ แบบสรุปโครงการ 

8.ประมาณการค่าใช้จ่ายงานโครงการพัฒนานักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
ที่ ประเภท รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย/

บาท 
รวมเป็น

เงิน วัสด ุ ครุภัณฑ ์

1   สื่อการจัดการเรียนการสอน   6,000 6,000 

2   สำเนาเอกสาร   1,000 1,000 

รวม 7,000 
ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
            ( นางสาวบุญญานุช   สุคำ ) 
ลงชื่อ..............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
             ( นายภานุภตัริย์  สรูยเสนีย์ ) 
    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ลงชื่อ...............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           ( นางนิลุบล เมิดไธสง ) 

           คร ูคศ. 3 รกัษาการในตำแหน่ง 
       ผู้อำนวยการโรงเรยีนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ            พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน  
กลุ่มที่รับผิดชอบ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2  ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่5 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนา 

การเรียนการสอนและการบริหารอยา่งมีประสิทธภิาพ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายประดิษฐ์ สุนันต๊ะ 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาการดำเนินการ  17 พฤษภาคม 2565 - 31 มีนาคม 2565 

................................................................................................................................. 
หลักการและเหตุผล 
 นโยบายของรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ต้องการให้ทุกโรงเรียน มีการ
ติดต่อสือ่สารและเข้าถึงข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว ในปัจจุบันอินเตอร์เน็ตเป็นสื่อเทคโนโลยีที่สามารถ เผยแพร่ข่าวสารได้
อย่างรวดเร็ว และครอบคลุมไปทั่วโลก การมเีว็บไซต์เป็นของโรงเรียน จึงจำเป็นที่จะทำให้บุคคลทั่วไปสามารถรู้
ข่าวสาร ความเคลื่อนไหว การปฏิรูปการศึกษา การเรียนการสอน      การรับ-ส่งข้อมูลทีร่วดเร็ว สามารถเผยแพร่
ข้อมูลสารสนเทศอื่น ๆ ของโรงเรียน จึงได้จดัใหม้ีโครงการพัฒนาเว็บไซตโ์รงเรียนข้ึน  
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อพัฒนาเว็บไซต์โรงเรยีนให้มีประสิทธิภาพ สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
2. เพื่อสามารถเป็นแหล่งสืบค้น เผยแพร่ข้อมูล สารสนเทศโรงเรียนผ่านอินเตอร์เน็ต     

สนองนโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 
 

เป้าหมาย 
1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.1 โรงเรียนมีเว็บไซต์ทีน่ำเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนผ่านอินเตอร์เน็ต 1 เว็บไซต ์

1.2 ให้บริการคร ูนักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาดา้นข้อมูลข่าวสารผ่านอินเตอร์เน็ต 
 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
2.1 โรงเรียนมีเว็บไซต์ทีน่ำเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนผ่านอินเตอร์เน็ต 1 เว็บไซต์ ที่มีประสทิธิภาพสูง 
2.2 คร ูนักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาใช้เป็นแหล่งสืบด้นข้อมูลผ่าน อินเตอร์เน็ต ที่มีประสิทธิภาพสูง 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. โรงเรียนมีเว็บไซต์ที่สมบูรณ์สามารถเผยแพร่ ข่าวสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. คร ูนักเรียน บุคลากรทางการศึกษาผู้ปกครอง ได้รับข้อมูลข่าวสาร จากเว็บไซต์โรงเรียน 
 
 

สถานที่ดำเนินงาน 
 - โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ตำบลแม่จะเรา อำเภอแม่ระมาด จงัหวัดตาก  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง มีเว็บไซต์ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเผยแพร่ 
        ข้อมูลข่าวสารของ โรงเรียนได้อยา่งรวดเร็ว 
2. คร ูนักเรียน บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ได้รับข้อมูลข่าวสารจากเว็บไซต์ 
        ของโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพสูง 
  

การประเมินโครงการ 
 

วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
- บันทึกสถิติเยี่ยมชมเว็บไซต์ 
- สำรวจความคิดเห็น 

- แบบบันทึกสถิติเข้าเยี่ยมชมเว็บไซต์ 
- แบบสำรวจความคดิเห็น 

 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

               ลงชื่อ...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                           ( นายประดิษฐ์ สุนันต๊ะ ) 

 
               ลงชื่อ..............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                   ( นายภานุภัตริย ์ สรูยเสนีย์ ) 
                        ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 
            ลงชื่อ........................................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                      ( นางนิลุบล เมิดไธสง ) 
                          ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์สถานศึกษา 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  นำความรู้  มคีุณลกัษณะอันพึงประสงค์         
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวิเชียรชัย บุญทะโล  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 

1.หลักการและเหตุผล 
 สภาพสังคมในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว เทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามามีบทบาท และมีอิทธิพล
ต่อการดำเนินชีวิตของคนไทยเป็นอย่างยิ่ง เกิดกระแสค่านิยมที่ส่งผลให้สังคมเกิดความเปลี่ยนแปลง มีผลกระทบต่อ
คุณธรรม จริยธรรมในจิตใจและส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมของเยาวชนไทยที่ไม่พึงประสงค์ หากสถานศึกษาไม่ดุแล
ช่วยเหลือ ไม่ปลูกฝังจิตสำนึกให้อยู่ในกรอบของความเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ดีงามแล้วจะทำให้
เยาวชนที่จะเจริญเติบโต เป็นผู้ใหญ่ที่ไม่มีคุณภาพ ส่งผลกระทบต่อความเจริญก้าวหน้าประเทศชาติต่อไป 

โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ได้ตระหนักถึงความสำคัญ และเห็นถึงปัญหาดังกล่าว จึงจัดโครงการวิถี
พุทธ วิถีธรรม ขึ้น เพื่อส่งเสริมและขัดเกลาจิตใจให้นักเรียนและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนให้ได้ประพฤติปฏิบัติตนได้
อย่างถูกต้องตามหลักธรรมคำสั่งสอนทางพระพุทธศาสนา ปลูกฝังคุณลักษณะนิสัย ศรัทธา ค่านิยม ที่ดีงาม เพื่อให้
นักเรียนและและบุคลากรทุกคนสามารถเรียนรู้ที่จะดำรงชีวิตอย่างเหมาะสม รู้เท่าทันโลกที่เปลี่ยนแปลง สร้างสังคมที่
ดีมีคุณภาพต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบ้ืองต้นของศาสนาที่ตนนับถือ 
2. เพื่อเสริมสร้างความรว่มมือระหว่างบ้าน วัด โรงเรียน ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของนักเรียน 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

3. ร้อยละ 90 สามารถประพฤติตนตามคุณลักษณะอังพึงประสงค์ 8 ประการ และคุณลักษณะที่ดี 12
ประการ 

4. โรงเรียนมี อัตลักษณ์ 29 ประการสู่การเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ 
เชิงคุณภาพ  
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3. นักเรียนทุกคนมีการพัฒนา ในดา้นคุณธรรม จริยธรรม และการประพฤตตินตามขนบธรรมเรียน
ประเพณีของท้องถ่ิน และประเพณีไทย 

นักเรียนมีความภูมิในในความเป็นไทย เห็นคุณค่าของประเพณีไทย 
4. วิธีการดำเนินงาน 

ลำดับที ่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 นายวิเชียรชัย บุญทะโล 
4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้

การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    
พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 นายวิเชียรชัย บุญทะโล 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 
 ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 สถานที่ดำเนินการ  โรงเรยีนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

6. งบประมาณการดำเนินการ 
งบประมาณเงินอุดหนุนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งปีงบประมาณ2565รวมทั้งสิ้น 5,000  บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน - - 3,000   3,000   
4 ตรวจสอบ ประเมินผล - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรบัปรุงงาน - - - - 
 รวม - - 3,000   3,000   

7. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเรจ็ของโครงการ วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วดัและประเมินผล 

1. ร้อยละ 90 สามารถประพฤติตนตาม
คุณลักษณะอังพึงประสงค์ 8 ประการ และ
คุณลักษณะที่ดี 12  ประการ 

การประเมิน แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

2. โรงเรียนมี อตัลักษณ ์29 ประการสู่การเป็น
โรงเรียนวิถีพุทธ 

การประเมิน แบบประเมินอัตลักษณ์ 
29 ประการ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียน มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา และตามหลักศาสนา 

นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
 

(ลงชื่อ………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

                             ( นายวิเชียรชัย บุญทะโล ) 
                           ครูผู้ช่วย โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

    (นายภานุภัตริย ์  สูรยเสนีย์) 

                                  ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………ผูอ้นุมัติโครงการ 

            (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

            ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
        ผู้อำนวยการโรงเรยีนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการปัจฉิมนิเทศ            
กลุ่มที่รับผิดชอบ   บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตากเขต2 ที่ 4 การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน 

และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสู่สากล 
ลักษณะโครงการ  (  ) กิจกรรมใหม่  ( ) กิจกรรมต่อเน่ือง    (  ) อื่นๆ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวบุญญานุช สคุำ 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาการดำเนินการ  17 พฤษภาคม 2565 – 30 เมษายน  2565 

.................................................................................................................................................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตรการจัดการ
เรียนการสอนของการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในทุก ๆ ปีงบประมาณโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งได้ผลิตนักเรียนให้
จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6ซึ่งเป็นชั้นสูงสุดของโรงเรียน ซึ่งจะต้องสำเร็จการศึกษาและเข้าศึกษาต่อ ในระดับ
มัธยมศึกษา  เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจ และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและลูกศิษย์ ซึ่งเคยอบรม สั่งสอน
กันมา  

โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  จึงได้จัดโครงการปัจฉิมนิเทศ ให้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่จบ
การศึกษาประจำปีงบประมาณ 2563 โดยมีผู้บริหาร และคณะครูร่วมสร้างขวัญและกาลังใจอย่างพร้อมเพรียง 
2. วัตถุประสงค ์

1 เพื่อเสริมสรา้งขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนทีส่ำเร็จการศึกษา 
2 เพื่อเสริมสรา้งความสมัพันธ์อันดีงามระหว่างครูกับนักเรียน 
3  เพื่อให้นักเรียนเกิดทศันคติที่ดตี่อโรงเรียน 

3. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน 26  คน โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ร้อยละ100 สำเร็จการศกึษาประจำปีงบประมาณ 2563  

  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ที่สำเร็จการศกึษาประจำปีงบประมาณ 2563   
          จำนวน 26  คน ตระหนักถึงความสำคัญของการเรียนและเกิดความภาคภูมิใจ 

ในความสำเร็จของตนเอง นักเรียนมีความรักในสถาบันการศึกษา 
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4. สถานที่ดำเนินงาน  
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1. นักเรียนที่จบการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความสำเรจ็ 
2. นักเรียนมีทัศนคติทีด่ตี่อโรงเรียน 
3. นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนที่จะศึกษาต่อ 
4. นักเรียนเป็นแรงจูงใจต่อนักเรียนรุ่น ต่อ ๆ ไป
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6.กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

 
หมายเหตุ    ขอถัวจ่ายทุกรายการ

 
ที ่
 

รายละเอียดของกิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะเวลาดำเนนิการ   
 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่า
ตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ 

รวมเงิน 
2565 - 2565  

ก.ค. ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย 

 
1 
2 
3 
 

ขั้นตอนการเตรียมงาน 
ประชุมคณะครูปรึกษาหารือ 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
เสนอกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบและ
เสนอแนะ    

นักเรียน
โรงเรียน
ชุมชนบ้าน
แม่จะเรา
บ้านทุ่ง  
ชั้น อ.3และ
ชั้นป.6  

   
 

 
 

 

          
 
น.ส.บุญญานุช สุ

คำ 

 
4 
5 
 

 

ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
-เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
-ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนกำหนด
กิจกรรมดังนี้ 
1.จัดทำซุ้มกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
2.จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ/มอบ 
ปพ. 1 หรือระเบียนแสดงผลการเรียน 
นักเรียนชั้นป.6 

  20,000  
 

 
 

      
 

 
น.ส.บุญญานุช สุ

คำ 

 
6 
7 

ขั้นตอนการสรุปการดำเนนิงาน 
ประเมินผล 
สรุปและรายงานผล 

            
 

 
 

 
น.ส.บุญญานุช สุ

คำ 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 6,000            
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7.วิธกีารตดิตาม / เครื่องมือประเมินผลการปฏบิัติงาน 
ร้อยละและ 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
วิธีการ เครื่องมือที่ใช้ 

1.นักเรียน  คณะครู  ผู้ปกครอง  
 มีความสัมพันธ์ทีด่ีต่อกนั 
2. นักเรียนมีความรักภูมใิจในสถาบันที่ตนเอง
ศึกษาอยู ่
3.นักเรียนร้อยละ 100 จบการศึกษาระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่6 และศึกษาต่อในระดับชั้น
มัธยมศึกษาต่อไป 

-จัดกจิกรรมวันปัจฉิมนิเทศให้
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6ที่จบ
การศกึษา ปีงบประมาณ 2563 
 

- การประเมินความพึงพอใจ 
- สังเกตการร่วมกจิกรรม 
 

8.ประมาณการค่าใช้จ่ายงานโครงการปัจฉิมนิเทศ 
 

ที่ ประเภท รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย/
บาท 

รวมเป็น
เงิน วัสด ุ ครุภัณฑ ์

1   โครงซุ้มเหล็ก   3,000 3,000 

2   อุปกรณ์จัดฉาก   2,000 2,000 

3   โพเดียม   15,000 15,000 
รวม 20,000 

ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
 

 ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
           ( นางสาวบุญญานุช   สุคำ ) 

 
ลงชื่อ..............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                          ( นายภานุภตัริย์  สรูยเสนีย์ ) 
         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
    ลงชื่อ...............................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
        ( นางนิลุบล เมิดไธสง ) 
                        ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  งานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสู่สากล 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายประดิษฐ์  สุนันต๊ะ  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 

หลักการและเหตุผล 
 การยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนเป็นภารกิจสําคัญของสถานศึกษา  ซึ่งคุณภาพการศกึษาเป็น เป้าหมาย
สําคัญของจัดการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการจงึมีนโยบายพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนได้รับ
การการส่งเสริมให้มีศักยภาพสูงเทียบกับมาตรฐานสากล โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งได้สนองนโยบายดังกล่าว 
โดยการจัดทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้ึน โดยมีวัตถปุระสงค์เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ ให้สูงข้ึนร้อยละ 3 และ เพื่อเพิ่มผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้สูงข้ึน
ร้อยละ 3 เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 

ด้วยเหตุผลดังกลา่วกลุ่มบริหารวิชาการจึงจดัทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สาํหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ขึ้น  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ นักเรยีนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯใหสู้งข้ึนร้อยละ 3 และ
เพื่อเพิ่มผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) ให้สูงข้ึนร้อยละ 3  
 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรยีนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯให้สูงข้ึนร้อยละ 3 

2. เพื่อเพิ่มผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้สูงข้ึนร้อยละ 3 เมื่อเปรียบเทียบ กับปีที่ผ่านมา 
 
เป้าหมาย 

1 ผลผลิต ( Outputs ) 
1.1 เชิงปริมาณ  

                   - นักเรียน 223 คน มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
        - นักเรียน 25 คน มีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)ให้สูงข้ึนร้อยละ 3 
1.2  เชิงคุณภาพ  

                   - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระเพิม่ข้ึนร้อยละ 3 



93 
 

                   - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้นร้อยละ 3 เมื่อ
เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 
 

2 ผลลัพธ์ ( Outcomes) 
2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

สูงข้ึนร้อยละ 3 
รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินงาน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา : ไตรมาส  

ผู้รับผิดชอบ 1 
ต.ค.- ธ.ค. 

2 
ม.ค.- 

 

มี.ค. 
3 

เม.ย.- มิ.ย. 
4 

ก.ค.-ก.ย. 
1. ข้ันเตรียมการ (Plan) ✓    กลุ่มบริหาร 

1.1 ครรูับทราบผลการสอบ (O-NET)  วิชาการ 
2. ข้ันดำเนินการ (Do) ✓ ✓   กลุ่มบริหาร 

2.1 ประชุมคณะทาํงานกลุ่มบริหาร   วิชาการ 
วิชาการและหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้    

เพื่อกําหนดทิศทางและวางแผนการ    

ดําเนินการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน    

2.2 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้วิเคราะห ์    

สาระการเรียนรู้ที่นักเรียนได้คะแนนน้อย    

2.3 ครูผู้สอนแก้ไขแผนการจดัการเรียนรู้ ✓ ✓   กลุ่มบริหาร 
โดยสอดแทรกแนวข้อสอบ O-NET ใน   วิชาการ 
กระบวนการจัดการเรียนรู้และการสอบ    

2.4 ครูผู้สอนสอนเพิ่มเตมิเน้ือหาในคาบ    

เรียนตามโครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้    

(ติว O-NET โดยครูประจำวิชา)    

2.5 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการติวตาม   
  

 

โครงการตา่งๆที่โรงเรียนจัดให้    

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล (Check)   ✓  กลุ่มบริหาร 
3.1 นักเรียนชั้นป.6 สอบ O-  วิชาการ 

NET ใน 4 วิชาหลัก   

3.2 กลุ่มบริหารวิชาการนิเทศติดตาม   

โครงการ   

4. ข้ันสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
  

 ✓ 
กลุ่มบริหาร 

4.1 สรุปผลการจดัทําโครงการ 
  

 
 

วิชาการ 

4.2 รายงานผลการดาํเนินโครงการ 
  

 
 

 

4.3 ปรับปรุงการดําเนินโครงการ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงข้ึนร้อยละ 3 
2. นักเรียนชั้นป.6 มีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) เพิ่มขึน้ร้อยละ 3 เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่
ผ่านมา  

สถานที่ดำเนินงาน 
 - โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ตำบลแม่จะเรา อำเภอแม่ระมาด จงัหวัดตาก 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงข้ึนร้อยละ 3 
2. นักเรียนชั้น ป.6 มีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 เมื่อเปรยีบเทียบกับปีที่
ผ่านมา  

การประเมินโครงการ 

การประเมินตามหลกัปรชัญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าประสงค์ วิธีการวัดและประเมินผล 

พอประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการดําเนนิการ ตาม
แผนปฏิบัติการเป็นไปตาม ปฏิทิน
ปฏิบัติงาน ใช้จ่าย 
งบประมาณคุ้มค่า 

แบบสังเกต / แบบประเมิน 

มีภูมิคุ้มกัน โครงการวางแผนการดําเนินงาน 
และมีการบริหารปัจจัยเสี่ยง 

แบบสังเกต / แบบประเมิน 

มีเหตุผล ผู้รับผิดชอบโครงการเข้าใจรูปแบบ 
การจดักิจกรรมให้เกิดประโยชน์ 
สูงสุดกับนักเรียน 

แบบสังเกต / แบบประเมิน 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                  ( นายประดษิฐ์ สุนันต๊ะ ) 
                              ครู 

ลงชื่อ..............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            ( นายภานุภตัริย์  สูรยเสนีย์ ) 
               ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
 

ลงชื่อ........................................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               ( นางนิลุบล เมิดไธสง ) 
                             ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย ์      
กลุ่มที่รับผิดชอบ      ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุธรรม  นำความรู้  มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนิลุบล  เมิดไธสง 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 

 
1. หลักการและเหตุผล  
  สถาบันพระมหากษัตริยแ์ละพระมหากษัตริย์มีความสำคัญกับประเทศไทยและปวงชนชาวไทยมาตั้งแต่สมัย
อดีตจนถึงปัจจุบัน  สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นสถาบันที่มีความสัมพันธอ์ย่างใกล้ชดิกับประชาชน  ประชาชนชาวไทย
ให้ความเคารพและเทิดทนูสถาบันพระมหากษัตรยิ์ตลอดมา  เพราะพระมหากษัตริย์ไทยได้ทรงมพีระมหากรุณาธิคุณ
ต่อประเทศไทยทางดา้นต่างๆ  อย่างมากมายและทรงเป็นสัญลักษณ์ของประเทศที่ประชาชนและนานาประเทศให้การ
ยอมรับ  ดังนั้น  เพื่อการแสดงความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  
จึงจัดให้มีการจดักิจกรรมเพื่อเป็นการเทิดพระเกยีรติเนื่องในโอกาสวันสำคัญ 
   
2.วัตถุประสงค์   
 1.  เพื่อเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย ์
  2.  เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 3.  เพื่อปลูกฝังความรกัเทิดทูนต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย ์
 
3. เป้าหมาย 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   1.  เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนและชุมชนได้แสดงความจงรักภักดีและสำนกึในพระ
มหากรุณาธิคุณ 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1.  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ได้แสดงความจงรักภักดีและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์   
  2. บุคลากรทางการศึกษามีความภาคภูมิใจในชาติ ศาสน ์กษัตริย์ 
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4. วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง 

มีนาคม 2565 
ครูนิลุบล  เมิดไธสง 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูนิลุบล  เมิดไธสง 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  20,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 จัดชื้อโต๊ะหมู่บูชา - -   10,000  
2 ผ้าม้วน - - 5,000    
3 จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์สำหรับจัดกิจกรรม 

ปรับปรุง 
2,000 , 3,000    

 รวม 2,000 - 18,000 20,000 

7. การประเมินผล 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. บุคลากรทางการศกึษาของโรงเรียนและชุมชนได้แสดง

ความจงรักภักดีและสำนกึในพระมหากรุณาธิคุณ 
การสำรวจ 

 

แบบสำรวจ 

 

2. บุคลากรทางการศกึษามีความภาคภูมิใจในชาติ ศาสน ์

กษัตริย ์ การติดตาม 
แบบสำรวจ 

 

3. โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์ สำหรับการจดักิจกรรมของ
โครงการอย่างเพียงพอ 

การสำรวจ 

 

แบบสำรวจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1.  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ไดจ้ัดกจิกรรมเพื่อแสดงความจงรกัภักดีและเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
  2.  บุคลากรทางการศึกษามีความภาคภูมิใจในชาติ ศาสน์ กษตัริย์.      

3.  มีวัสดุ- ครุภณัฑ์ที่เพยีงพอในการดำเนินงาน 

 
ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ 
         (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

                                             ครู ชำนาญการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 
 

ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายภาณุภัตริย์  สูรยเสนีย์) 

          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
 
 

ลงชื่อ                                   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                       (นางนิลุบล   เมิดไธสง) 

                คร ูคศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนชมุชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ                 พัฒนาการจดัการศึกษาเด็กระดับก่อนประถมศกึษา             
กลุ่มที่รับผิดชอบ          วิชาการ  
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน   
กลยุทธ์สถานศึกษา        1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสู่สากล  
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ   หัวหน้าโครงการ 
             นางสาวปิยวรรณ  แก้วยะ ผู้ช่วยโครงการ  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาการดำเนินการ 1 มิถุนายน 2565 – มีนาคม 2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ซึ่งครูสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการจดักระบวนการเรียนรู้ให้

เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพของผู้เรียนและชุมชนท้องถิ่นได้ ซึ่งจะเป็นไปตามหลักการในแนวการจัดการศกึษาของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 ที่เน้นบูรณาการความรู้ คุณธรรม และกระบวนการเรียนรู้ ตามความ
เหมาะสม ซึ่งเอกสารนิยามเชิงปฏิบัติการนี้จะเป็นคู่มือที่ช่วยให้ครูได้มองเห็นแนวทาง ในการจดักระบวนการเรียนรู้ 
เข้าใจในขอบเขตเน้ือหาสำคัญแต่ละประเด็น ตลอดจนมีตัวอย่าง กลยุทธแ์ละเครื่องมือที่จะช่วยให้สามารถจัด
กระบวนการเรียนรู้ในแตป่ระเด็นได้ประสบผลสำเร็จและมีประสิทธิภาพ อนัจะส่งผลให้การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.2542 บรรลุเจตนารมณ์ได้ และการบูรณาการการเรียนรู้ที่สอดคล้องตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง   

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้สถานศึกษามหีลักสูตรการศึกษาปฐมวยัของสถานศึกษาและนำสู่การปฏิบัติได้ 
        อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.2 เพื่อให้สถานศึกษามรีะบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝา่ย ตระหนักและเข้าใจการจดั 
        การศึกษาปฐมวัย 
2.3 เพื่อให้สถานศึกษาจดักิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจดั 
        การศึกษาปฐมวัย 
2.4 เพื่อให้สถานศึกษาสร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชนและ 
        ท้องถิ่น 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 สถานศึกษามีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและนำสู่การปฏิบัติ 
           ได้อยา่งมีประสทิธิภาพ รอ้ยละ 100  
3.1.2 สถานศึกษาสร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน              
           และท้องถ่ิน ร้อยละ 100  
 
3.1.3 ครรูะดับปฐมวัยมคีวามรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการจดัการศึกษาปฐมวัย  

           ร้อยละ 95 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 3.2.1 คร ูและผู้บริหารมคีวามรูค้วามเข้าใจหลักการจดัการศึกษาปฐมวัย 
3.2.2 ผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถ่ินมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
3.3.3 โรงเรียนจดักิจกรรมเพื่อให้เด็กปฐมวัยเกิดการเรียนรู้ทีด่ี 
 

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
4.1.1 ร้อยละของสถานศกึษามีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและนำสู่ 
           การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
4.1.2 ร้อยละของสถานศกึษามีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทกุฝ่าย ตระหนักและ     
           เข้าใจการจดัการศึกษาปฐมวัย  
4.1.3 ร้อยละของสถานศกึษาจัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และความเข้าใจ 

หลักการจดัการศึกษาปฐมวัย  
4.1.4 ร้อยละของสถานศกึษาสรา้งการมีส่วนรว่มและแสวงหาความรว่มมอืกับ 

ผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น  
4.1.5 ร้อยละของครรูะดบัปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย 

5. สถานที่ดำเนินงาน  
โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง และชุมชน 

6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย แผนการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย เพื่อ

นำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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7. การประเมินโครงการ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

1. ร้อยละของสถานศึกษามีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
ของสถานศึกษาและนำสู่การปฏิบัติได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ  

สำรวจ/ตรวจสอบ แบบประเมิน 

2. ร้อยละของสถานศึกษามีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วน
ร่วมทุกฝา่ย ตระหนักและเข้าใจการจดัการศึกษา
ปฐมวัย  

สำรวจ/ตรวจสอบ แบบประเมิน 

3. ร้อยละของสถานศึกษาจัดกจิกรรมส่งเสริมความ
ตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจัดการศกึษาปฐมวัย  

สำรวจ/ตรวจสอบ แบบประเมิน 

4. ร้อยละของสถานศึกษาสร้างการมีส่วนรว่มและ
แสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น  

สำรวจ/ตรวจสอบ แบบประเมิน 

5. ร้อยละของครรูะดับปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจดัการศึกษาปฐมวัย  

สำรวจ/ตรวจสอบ แบบประเมิน 

 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

   ลงชื่อ........................................................................ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาวเจนจิรา  แก้วปินนะ) 
 

ลงชื่อ........................................................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นางสาวปิยวรรณ  แกว้ยะ) 

 
     ลงชื่อ........................................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                              (นายภาณภุัตริย์  สูรยเสนีย์) 
                  ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน 

 
ลงชื่อ........................................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                             (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 
                        คร ูคศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนชมุชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายงานโครงการ พัฒนาการจัดการศึกษาเดก็ระดับกอ่นประถมศึกษา 
ที่ ประเภท รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย/

บาท 
รวมเป็น

เงิน วัสด ุ ครุภัณฑ ์

1   กระดาษ A4 - - -  
2   สมุดบันทึกพัฒนาการ - - -  
3   บันทึกบัญชีเรียกชื่อ - - -  
4   กระดาษปก - - -  
5   หมึกสีดำ - - -  
6   หมึกส ี - - -  
7   แล็คซีน - - -  

รวม 6,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



102 
 

 
ปฏิทินการดำเนินกิจกรรมโครงการพัฒนาการจดัการศึกษาเด็กระดับก่อนประถมศึกษา 

 
ว/ด/ป การดำเนินกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

มีนาคม 2563 ประชุมชี้แจง/ผู้เกี่ยวข้อง คณะคร ู  
 

พฤษภาคม 2563  
 

ตรวจสอบหลักสูตร
การศกึษาปฐมวัยของ
สถานศึกษา 

 
นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ 

 

ตลอดปีงบประมาณ จัดทำแผนประสบการณ์ 
และบันทึกหลังการสอน 

นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ 
นางสาวปิยวรรณ  แก้วยะ 
นางสาวณัฏฐยา  หล้าอปุ 

 

ตลอดปีงบประมาณ บันทึกบัญชีเรียกชื่อ และ
สมุดพัฒนาการเด็กนักเรยีน 
อบ.2/2 อนุบาล 1-3 

นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ 
นางสาวปิยวรรณ  แก้วยะ 
นางสาวณัฏฐยา  หล้าอปุ 

 

 
มีนาคม 2565 

สมุดรายงานประจำตัว
นักเรียน ระดับปฐมวัย อบ.
1/2 อนุบาล 1-3 

นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ 
นางสาวปิยวรรณ  แก้วยะ 
นางสาวณัฏฐยา  หล้าอปุ 

 

มีนาคม 2565 การประเมินเด็กที่จบ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวยั 
ปีงบประมาณ 2565 

นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ  

มีนาคม 2565 รายงานผลการปฏิบัติงาน 
และผลการประเมินตนเอง
รายบุคคล (SAR) 

นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ  

มีนาคม 2565 รายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย 

นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ  

มีนาคม 2565 รายผล และสรุปโครงการ นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ  
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 ชื่อโครงการ               พัฒนาการจัดกิจกรรมเด็กก่อนระดับประถมศึกษา            
กลุ่มที่รับผิดชอบ           วิชาการ    
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา       2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  นำความรู้  มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวเจนจริา  แก้วปินนะ หัวหน้าโครงการ 
             นางสาวปิยวรรณ แก้วยะ            ผู้ชว่ยโครงการ  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาการดำเนินการ 1 มิถุนายน 2565 – 31  มีนาคม 2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การจดัการศึกษาในระดบัปฐมวัย เป็นการจัดการศึกษาที่มีความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง ดว้ยเป็นวัยที่ต้องได้รับ

การดูแลเอาใจใสใ่ห้มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน เป็นไปตามวัยและศักยภาพของตนเอง  ไม่ว่าจะเป็นด้านร่างกาย  ด้าน
อารมณ์และจิตใจ ด้านสงัคม และด้านสติปัญญา การทีจ่ะให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ดา้น  ผู้ปกครอง ครู  และบุคคลที่
เกี่ยวข้องกับเด็กจะต้อง   ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาต ิและพัฒนาการของเด็กแต่ละคนตาม
ศักยภาพ  ภายใต้บริบท  สังคม – วัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่  ดว้ยความรัก ความเอื้ออาทร  และความเข้าใจของทุกคน  
เพื่อสร้างรากฐานคุณภาพชีวติให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เกิดคุณค่าต่อตนเองและสังคม  (หลักสูตร
ปฐมวัย 2560)  อกีทั้งยังจัดประสบการณ ์ให้สอดคล้องกับ คุณลักษณะตามวัยของเด็ก  ขณะเดียวกันจะต้องสังเกต
เด็กแต่ละคนซึ่งมีความแตกตา่งระหว่างบุคคล  เพื่อนำข้อมูลไปช่วยพัฒนาเด็กให้เต็มความสามารถและศักยภาพ  หรอื
ช่วยเหลือเด็กได้ทันท่วงทีในกรณีทีพ่ัฒนาการของเด็กไม่เป็นไปตามวัย  (หลักสูตรปฐมวัย  2560)   

นอกจากนี้ วิสัยทัศน์การศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  มุ่งเน้นพัฒนาเด็กอายุ 3-6 ปี 
อบรมเลี้ยงดูเด็กอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อพัฒนาเดก็ให้สมบูรณ์ตามวัยทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านรา่งกาย ดา้นอารมณ ์จติใจ 
ด้านสังคม และดา้นสติปญัญา เหมาะสมกับวัย เน้นให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่น ช่วยเหลือตนเอง  มีทักษะชีวิตและ
ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม รักธรรมชาต ิสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและรักความเป็นไทยมีมารยาทที่ดีงาม  มีความรูท้ักษะพื้นฐานทางด้านภาษา คณิตศาสตร ์
เทคโนโลยี และปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยการประหยัดอดออม โดยเน้นการมีส่วนร่วมระหวา่ง บ้าน โรงเรียน และชุมชน 

ดังนั้นทางโรงเรียนจึงไดจ้ัดทำโครงการนี้ข้ึน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาเด็กระดับชั้นปฐมวัยให้มีศักยภาพตามที่
กำหนดไว้ในวิสัยทัศน์ของโรงเรียน และปรัชญาการศึกษาปฐมวัย  
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการดา้นรา่งกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา ตามมาตรฐาน 
        การจัดการศึกษาปฐมวัย 
2.2 เพื่อส่งเสริมการจดักจิกรรมวิทยาศาสตร์ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่ง 
        ประเทศไทย  
2.3 เพื่อจัดมุมเสริมประสบการณ์ในห้องเรียนให้ได้อย่างน้อย 5 มุม 
2.4 เพื่อพัฒนาห้องเรียนให้มีความน่าอยู ่  สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก 
        เพียงพอ 
2.5 เพื่อส่งเสริมให้มีการใช้และผลิตสื่อการสอนในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนให้มี 
        ความหลากหลายตามศักยภาพของนักเรียนปฐมวัย 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 เด็กร้อยละ 85 สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตวั  ซักถามอย่างตั้งใจ  และรักการเรียน 
3.1.2 เด็กร้อยละ 80 มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ที่เกดิจากประสบการณ์เรียนรู้ 
3.1.3 เด็กร้อยละ 80 มทีักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย 
3.1.4 เด็กร้อยละ 80 มทีักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
3.1.5 เด็กร้อยละ 85 มีจนิตนาการและความคดิสร้างสรรค์ 
3.1.6 เด็กร้อยละ 85 เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
3.1.7 เด็กร้อยละ 85 มทีักษะการเคลื่อนไหวตามวัย 
3.1.8 โรงเรียนจดัสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กรอบด้าน ร้อยละ 90 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 3.3.1 เพื่อให้เด็กมพีัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา ตาม 
                   มาตรฐานการจดัการศึกษาปฐมวยั 

3.3.2 เพื่อส่งเสริมการจดักิจกรรมวิทยาศาสตร์ตามโครงการบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อย  
         แห่งประเทศไทย  
3.3.3 เพื่อจดัมุมเสริมประสบการณ์ในห้องเรียนให้ได้อย่างน้อย 5 มุม 
3.3.4 เพื่อพัฒนาห้องเรียนให้มีความน่าอยู่   สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความ 
        สะดวกเพียงพอ 
3.3.5 เพื่อส่งเสริมให้มีการใช้และผลติสื่อการสอนในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
        ให้มีความหลากหลายตามศกัยภาพของนักเรียนปฐมวัย    

4. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
4.1.1 ร้อยละของเด็กปฐมวัยสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตวั  ซักถามอยา่งตั้งใจ  และรักการเรียน 
4.1.2 ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความคดิรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ที่เกิดจากประสบการณ์ 

เรียนรู้ 



105 
 

4.1.3 ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย 
4.1.4 ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์ 
4.1.5 ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
4.1.6 ร้อยละของเด็กปฐมวัยเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
4.1.7 ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย 
4.1.8 ร้อยละของโรงเรียนจัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเดก็รอบดา้น  

5. สถานที่ดำเนินงาน โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง และชุมชน  
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

13.1.1 นักเรียนมีพัฒนาการด้านรา่งกาย อารมณแ์ละจิตใจ สังคม และสตปิัญญา ตาม 
           มาตรฐานการจดัการศึกษาปฐมวัย 
13.1.2 เด็กได้ทดลองกิจกรรมวิทยาศาสตร์ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศ 
           ไทยอยา่งน้อย 20 กิจกรรม  
13.1.3 เด็กได้ทำโครงงานวิทยาศาสตรร์ะดับปฐมวัยอย่างน้อย  2 โครงงาน 

7. การประเมินโครงการ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

1. ร้อยละของเด็กปฐมวยัสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตวั  
ซักถามอย่างตั้งใจ  และรักการเรียน 

การสังเกต แบบสังเกต 

2. ร้อยละของเด็กปฐมวยัมีความคดิรวบยอด
เกี่ยวกับสิ่งต่าง ที่เกดิจากประสบการณ์เรียนรู้ 

การสัมภาษณ ์ แบบสัมภาษณ์ 

3. ร้อยละของเด็กปฐมวยัมีทักษะทางภาษาที่
เหมาะสมกับวัย 

การสัมภาษณ ์ แบบสัมภาษณ์ 

4. ร้อยละของเด็กปฐมวยัมีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์

การสังเกต แบบสังเกต 

5. ร้อยละของเด็กปฐมวยัมีจินตนาการและ
ความคดิสร้างสรรค์ 

การบันทึกผลงาน ใบงานต่างๆ 

6. ร้อยละของเด็กปฐมวยัเล่นและทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้  

การสังเกต แบบสังเกต 

7. ร้อยละของเด็กปฐมวยัมีทักษะการเคลื่อนไหว
ตามวัย 

การสังเกต แบบสังเกต 

8.ร้อยละของโรงเรียนจัดสิ่งอำนวยความสะดวก
เพื่อพัฒนาเด็กรอบดา้น  

การสำรวจ แบบสำรวจ 
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8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

   ลงชื่อ........................................................................ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาวเจนจิรา  แก้วปินนะ) 
 

ลงชื่อ........................................................................ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวปิยวรรณ  แกว้ยะ) 
 

 
     ลงชื่อ........................................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                            (นายภาณุภตัริย์  สูรยเสนีย์) 
                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 
ลงชื่อ........................................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                          (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 
                     ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายงานโครงการพัฒนาการจดักิจกรรมเด็กก่อนระดับประถมศึกษา 
 

ที่ ประเภท รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย/
บาท 

รวมเป็น
เงิน วัสด ุ ครุภัณฑ ์

1   กระดาษ A4 - - -  
2   กระดาษปกสตี่างๆ - - -  
3   แล็คซีน - - -  
4   กาว - - -  
5   การด์ชาร์ด - - -  
6   กระดาษสตี่างๆ - - -  
7   แก้วน้ำ - - -  
8   แปรงฟัน - - -  
9   ยาสีฟัน - - -  
10   ผ้าเช็ดหน้า - - -  
11   หมึกดำ - - -  
12   หมึกส ี - - -  
13   ตลับหมึกดำ - - -  
14   ตลับหมึกส ี - - -  
15   แผ่นเคลือบ - - -  
16   ฟิวเจอร์บอรด์ - - -  
17   ของเล่นเสริมพัฒนาการ - - -  
18   นิทาน - - -  
19   ชั้นวางกระเป๋า     

รวม 17,100 
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ปฏิทินการดำเนินกิจกรรมโครงการพัฒนาการจดักิจกรรมเด็กก่อนระดับประถมศึกษา 
 

ว/ด/ป การดำเนินกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ
มีนาคม 2563 ประชุมชี้แจง/ผู้เกี่ยวข้อง นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ 

นางสาวปิยวรรณ  แก้วยะ 
 

ธันวาคม 2563 – 
มีนาคม 2565 

บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ  

มิถุนายน 2565 จัดมุมเสริมประสบการณ์ นางสาวเจนจิรา แกว้ปินนะ 
นางสาวปิยวรรณ แก้วยะ 
นางสาวณัฎฐยา  หล้าอปุ 

 

ตลอดปีงบประมาณ หนูน้อยเด็กดี นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ 
นางสาวปิยวรรณ  แก้วยะ 
นางสาวณัฏฐยา หล้าอุป 

 

ตลอดปีงบประมาณ หนูน้อยรักสะอาด นางสาวเจนจิรา แกว้ปินนะ 
นางสาวปิยวรรณ แก้วยะ 
นางสาวณัฏฐยา หล้าอุป 

 

พฤษภาคม 2565 – 
ตุลาคม 2565 

ผลิตสื่อและวัสดุการสอน นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ 
นางสาวปิยวรรณ  แก้วยะ 
นางสาวณัฏฐยา  หล้าอปุ 

 

พฤษภาคม 2565 จัดหาวัสดุ-อุปกรณ์
สำนักงาน 

นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ 
นางสาวปิยวรรณ  แก้วยะ 
นางสาวณัฏฐยา  หล้าอปุ 

 

มีนาคม 2565 สรุป/รายงานผลการจดั
กิจกรรม 

นางสาวเจนจิรา  แก้วปนินะ 
นางสาวปิยวรรณ  แก้วยะ 
นางสาวณัฏฐยา  หล้าอปุ 
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ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาฝ่ายบุคลากร 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ท่ี 3 การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 4 พัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหารสู่มาตรฐานวชิาชีพครูและเป็นมืออาชีพ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวแจ่มศรี  องค์การ  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 
                  ตามพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  หมวดที่ 4  ว่าด้วยแนวทางการ 
จัดการศึกษา  มาตรา 22  กำหนดให้การจัดการศึกษายึดหลักผู้เรียนทุกคนมีความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเอง
ได้  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งจึงไดด้ำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในสังกัด  เพื่อนำมาจัดการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนไดร้บัการพัฒนาให้เป็นคนดี  คนเก่ง  และมี
ความสุขในสังคม  และให้การพัฒนาผู้เรียนไปสู่เป้าหมายของหลักสูตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จึงได้
จัดทำโครงการศกึษาดูงาน  และพัฒนาอบรมสัมมนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    ขึ้นมา 

 2. วัตถุประสงค ์
             2.1    เพื่อจดัทำข้อมูลด้านบุคลากรใหเ้ป็นระบบยิ่งขึ้น 
             2.2    เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
             2.3    เพื่อการจัดซื้อแฟ้มและวัสดสุำนักงาน 
    2.4    เพื่อเปิดโลกทศัน์  สรา้งวิสัยทัศน์ของครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
  

3.  เป้าหมาย 
  
 เชิงปริมาณ 

     3.1    มีข้อมูลบุคลากรเป็นปัจจุบันจำนวน  12  คน  และทันสมัยทันต่อการใช้งาน  
เชิงคุณภาพ 

     3.2    คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาภายในโรงเรียนมีความสะดวกในการหาข้อมูล 
          3.3    คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาภายในกลุ่ม มีความรู้และประสบการณ์เพิ่มขึ้น 
          3.5    คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาภายในกลุ่มพัฒนากระบวนทัศน์ในการทำงาน 
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4. วิธีการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง 

มีนาคม 2565 
ครูแจ่มศร ีองค์การ 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูแจ่มศร ีองค์การ 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

6. งบประมาณการดำเนินการ 

  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  5,300 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 จัดซื้อวัสดุสำหรับจัดทำแฟ้มบุคลากร - 5,300  -  
2 ปรับสภาพและจัดให้มีแฟ้มครบถ้วน - - -  
3 รวม - 5,300  5,300 

 
7. การประเมินผล 

 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. บุคลากรในโรงเรียนมคีวามพึงพอในการสืบค้นหาข้อมูล การสำรวจ 

 

แบบสำรวจ 
 

2  ความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณะครูและบุคลากร  
   ทางการศึกษา 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

3. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ระหวา่งครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
ชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ได้เปิดโลกทัศน์  สรา้ง
วิสัยทัศน์ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

การสำรวจ แบบสำรวจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1  บุคลากรในโรงเรียนมีความพึงพอในการสืบคน้หาข้อมูล 
      2  เสริมสรา้งความสัมพันธ์อันดรีะหว่างคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
      3  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณร์ะหวา่งครูและบุคลากรทางการศึกษา 
      4  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง   
    ได้เปิดโลกทัศน ์ สร้างวิสัยทัศน์ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
                                                   ลงชื่อ                                  ผู้เสนอโครงการ 

                 (นางสาวแจ่มศรี  องค์การ) 
                                         ครู ชำนาญการพิเศษโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 
 

ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นายภาณุภัตริย์   สรูยเสนีย์) 

           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 
                                                   ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัตโิครงการ 
                                                         (นางนิลุบล   เมิดไธสง) 
                         คร ูคศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

  ผู้อำนวยการโรงเรียนชมุชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาบุคลากร 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 4 พัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหารสู่มาตรฐานวชิาชีพครูและเป็นมืออาชีพ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวแจ่มศรี  องค์การ นางสาวนัฐยา  หล้าอปู 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 

1. หลักการและเหตุผล 
                  ตามพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  หมวดที่ 4  ว่าด้วยแนวทางการ 
จัดการศึกษา  มาตรา 22  กำหนดให้การจัดการศึกษายึดหลักผู้เรียนทุกคนมีความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเอง
ได้  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งจึงไดด้ำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในสังกัด  เพื่อนำมาจัดการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนไดร้บัการพัฒนาให้เป็นคนดี  คนเก่ง  และมี
ความสุขในสังคม  และให้การพัฒนาผู้เรียนไปสู่เป้าหมายของหลักสูตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จึงได้
จัดทำโครงการศกึษาดูงาน  และพัฒนาอบรมสัมมนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    ขึ้นมา 
 

 2.   วัตถุประสงค์ 
             2.1    เพื่อนำข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา 
             2.2    เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
             2.3    เพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ระหวา่งครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    2.4    เพื่อเปิดโลกทศัน์  สรา้งวิสัยทัศน์ของครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
    2.5    เพื่อนำความรู้และประสบการณ์มาพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี   คนเก่ง  และอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

 
3.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

3.1  คณะครูและบุคลากรทางการศกึษาภายในโรงเรียนได้ไปศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา  
จำนวน  12  คน   และเข้าร่วมอบรม/ประชุม/สมัมนาเพื่อเพิ่มศักยภาพในการจดัการเรียนการสอน 
           3.2  คณะครูอละบุคลากรภายใยโรงเรยีน  ได้มีโอกาสเข้ารับการอบรม สัมนาเพื่อนำมาพัฒนาวิชาชีพของ
ตนเอง   
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        เชิงคุณภาพ 
3.2    คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาภายในโรงเรียนมีความสัมพันธ์ทีด่ีต่อกัน 

     3.3    คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาภายในกลุ่ม มีความรู้และประสบการณ์เพิ่มขึ้น 
     3.4    นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดียิ่งขึ้น 
     3.5    คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาภายในกลุ่มพัฒนากระบวนทัศน์ในการทำงาน 
 

4. วิธีการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง 

มีนาคม 2565 
ครูแจ่มศร ีองค์การ 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูแจ่มศร ี องค์การ 
 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 
ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  14,000 บาท 
 
 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 ครูอบรมสัมมนา/ค่าเดินทาง - 5,000   -  
2 ศึกษาดูงาน - 9,000   -  
                รวม - 14,000 - 14,000 

 
5.  งบประมาณ       เงินงบประมาณ       14,000  บาท 
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6.การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ สำรวจ แบบสำรวจ 
การประเมินโครงการ สอบถาม แบบสอบถาม 
การรายงานโครงการ รายงาน แบบรายงาน 

 
7. การประเมินผล 
 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนมีบุคลากรเพยีงพอในการจัดการเรียนการสอน การสำรวจ แบบสำรวจ 

2. เสริมสรา้งความสัมพนัธ์อันดีระหว่างคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

การติดตาม         แบบสำรวจ 

3. โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง   
ได้เปิดโลกทัศน์  สร้างวิสยัทัศน์ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

        การสำรวจ        แบบสำรวจ 

4.    ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดน้ำ
ความรูจ้ากจากศกึษาดูงาน  มาพัฒนาผู้เรียนให้เป็น 
คนดี   คนเก่ง  และอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

การติดตาม แบบสำรวจ 

5. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ระหวา่งครแูละ
บุคลากรทางการศึกษ 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    1.    โรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 
    2.    เสริมสรา้งความสัมพันธ์อันดรีะหว่างคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    3.    การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ระหว่างครูและบุคลากรทางการศกึษา 
    4.    ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง   
ได้เปิดโลกทัศน์  สร้างวิสยัทัศน์ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    5.    ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้นำความรู้จากจากศึกษาดูงาน  มาพัฒนาผู้เรียนให้เป็น 
คนดี   คนเก่ง  และอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
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ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวแจ่มศรี  องค์การ) 

                                            คร ูชำนาญการพิเศษโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
.  
 

ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายภาณุภัตริย์  สูรยเสนีย์) 

            ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
 
 

ลงชื่อ                                   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                       (นางนิลุบล   เมิดไธสง) 
                         ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

  ผู้อำนวยการโรงเรียนชมุชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  พัฒนางานการเงินและบัญชี 
กลุ่มที่รับผิดชอบ บริหารงานการเงินและงบประมาณ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 6 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 1 มิถุนายน 2565   -   31  มีนาคม  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 

  การปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี เป็นงานที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง
โดยเคร่งครัด หากการปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่วางไว้จะก่อให้เกิดผลเสียหายแก่ทางราชการได้        ทาง
โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง    ได้ตระหนักถึงความสำคัญอย่างยิ่งที่จะช่วยให้ภารกิจทางราชการบรรลุตาม
จุดมุ่งหมาย   ดังนั้นจึงได้จัดทำโครงการพัฒนางานการเงินและบัญชีขึ้น  เพื่อจัดทำระบบและบริหาร         ด้าน
การเงินและบัญชีของโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ให้เป็นระเบียบ เรียบร้อย ชัดเจน ถูกต้อง  รวดเร็ว โปร่งใส 
และสามารถตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลการใช้งบประมาณได้ เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียนและพัฒนาระบบ
การบริหารงานต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
9.1  เพื่อให้การปฏิบัติงานทางการเงินและบัญชีเป็นไปตามระเบียบและถูกต้อง ชัดเจน 

 9.2  เพื่อให้สะดวกในการควบคุมและตรวจสอบ ติดตามการใช้งบประมาณ 
 9.3  เพื่อให้มีการบริหารงานและความรับผิดชอบอย่างมีสัดส่วนและชัดเจน 
 9.4  เพื่อให้สามารถจัดทำรายงานการเงินได้ถูกต้อง เป็นระเบียบและรวดเร็ว 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
        3.1.1 การจดัทำบญัชีการเงินของโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง   จำนวน 4  เล่ม เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ชัดเจน และถูกต้องตามระเบียบ 
 3.1.2 การจดัทำและจดัเก็บเอกสารเกี่ยวกับงบประมาณที่ไดร้ับจัดสรรและเงินนอกงบประมาณเป็น
ระบบเรียบร้อย ถูกต้อง สะดวกแก่การค้นหา และเป็นปัจจุบัน  
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3.2 ด้านคุณภาพ 
                 การจัดทำระบบด้านการเงินและบัญชีเป็นไปด้วยความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้องและเรียบร้อย คิดเป็น
ร้อยละ 100 ของระบบการบริหารงาน 

4. วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ มิถุนายน 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน มิถุนายน 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ 

 
มิถุนายน 2565 ถึง  

มีนาคม 2565 
ครูบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

กรกฎาคม 2565 ถึง  
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา มิถุนายน 2565 ถึง มีนาคม  2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  4,500 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 กระดาษ A4 - - 600 600 
2 แล็คซีน - - 200 200 
3 กาว - - 100 100 
4 สมุดบัญชี - - 500 500 
5 อื่นๆ - - 3,100 3,100 
 รวม - - 4,500 4,500 

หมายเหตุ  :  ทุกรายการสามารถถัวจ่ายได ้
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 7. การประเมินผลโครงการ 
ตัวบ่งชี้สภาพ 

ความสำเรจ็ของโครงการ 
วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วดัและประเมินผล 

1. เอกสารควบคุมการจดัทำบัญช ี
2. หลักฐานการเบิกจ่ายในแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณมีความถูกต้อง
ตามระเบียบและรวดเร็วของงานสาร
บรรณ 

1. ติดตามและตรวจสอบการ
ใช้งบประมาณ 
2. สรุปรายงานการใช้
งบประมาณ 
 

1. แบบสรุปรายงานการใช้
งบประมาณ 
2.  หลักฐานการเบิกจ่ายเงิน 
3.  บัญชีรายรับ – รายจา่ยเงิน 
 

 
8 ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ผลผลิตและผลลัพธ์) 
 การจดัทำระบบบัญชีทางการเงินเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้อง เอื้ออำนวยในการดำเนินงาน 
ด้านการบริหารงานตา่ง ๆ ภายในโรงเรียนและเป็นไปตามกฎระเบียบ ข้อบังคับของกรมบัญชีกลาง 
 
 
 

  ลงชื่อ........................................................................ผู้เสนอโครงการ 
             (นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย) 
 
 

     ลงชื่อ........................................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นายภาณุภัตรยิ์  สูรยเสนีย์) 
             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 

ลงชื่อ..............................................................ผู้อนมุัติโครงการ 
                        (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 
                       ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายงานโครงการพัฒนางานการเงินและบัญชี 
 

ท่ี ประเภท รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย/บาท รวมเป็นเงิน 
วัสด ุ ครุภัณฑ์ 

1  
 

กระดาษ A4 - - - 
 

2  
 

สมุดลงบัญชีต่าง ๆ - - - 
 

3  
 

แล็คซีน - - - 
 

4  
 

กาว - - - 
 

5  
 

หมึกพิมพ ์ - - - 
 

6  
 

สติกเกอร์ใส - - - 
 

7   อื่นๆ     
รวม 4,500 

 
หมายเหตุ  :  ทุกรายการสามารถถัวจ่ายได ้
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ชื่อโครงการ  พัฒนางานการจดัซื้อจัดจ้างและตรวจสอบติดตามประเมินผลงาน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานแผนและงบประมาณ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา 4 พัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหารสู่มาตรฐานวิชาชีพครูและเป็นมืออาชีพ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม ่
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางรัตติยา  ตาทิพย ์ 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
       

งานพัสด ุเป็นงานที่สำคัญงานหนึ่งของโรงเรียน ที่ต้องดำเนินการควบคู่กบัการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน 
และในปัจจุบันได้มีพระราชบัญญัติการจัดซื้อ จัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าดว้ยการจดัซื้อจัดจา้งและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และกฎกระทรวงตา่ง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งการปฏิบัติงาน
จัดซื้อจัดจา้งและการบรหิารพัสดุ จะต้องดำเนินงานในระบบ e-GP ต้องใช้ระบบเครือข่ายอินเตอร์ความเรว็สูง เพื่อ
ประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการบริหารจดัการ  เพื่อพัฒนาระบบการทำงาน ให้มีประสิทธิภาพ จึงจำเป็นต้อง
จดัหาเพื่อสนับสนุนงานของทุกกลุ่มงานให้สามารถดำเนินไปตามแผนถูกต้องตามระเบียบที่วางไว้ 
 
2. วัตถุประสงค ์
 

1. เพื่อพัฒนางานการเงินและพัสดุให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจดัซื้อจัดจา้งและการบริหารพัสดุ  
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
และกฎกระทรวงต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
          2. เพื่ออำนวยความสะดวกในการจดัหาพัสดุ (จดัซื้อจัดจา้ง) ตามแผนปฏิบัติการประจำปีและปฏิทิน
ปฏิบัติงาน          
 
3. เป้าหมาย 
         เป้าหมายเชิงปริมาณ 
               1. มวีัสดุอุปกรณ์ในการพัฒนางานพสัดุ 
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     1. การเงินและงานพัสดุ มีวัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานที่เป็นระบบและดำเนินงานตาม       
พระราชบัญญัติการจดัซื้อจัดจา้งและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบ กระทรวงการคลังว่าดว้ยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงตา่ง ๆ ที ่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้องเป็นระบบ มีคุณภาพ
และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 
4. วิธีการดำเนินงาน 
 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง 

มีนาคม 2565 
ครูรตัติยา ตาทิพย ์

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูรตัติยา ตาทิพย ์
  
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 
  ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 

สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  15,000 บาท 
 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์สำหรับสำนักงาน - - 15,000  
 รวม - - 15,000 15,000 

7. การประเมินผล 
 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. การใชว้ัสดุและอุปกรณ์ มีความเหมาะสมความคล่องตัว
ในการทำงานพัสดุ 

แบบสำรวจ แบบสำรวจ 

2. การจัดซื้อจดัจา้งตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2565 
 

แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 

รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      1. ด้านกระบวนการ ดำเนินงาน  ของแผนการจดัซื้อจัดจา้ง ถูกต้องตามระเบียบ 
      2. ด้านการใช้วัสดุและอุปกรณ์ มีความเหมาะสมความคล่องตัวในการทำงานพัสดุ  
       

 
 
 
 
    (ลงชื่อ)                                       ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางรัตติยา  ตาทิพย์) 
                                   ครูโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 
                                                                                         

(ลงชื่อ)                                        ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นายภาณุภัตรยิ์  สูรยเสนีย์) 
                                   ประธานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
                                                                                       
 

          (ลงชื่อ)                                        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                          (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 
                                     คร ูคศ. 3 รกัษาการในตำแหน่ง 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 1 การจัดการศึกษาเพือ่ความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุธรรม  นำความรู้  มีคณุลักษณะอันพึงประสงค ์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 1 มิถุนายน 2565   -   31  มีนาคม  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  ประชาธิปไตยในโรงเรียนเป็นการฝึกให้นักเรียนดำเนินการฝึกตามแนวทางวิถีแห่งประชาธิปไตย  โดยการ
ปกครองกันเอง ตามระเบียบกฎหมายของทางโรงเรียน และประชาคมที่นักเรียน  ครู  สร้างขึ้น   โดยเน้นให้นักเรียน
รู้จักและเข้าใจ รูปแบบการปกครองอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  เพื่อให้นักเรียนรู้จักสิทธิและหน้าที่ ตามสภาพ
และวัยในขอบเขตการปกครองตนเองในโรงเรียน และมีส่วนร่วมในกิจกรรม ต่าง ๆ  ตามวิถีทางระบอบประชาธิปไตย
เพื่ออยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 
 9.1  นักเรียนมีความรูค้วามเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันม ี

      พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
9.2  นักเรียนรูจ้ักสิทธิและหน้าที่ของตนเองตามกฎหมายรัฐธรรมนูญ  

 9.3  นักเรียนไดรู้้จักสทิธแิละหน้าที่ ความรับผิดชอบในการอยู่รว่มกันเป็นหมู่คณะและ 
       มีความคดิสรา้งสรรค์และการพัฒนาโดยส่วนรวม  ตามหลักของปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. เป้าหมาย 
3.1 ดา้นปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  จำนวน  239  คนไดร้ับการปลูกฝังการปกครอง         

ในระบอบประชาธิปไตยและได้จัดการปกครองตนเองในรูปแบบของคณะกรรมการ 
 3.2 ดา้นคุณภาพ 
  นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  ได้รูจ้ักสิทธิและหน้าที่  ความรับผิดชอบในการ          
อยู่ร่วมกันเป็นหมู่คณะและมีความคิดสร้างสรรคแ์ละการพัฒนาโดยส่วนรวม  ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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4. วิธีการดำเนินงาน 

ลำดับที่ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ มิถุนายน 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน มิถุนายน 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ 

-รับสมัครผูร้ับการเลือกตัง้ 
ตรวจสอบเอกสารรายชื่อ    
ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 

มิถุนายน 2565 ถึง มีนาคม 
2565 

ครูบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

กรกฎาคม 2565 ถึง    
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 
ระยะเวลา มิถุนายน 2565 ถึง มีนาคม 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  1,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 กระดาษ A4 - - 300 300 
2 กระดาษโปสเตอร์ส ี - - 100 100 
3 แล็คซีน - - 100 100 
4 กาว - - 100 100 
5 การด์ชาร์ด - - 100 100 
6 กระดาษสตี่างๆ - - 100 100 
7 อื่นๆ - - 200 200 
 รวม - - 1,000 1,000 

หมายเหตุ  :  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได ้
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     7. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1.นักเรียนและครูมีส่วนรว่มในการ
เลือกตั้ง 
2.นักเรียนปฏิบัติงานตามกิจกรรม
ต่าง ๆ โดยมีสว่นรว่มเป็นหมู่คณะจน
เกิดความสำเร็จผล ตามหลักของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

- ตรวจสอบเอกสารรายชื่อ   
ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
 
- ตรวจสอบเอกสารการ
ปฏิบัติงาน สังเกต 

- แบบบันทึกการเลือกตั้ง 
 
 
- แบบบันทึกการปฏิบัติงาน
ของกลุ่ม 
 

     8 ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ผลผลิตและผลลัพธ์) 
 8.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 

     พระมหากษตัริย์เป็นประมุข 
 8.2 นักเรียนรู้จกัสิทธิและหน้าที่ของตนเองตามกฎหมายรัฐธรรมนูญ 
 8.3 นักเรียนได้รูจ้ักสิทธแิละหน้าที่ ความรับผิดชอบในการอยู่รว่มกันเป็นหมู่คณะและ 

     มีความคดิสรา้งสรรค์และการพัฒนาโดยส่วนรวม  ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

  ลงชื่อ........................................................................ผู้เสนอโครงการ 
                    (นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย) 
 

     ลงชื่อ........................................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายภาณุภัตริย์  สูรยเสนีย์) 
                  ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน 
 

ลงชื่อ........................................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                           (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 
                      คร ูคศ. 3 รกัษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  รณรงค์ป้องกันและต่อตา้นยาเสพติด 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 1 การจัดการศึกษาเพือ่ความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุธรรม  นำความรู้  มีคณุลักษณะอันพึงประสงค ์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 1 มิถุนายน 2565   -   31  มีนาคม  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  ยาเสพติดนับเป็นมหันตภัยที่ร้ายแรงต่อประเทศชาติบ่อนทำลายความเจริญรุ่งเรืองและความมั่นคง        
ของประเทศ  รัฐบาลทุกยุคทุกสมัยได้ทำการกวาดล้างอย่างจริงจัง  ยาเสพติดเป็นอันตรายต่อตนเองและบุคคล    
รอบข้างและผิดกฎหมายขั้นร้ายแรง  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงตระหนักถึงอันตรายจากยาเสพติด  เน่ืองจากถ้ามี 
เยาวชน  ในวัยเรียนไปเกี่ยวข้องหรือยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดจะส่งผลให้นักเรียนขาดความเอาใจใส่ในการเรียน   
การเรียนแย่ลง ซึ่งจะส่งผลสืบเนื่องไปถึงอนาคตของเด็ก  อนาคตของสังคม  และอนาคตของประเทศชาติด้วย 
เน่ืองจากเด็กวันนี้คือผู้ใหญ่ในวันหน้า    ดังนั้น  จึงได้จัดโครงการต่อต้านยาเสพติดขึ้นมาเพื่อให้คณะครูและ 
นักเรียนปลอดจากสารเสพติดและทราบถึงพิษภัยของยาเสพติดที่ให้โทษทั้งต่อตนเอง  สังคม  และประเทศชาติ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้คณะครูและนักเรียนตระหนักถึงอันตรายของยาเสพติด 

2.2  เพื่อให้ครูและนักเรียนมีภูมิคุ้มกันในตนเอง ไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติดตามหลักของปรัชญา 
      เศรษฐกิจพอเพียงให้แก่นักเรียน         
2.3  เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลที่ต้องการขจัดสารเสพติดต่าง ๆ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านคุณภาพ 

- คณะครูและนักเรียนได้เข้าร่วมโครงการต่อต้านสารเสพติด 
3.2 ด้านปริมาณ 

คณะครูและนักเรียนร้อยละ 100  ไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับสารเสพตดิ 
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4. วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ มิถุนายน 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน มิถุนายน 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ 

-  เดินวิ่งรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
-  จัดกฬีาต้านยาเสพติด 
-  ประกวดเรียงความ  คำขวัญ  วาดภาพ  
เกี่ยวกับโทษของยาเสพตดิ 

มิถุนายน 2565 ถึง  
มีนาคม 2565 

ครูบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

กรกฎาคม 2565 ถึง  
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา มิถุนายน 2565 ถึง มีนาคม  2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 
6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  2,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 กระดาษ A4 - - 300 300 
2 กระดาษโปสเตอร์ส ี - - 200 200 
3 แล็คซีน - - 100 100 
4 กาว - - 100 100 
5 การด์ชาร์ด - - 100 100 
6 กระดาษสตี่างๆ - - 100 100 
7 อื่นๆ - - 1,100 1,100 
 รวม - - 2,000 2,000 

หมายเหตุ  :  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้ 
 
 
 



128 
 

    7. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 
วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

-คณะครูและนักเรียนมีความ
ตระหนักถึงอันตรายของสารเสพตดิ 
-คณะครูและนักเรียนมีภมูิคุ้มกันใน
ตนเอง ไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสารเสพ
ติดตามหลักของปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง        
 

  -  การสังเกต 
  -  การสอบถาม 
 

  -  แบบบันทึกการสังเกต 
  -  แบบบันทึกการสอบถาม 

     8 ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ผลผลิตและผลลัพธ์) 
 8.1 คณะครูและนักเรียนมีความตระหนักถึงอันตรายจากสารเสพติด 
 8.2 คณะครูและนักเรียนมีภูมิคุ้มกันในตนเอง  ไมเ่ข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติดตามหลักของปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงให้แก่นักเรียน         
 
 
 

  ลงชื่อ......................................................................ผู้เสนอโครงการ 
                    (นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย) 
 

     ลงชื่อ........................................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
                                              (นายภาณภุัตริย์  สูรยเสนีย์) 
                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ลงชื่อ........................................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 
                     ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสู่สากล 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวิเชียรชัย บุญทะโล  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 

1.หลักการและเหตุผล 
 ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นการส่งเสริมพัฒนา  การป้องกัน  และการแก้ไขปัญหาให้แก่นักเรียน  
เพื่ อ ให้ นั ก เรี ยน มี คุ ณ ลั กษ ณ ะที่ พึ งป ระส งค์   มี ภู มิ คุ้ ม กั น ท างจิ ต ใจที่ เข้ ม แข็ ง   มี คุ ณ ภ าพ ชี วิ ต ที่ ดี   
มีทักษะการดำรงชีวิต  และรอดพ้นจากวิกฤติทั้งปวง โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ได้เห็นความสำคัญและ
ความจำเป็นในการที่จะส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  รอดพ้นจากวิกฤติต่าง ๆ  จึงได้จัดทำโครงการ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนข้ึนเพื่อให้ความช่วยเหลือเด็กทุกคนในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ  
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพได้
มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 

2. เพื่อส่งเสริมครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

 นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง จำนวน 239 คน ได้เข้าร่วม โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

เชิงคุณภาพ  
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 

2. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนมีประสิทธิภาพสามารถป้องกัน  และแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนได้อย่าง
เหมาะสม 
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4. วิธีการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ 

- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- คัดกรองนักเรียน 
- จดักิจกรรมส่งเสริมพัฒนา  ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา เช่น การแนะแนว 
ทุนการศกึษา ฯลฯ 

พฤษภาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2565 

นายวิเชียรชัย  
บุญทะโล 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 นายวิเชียรชัย  
บุญทะโล 

 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 
  ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 
  สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 
6. งบประมาณการดำเนินการ 
 งบประมาณเงินอุดหนุนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งปีงบประมาณ2565รวมทั้งสิ้น 6,000 บาท 
 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน - - 3,000 3,000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรบัปรุงงาน - - - - 
 รวม - - 3,000 3,000 
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7. การประเมินผล 

 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง  

มีประสิทธิภาพ 

การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 

  (ลงชื่อ…………………………..............……………ผู้เสนอโครงการ 

                                     ( นายวิเชียรชัย บุญทะโล ) 
                                    ครูผู้ช่วย โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 

 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

     (นายภานุภัตริย์   สรูยเสนีย์) 

                                    ประธานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
 

 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 

     (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

          ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 1 การจัดการศกึษาเพือ่ความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสู่สากล 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางรัตติยา ตาทิพย์  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17 พฤษภาคม 2565 ถึง 31 มีนาคม 2565 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 การส่งเสริมสุขภาพที่อาศัยโรงเรียนเป็นกลางในการพัฒนาสุขภาพอนามัย  ทั้งทางด้านร่างกาย  อารมณ์  
สังคม  และสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ  ให้ควบคู่ไปกับการศึกษา  ซึ่งการจัดทำโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  จะเอื้อ
ให้นักเรียนและบุคลากรต่างๆในโรงเรียนและชุมชน  สามารถที่จะดูแลสุขภาพร่างกายของตนเอง  และของผู้อื่นได้  
สามารถตัดสินใจและเลือกวิธีปฏิบัติที่ถูกต้องภายในสิ่งแวดล้อมต่างๆและยังส่งเสริมให้สังคมและชุมชนสร้างสภาวะ
แวดล้อมที่เอื้อต่อสุขภาพอนามัยของส่วนรวมด้วย  ทั้งนี้ต้องอาศัยองค์กรที่มีศักยภาพมีแนวคิดร่วมกันและความ
ร่วมมือของสมาชิกในชุมชนด้วย 
 ในการที่จะดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียนให้ประสบความสำเร็จได้นั้น  ต้องอาศัยความร่วมมือของ
ชุมชน  คณะครู  นักเรียน  หน่วยงานต่างๆได้ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตนได้อย่างจริงจัง  โดยให้เป็นไปตาม
นโยบายทั้ง10ประการ  นั่นคือ  ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  การให้บริการอนามัย  การบริหารจัดการ  การให้คำปรึกษา  
สุขศึกษา  โครงการร่วมระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  โภชนาการและสุขาภิบาลอาหาร   
การออกกำลังกาย  กีฬา  นันทนาการ  นโยบายของโรงเรียน  และสุดท้ายการส่งเสริมสุขภาพบุคลาการของโรงเรียน  
โดยต้องการให้ทุกคนในสถานศึกษามีสุขอนามัยที่ดี ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
2. วัตถุประสงค ์

  1. เพื่อให้นักเรียนและครูในโรงเรียนและชุมชน  สามารถพัฒนาสุขภาพอนามัยที่ดีเพื่อตนเอง   
ที่อยู่อาศัย  และสถานที่ทำงาน 

2. เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียน  ชุมชน  และหน่วยงานต่างๆสามารถประสานร่วมมือในการดูแลสุขภาพ  และมี
พฤติกรรมที่ถูกต้องในสภาวะแวดล้อมที่เอื้อต่อสุขภาพที่ดี 

3. เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียน  ชุมชน  มีสุขภาพดีทั้งทางด้านร่างกาย  และจิตใจ   
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3. เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 90 รู้จักการเลือกรับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 95 ได้ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ 
3. ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีและปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้เองอย่างถูกต้องเหมาะสมตามวัยได้ร้อยละ90 
4. ผู้เรียนมีน้ำหนักตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุขร้อยละ 90 
5. ผู้เรียนมีส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย    
6. ผู้เรียนได้รับการตรวจร่างกายการทดสอบเกี่ยวกับการเห็น  การได้ยิน  และมีรายงานการตรวจร่างกาย

ร้อยละ 90 
7. ผู้เรียนมีสมรรถภาพและมีร่างกายแข็งแรงตามเกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการร้อยละ 90   
8. แหล่งเพาะพันธ์ยุงลายภายบริเวณโรงเรียนร้อยละ 95 ปราศจากลูกน้ำยุงลาย 
      ห้องสุขาภายในโรงเรียน ร้อยละ 90 อยู่ในสภาพดี 
9. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับอาหารเสริม(นม)ที่มีคุณค่า 
10. บุคลากรร้อยละ 100 ได้รับการตรวจสุขภาพประจำปี 
11. ห้องพยาบาลมียาสามัญประจำบ้านและเวชภัณฑ์ที่มีคุณภาพพร้อมใช้บรรเทาและรักษาอาการเจ็บป่วย

เบ้ืองต้นของบุคลากรภายในโรงเรียน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนให้ความรว่มมือในการเข้าร่วมกจิกรรมตา่งๆดว้ยดีทำให้สุขภาพเป็นตามเกณฑ์  

มาตรฐาน 

2. นักเรียนและครูทราบปัญหาทางดา้นสุขภาพของตัวเองเป็นอย่างดี 

4. วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง 

มีนาคม 2565 
ครูรตัติยา  ตาทพิย ์

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูรตัติยา  ตาทพิย ์
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5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 
ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

6. งบประมาณการดำเนินการ 
   งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  35,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1. กิจกรรมที่ 1 

 จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 
- 10,000   - 10,000 

2. กิจกรรมที่ 2 
 ยาสีฟันและแปรงสีฟัน 

- 6,000   - 6,000 

3. กิจกรรมที่ 3  
ปรับปรุงห้องพยาบาล 

- 2,000 - 2,000 

4. กิจกรรมที่ 4  
อุปกรณ์ทำความสะอาด 

- 19,000 - 19,000 

 รวม - 35,000 - 35,000 
 
 7. การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูและนักเรียนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรม

ต่างๆดว้ยดีทำให้สุขภาพเป็นตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ทำแบบสอบถาม 

 

แบบสอบถาม 

 

2. นักเรียนและครูทราบปัญหาทางด้านสุขภาพของตัวเอง

เป็นอย่างดี ทำแบบบันทึกสุขภาพ 
แบบบันทึกสุขภาพ 

 

 
 8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. เพื่อให้นักเรียนและครูในโรงเรียนและชุมชน  สามารถพัฒนาสุขภาพอนามัยที่ดีเพื่อตนเอง   
ที่อยู่อาศัย  และสถานที่ทำงาน 

2. เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียน  ชุมชน  และหน่วยงานต่างๆสามารถประสานร่วมมือในการดูแลสุขภาพ  และมี
พฤติกรรมที่ถูกต้องในสภาวะแวดล้อมที่เอื้อต่อสุขภาพที่ดี 

3. เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียน  ชุมชน  มีสุขภาพดีทั้งทางด้านร่างกาย  และจิตใจ   
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  (ลงชื่อ……………………………………..…………………ผู้เสนอโครงการ 

         (นางรัตติยา  ตาทพิย์) 

                                                        ครู 
 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นายภานุภัตรยิ์   สรูยเสนีย์) 

                                  ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 

(ลงชื่อ) ……………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 

                                       (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 
                              ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  การแข่งขันกีฬาสี  ประจำปีงบประมาณ 2565 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุธรรม  นำความรู้  มีคณุลักษณะอันพึงประสงค ์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 1 มิถุนายน 2565   -   31  มีนาคม  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545 หมวด 4 แนวการ จัด
การศึกษา มาตรา 22 กล่าวว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และ พัฒนาตนเอง
ได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ พัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ได้กำหนดมาตรฐานการเรียนรู้ว่าการ
พัฒนา ผู้เรียนให้เกิดความสมดุล ต้องคำนึงถึงหลักพัฒนาการทางสมองและพหุปัญญา หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนพัฒนาการศึกษาทั้งระบบ รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบ เพื่อ
การประกันคุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งรวมถึง
การทดสอบระดับเขตพื้นที่การศึกษา และการทดสอบระดับชาติ จากที่กล่าวมาข้างต้น โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเรา
บ้านทุ่ง    จึงมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการแข่งขันกีฬา เพื่อเสริมสร้างให้ นักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายดี มีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ รู้รัก สามัคคีเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม และห่างไกลจากยาเสพติด  

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายอย่างสม่ำเสมอ 

2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายดี  
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรักสามัคคีในหมู่คณะ  
5. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนห่างไกลยาเสพติด 
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3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านคุณภาพ 

                คณะครูและนักเรียนร่วมกิจกรรมตามโครงการกีฬาสีภายในโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
3.2 ด้านปริมาณ 
       3.2.1  มีเจตคติทีด่ตี่อการดูแลสุขภาพสูงข้ึนและรักการออกก าลังกายมากยิ่งข้ึน   
       3.2.2  นักเรียนมีสขุภาพจิตและสุขภาพกายที่ดีขึ้น  
       3.3.3  นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ และแสดงออกอย่างเหมาะสมยิ่งข้ึน  
       3.3.4  นักเรียนมีความรกัสามัคคใีนหมู่คณะ รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย  
       3.3.5  นักเรียนห่างไกลจากยาเสพตดิ 

4. วิธีการดำเนินงาน 
 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤศจิกายน  2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤศจิกายน  2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ 

- จดัทำรายชื่อครูและนักเรียนแยกตามสี 
 - ดำเนินการจัดทำตารางการแข่งขันกีฬาสี  
- จดัเตรียมอุปกรณ์และสถานที่ที่ใช้ใน
โครงการ 
 - ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
เข้าร่วมโครงการ  
- ดำเนินการตามแผน 

มกราคม - มีนาคม 2565 ครูบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

มีนาคม 2565 ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤศจิกายน 2565   ถึง   มีนาคม  2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  10,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 ปูนขาว - - 300 300 
2 เชือกฟาง - - 100 100 
3 ค่าถ้วยรางวัล - 1,500 - 1,500 
7 อื่นๆ - - 1,100 8,100 
 รวม - 1,500 

     8,500 
10,000 

หมายเหตุ  :  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได ้

 

 7. การประเมินผลโครงการ 

 

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 
วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

-คณะครูและนักเรียนร้อยละ 100   เข้า
ร่วมโครงการกีฬาสีภายในโรงเรียนชุมชน
บ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 

  -  การสังเกต 
  -  การสอบถาม 
 

  -  แบบบันทึกการสังเกต 
  -  แบบบันทึกการสอบถาม 

     8 ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ผลผลิตและผลลัพธ์) 
 8.1 นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งมีเจตคติที่ดตี่อการดูแลสุขภาพสูงข้ึน  และรักการออกกำลัง
กายมาก ยิ่งขึ้น  

8.2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายที่ดีขึ้น  
8.3  นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ และแสดงออกอย่าง

เหมาะสมยิ่งขึ้น  
8.4 นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งมีความรกัสามัคคใีนหมู่คณะ รู้แพ ้รู้ชนะ รู้อภัย  
8.5 นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งห่างไกลจากยาเสพตดิ 
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  ลงชื่อ........................................................................ผู้เสนอโครงการ 
             (นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย) 
 

     ลงชื่อ........................................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นายภาณุภัตรยิ์  สูรยเสนีย์) 
             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

                         คร ูคศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู ้
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 2 พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสู่สากล 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายประดิษฐ์  สุนันต๊ะ  
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  31  มีนาคม  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 
สถานศึกษามีภารกิจหลัก คือ การจัดการศึกษาแก่ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนโดย     มี

การบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ให้มีความสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  ปลอดภัย  มีกิจกรรมด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเพื่อเสริมสร้างบรรยากาศที่เอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน  รวมทั้งต้ องมีการบริหารจัดการ
ด้านวัสดุสำนักงาน สื่อ อุปกรณ์ต่างๆ เพื่ออำนวยความสะดวกต่อการดำเนินงาน โดยให้ครู  นักเรียน  และชุมชนมี
ส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 
           อาคารเรียน อาคารประกอบและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน มีส่วนสำคัญยิ่งต่อการเรียนรู้ของนักเรี ยน 
สภาพอาคารเรียนที่สะอาด มั่นคง แข็งแรง ภูมิทัศน์ที่สวยงาม ร่มรื่น  ย่อมส่งผลให้โรงเรียนมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียนทั้งในและนอกห้องเรียน มีสวนหย่อมต้นไม้ แหล่งเรียนรู้ เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจ ให้บริการ
ชุมชนมาใช้เป็นสถานที่ออกกำลังกาย เล่นกีฬา จัดงานวันสำคัญต่างๆ  การพัฒนาสิ่งแวดล้อมจึงมีความสำคัญมาก 
เป็นการโน้มน้าวจิตใจของนักเรียน ครู และบุลากรในโรงเรียนให้รักโรงเรียน  พัฒนาโรงเรียนให้น่าดู  น่าอยู่  เป็นที่
รู้จักของชุมชน และบริการครู นักเรียนและชุมชน งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม จำเป็นต้ องมีการปรับปรุง 
ซ่อมแซม และพัฒนาอาคาร สถานที่และสิ่งแวดล้อมให้มีความพร้อมสมบูรณ์ สะดวก ปลอดภัย มีสาธารณูปโภคที่ดีมี
ประสิทธิภาพ  เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง         มีความสุข มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีคุณธรรม 
จริยธรรม รักสวยรักงาม ครูมีสถานที่ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและดำเนินการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้อาคารสถานที ่อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและ 

บริเวณโรงเรียนสะอาด รม่รื่น ปลอดภัย และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
2. เพื่อให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ไดร้บัการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ 
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3. เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอือ้ต่อการเรียนรู้ 
4. เพื่อจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ สำหรับใช้สอยเพือ่การบริหารสถานศึกษาและการปฏิบัติงาน 

3. เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

2. อาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน 
4. โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์ สำหรับการบริหารสถานศึกษาและการปฏิบัติงานของบุคลากร    

อย่างเพียงพอ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  1. โรงเรียนมีสภาพแวดลอ้มที่สะอาด สวยงาม ร่มรื่น เอื้อต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนทุกคน
เกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใชใ้นกิจกรรมการเรียนการสอน     ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
  4. การบริหารสถานศกึษาและการปฏิบัติงานของบุคลากรเกิดความคล่องตัว 
 
 4. วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม 2565 ถึง 

มีนาคม 2565 
ครูประดิษฐ์  สุนันต๊ะ 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูประดิษฐ์  สุนันต๊ะ 
 
 5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 
 



142 
 

 6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  57,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 ปรับสภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียน - 5,000   -  
2 ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียน  

อาคารประกอบต่างๆ 
- 40,000   -  

3 ปรับปรุง ซ่อมแซม จัดหาวัสด ุ
ครุภัณฑ์สำหรับสำนักงาน สำหรับ
แหล่งเรียนรู้อาคารเรียน  อาคาร
ประกอบต่างๆ 

- 2,000 10,000    

 รวม - 47,000 10,000 57,000 
7. การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. บริเวณโรงเรียนสะอาดและบรรยากาศดตีลอดจน    

สิ่งแวดล้อมดรู่มรื่น นักเรยีนมีความสุข 
การสำรวจ แบบสำรวจ 

2. อาคารเรียนอยู่ในสภาพดี สะอาด เหมาะสม                   

ในการปฏิบัติงานอย่างมปีระสิทธิภาพ 
การติดตาม แบบสำรวจ 

 
 8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบและอื่นๆ มคีวามมั่นคง ปลอดภัยพรอ้มใช้งาน บรรยากาศเอือ้
ต่อการจัดการเรียนรู ้

2. บริเวณโรงเรียนมีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม เหมาะสำหรับจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
3. นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และรู้จักแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 

อย่างต่อเน่ือง 
4. การบริหารสถานศึกษาคล่องตัว 

 
 
 
 
 
 
 



143 
 

           ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ 
                   (นายประดิษฐ์  สุนันต๊ะ) 

                                                      ครู ชำนาญการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 

         ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                             (นายภาณุภัตริย ์ สรูยเสนีย์) 

                                    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
                                                              ลงชื่อ                                   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

                                      คร ูคศ. 3 รกัษาการในตำแหน่ง 
       ผู้อำนวยการโรงเรยีนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุธรรม  นำความรู้  มีคณุลักษณะอันพึงประสงค ์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 1 มิถุนายน 2565   -   31  มีนาคม  2565 
 

1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่างๆรวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัยที่ดีนั้น  
โรงเรียนตระหนักว่าโรงเรียนไม่สามารถดำเนินการได้โดยลำพัง ถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือจาก
ชุมชนและผู้ปกครอง  เพราะผู ้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียน ซึ ่ง เป็นบุตรหลานของตนเอง
ในขณะเมื่อเด็กอยู่กับครอบครัว โรงเรียนจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที ่จะมีการประสานงาน ติดต่อและ
แลกเปลี่ยนข้อมูลอันเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็นคนดีและอยู่ในสังคม ได้
อย่างมีความสุข อีกทั้งโรงเรียนและผู้ปกครองจะได้มีโอกาส         เพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อกัน ซึ่งจะยัง
ประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน 

ความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียน นับเป็นปัจจัยสำคัญต่อความสำเร็จในการเรียน     ของเด็ก 
ทั้งสองฝ่ายจึงต้องติดต่อและร่วมมือกันเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่าง ๆของเด็กได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ พ่อแม่ ผู้ปกครองสมควรที่จะได้รู้จักกับครูของลูก รับรู้นโยบาย  แนวการสอน ระเบี ยบของ
โรงเรียน กิจกรรมและการบ้านที่ครูมอบหมายให้ลูกเพื่อจะได้ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของลูกหลานได้ถูกต้อง
เหมาะสม 

โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  เล็งเห็นความสำคัญของการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยการ
จัดดำเนินการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่ อส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
นักเรียนอย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้สอดคล้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ 
โรงเรียนจึงจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน  ปีงบประมาณ 2565  ขึ้น  
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เพื่อให้ทางโรงเรียนได้ประสานความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนระหว่างบ้านกับโรงเรียน
ให้มีประสิทธิภาพให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที่  

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อสรา้งความสัมพันธ์อันดีระหวา่งบ้านกับโรงเรียน 

          2. เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนรว่มให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 
3. เพื่อรว่มมือกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสรมิการเรียนรู ้และพัฒนาการด้านตา่งๆของนักเรียน 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูที่ปรึกษา ทำให้เกิดสัมพันธภาพที่ดรีะหว่างผู้ปกครองนกัเรียนอัน

เป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูที่ปรกึษาประจำชั้นและผู้ปกครองนักเรียน ซึ่ง         จะนำไปสู่ความ
ร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 
            3.1.1 คณะครอูาจารย์และนักเรียนทุกคนในโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
            3.1.2 ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งทุกคน 
     3.2  เชิงคุณภาพ  
            3.2.1  เพื่อใหส้ร้างสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างครู  นกัเรียนและผู้ปกครอง 
            3.2.2 เพื่อแลกเปลี่ยนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน  
4. วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนและขออนุมัติโครงการ มิถุนายน 2565 ผู้อำนวยการ 
2 แต่งตั้งคณะทำงาน มิถุนายน 2565 ผู้อำนวยการ 
3 ดำเนินงานตามโครงการ 

-  ประชุมผู้ปกครองภาคเรียนที่ 1-2 
มิถุนายน 2565 ถึง  

มีนาคม 2565 
ครูบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 

4 นิเทศ ติดตาม กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

กรกฎาคม 2565 ถึง  
มีนาคม 2565 

ผู้อำนวยการ 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ มีนาคม 2565 ครูบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 

ระยะเวลา มิถุนายน 2565 ถึง มีนาคม  2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  1,500 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 กระดาษ A4 - - 300 300 
2 กระดาษโปสเตอร์ส ี - - 100 100 
3 อื่นๆ - - 900 900 
 รวม - - 1,500 1,500 

หมายเหตุ  :  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้ 
     7. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 
วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

-ก  - การมีส่วนรว่มของผู้ปกครอง องค์กร  
   หน่วยงานในการจัดการศึกษา 

- ผ ู
     -  ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 
       ในการจัดการศกึษา 
 
ร้อ  
 - ร้อยละผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  
       มรีะเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึง  
       ประสงค ์

  -  การเข้ารว่มประชุม
ของผู้ปกครอง 

   
-  สังเกตจากการเข้าร่วม
ประชุม 

 - สอบถาม/สัมภาษณ ์
  
- สังเกตพฤติกรรม   
 

  -  แบบประเมินการประชุม
ผู้ปกครอง 
   

- -  แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
-    บัญชีลงเวลาการเข้าร่วม 

   ประชุม 
 
-  แบบบันทึกการสอบถาม 
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8 ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ผลผลิตและผลลัพธ์) 
 8.1. นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆของโรงเรียน 

8.2. เกิดสัมพันธภาพระหว่างบ้านกับโรงเรียน นำมาซึ่งความร่วมมือในการดูแลปกครอง 
       นักเรียน และการพัฒนาโรงเรียน 
8.3. โรงเรียนไดร้ับทราบข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองในการพัฒนาโรงเรียน 
8.4. ผู้ปกครองและโรงเรยีนร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านตา่ง ๆ  
      ของนักเรียนได้เป็นอย่างด ี

 
  ลงชื่อ........................................................................ผู้เสนอโครงการ 

                (นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย) 
 

     ลงชื่อ........................................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นายภาณุภัตรยิ์  สูรยเสนีย์) 
             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ลงชื่อ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                 (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

                 ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการรับนักเรียน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 4 การสรา้งโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ 
                               ลดความเหลื่อมล้ำทางการศกึษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุธรรม  นำความรู้  มีคณุลักษณะอันพึงประสงค ์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ 17  พฤษภาคม 2565   -   31  มีนาคม  2565 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 
1. หลักการและเหตุผล 
  การศึกษาขั้นพื้นฐานจัดเป็นการศึกษาในระบบ เป็นการศึกษาที่กำหนดจุดม่งหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร 
ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและ ประเมินผล ซึ่งเป็นเงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษาที่แน่นนอน การรับนักเรียน
เข้าเรียนในระดับปฐมวัย และระดับระถมศึกษา   จึงเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษา   
        ดังนั้นโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น  เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน        

 2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  นักเรียนระดับปฐมวัยที่มีอายตุั้งแต่  3- 6 ปี 
          2.2  นักเรียนทีถ่ึงเกณฑ์เข้าเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านคุณภาพ 

นักเรียนที่ถึงเกณฑ์เข้าเรียนในระดับปฐมวัยและระดับประถมในเขตบริการมีที่เรียน 
3.2 ด้านปริมาณ 
3.2.1  ร้อยละของนักเรียนระดับปฐมวัยในเขตบริการ ไดร้ับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนในระดับ

ประถมศึกษาครบทุกคน 
          3.2.2  ร้อยละของนักเรียนในเขตบริการได้เข้าเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ครบทุกคน 
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4. วิธีการดำเนินงาน 
ลำดับที่ กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมชี้แจงโครงการ 17 – 31 พ.ค.64 นางนิลุบล  เมิดไธสง 

2 แต่งตั้งคณะทำงาน 17 – 31 พ.ค. 64 นางนิลุบล  เมิดไธสง 

3 ดำเนินงานตามโครงการ  นางบุญญาพร  ตุ่นเฟือย 

 3.1 กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน มี.ค..56 – เม.ย.64 นางบุญญาพร  ตุ่นเฟือยและคณะ 

 3.2 ดำเนินงานรับนักเรียนตามข้ันตอน มี.ค..56 – พ.ค..64 นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือยและคณะ 

4 ประเมินผล 1 – 28 ก.พ.65 นางนิลุบล  เมิดไธสง 

5 สรุป รายงานผล 1 – 28 มี.ค.65 นางบุญญาพร  ตุ่นเฟือย 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงานการ 
ระยะเวลา 17 พฤษภาคม 2565   -   31  มีนาคม  2565 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 
6. งบประมาณการดำเนินการ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน  3,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 ป้ายประชาสัมพันธ ์ - 600 - 600 
2 กระดาษ - - 300 300 
3 อื่นๆ - 900 1,200 2,100 
 รวม - 1,500 

     1,500 
3,000 

หมายเหตุ  :  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้ 
 7. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 
วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

-คณะครูและนักเรียนร้อยละ 100   เข้า
ร่วมโครงการกีฬาสีภายในโรงเรียนชุมชน
บ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
 

  -  การสังเกต 
  -  การสอบถาม 
 

  -  แบบบันทึกการสังเกต 
  -  แบบบันทึกการสอบถาม 
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8 ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ผลผลิตและผลลัพธ์) 
8.1  นักเรียนระดับปฐมวัยได้รับไดร้ับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนในระดับประถมศึกษาครบทุกคน 

          8.2  นักเรียนในเขตบริการเข้าเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ครบทุกคน 
 

  ลงชื่อ........................................................................ผู้เสนอโครงการ 
             (นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย) 
 

     ลงชื่อ........................................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นายภาณุภัตรยิ์  สูรยเสนีย์) 
             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                               (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

               ครู คศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการแนะแนวศึกษาต่อ            
กลุ่มที่รับผิดชอบ   บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตากเขต2 ที่ 4 การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน 

และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสู่สากล 
ลักษณะโครงการ  (  ) กิจกรรมใหม่  ( ) กิจกรรมต่อเน่ือง    (  ) อื่นๆ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวบุญญานุช สคุำ 
สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาการดำเนินการ  17 พฤษภาคม 2565 – 30 เมษายน  2565 
.........................................................................................................................................................................................

.. 
1.หลักการและเหตุผล 
 จากแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ของโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ประจำปี พ.ศ.2562-2565  
ซึ่งได้กำหนดยุทธศาสตร์ที่ 4   สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน และลดความเหลื่อม
ล้ำทางการศึกษา  เพื่อเป็นการตอบสนองยุทธศาสตร์ของโรงเรียนในด้านดังกล่าว การจัดการศึกษาจึงต้องส่งเสริม 
ให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างเป็นธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจ 
ความถนัดของผู้เรียน ซึ่งในการจัดศึกษาจะเป็นส่วนสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชนที่จะเป็นกำลัง 
ของชาติในอนาคต การพัฒนาประเทศให้เจริญรุ่งเรืองได้นั้นจะต้องเน้นไปที่การพัฒนาคุณภาพของบุคคล โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งเยาวชนที่อยู่ในวัยศึกษาอันสังคมที่รุนแรงที่เกิดขึ้นเนื่องมาจากการขาดการศึกษาของเยาวชน ทำให้เกิดปัญหา
สังคมตามมาด้วยนั้น คือ ปัญหายาเสพติด ปัญหาครอบครัว ปัญหาการละเมิดกฎหมาย ปัญหาการประพฤติผิด
ศีลธรรม และปัญหาอื่นๆ อีกมากมาย ซึ่งปัญหาเหล่านี้ล้วนส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตทั้งสิ้น เด็กและเยาวชนจะต้อง
ได้รับการศึกษาขั้นต่ำคือภาคบังคับตามกฎหมาย นักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 บางคน
ประสบปัญหาต่างๆ มากมายกับการเลือกศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นในสถานศึกษา เนื่องยังขาดความ
เข้าใจ 
ในการที่จะศึกษาต่อ การได้รับแนะแนวและชี้แนะแนวทางเป็นวิธีการหนึ่งที่จะทำให้นักเรียนได้เห็นถึงข้อดีและข้อเสีย
ในการเลือกศึกษาต่อในสถานศึกษา จึงมีความจำเป็นและสำคัญมากที่นักเรียน ดังนั้นการจัดโครงการแนะแนว
การศึกษาต่อในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เพื่อให้ความรู้แนะแนวทางการศึกษาต่อสร้างแรงบันดาลใจ สร้ างความ
มุ่งมั่น  
และเป้าหมายในชีวิตตามความใฝ่ฝันรวมไปถึงการตระหนัก ถึงความสำคัญของการสอบเข้าศึกษาต่อ 
ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นต่อไป 
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2. วัตถุประสงค ์
   1. เพื่อส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน  
   2.เพือ่ให้นักเรียนได้รับความชว่ยเหลือ ส่งเสริมอย่างถูกวิธีตรงตามพัฒนาการ ตามวัย  
   3. เพื่อให้นักเรียนรูจ้ักตนเองดีขึ้นและสามารถปรับปรุงตนเองในด้านการเรียน สังคม อารมณ์  
             และสติปัญญา  
   4. เพื่อให้นักเรียนเข้าใจสาเหตุของปัญหาและวิธีแก้ปัญหา ตัดสินใจไดด้ว้ยตนเองอย่างฉลาดและมีเหตุผล สามารถ
ดำเนินชีวิตอยา่งมีจุดมุ่งหมายและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  
 
3. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ร้อยละ 80 ไดร้ับความรูก้ารแนะแนวศึกษาต่อ 
2 จัดกจิกรรมปัจฉิมนิเทศให้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 

 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการศกึษาตอ่ในระดับชั้นมัธยมศึกษา  

2 นักเรียนสามารถเรียนอย่างมีความสุขและมีความผูกพันตอ่เพื่อน ครูและโรงเรียน  
3 ครูสามารถให้คำแนะนำ ปรึกษา ให้แก่ผู้เรียนทัง้ด้านการเรียนและคุณภาพชวีิตดว้ยความเสมอ
ภาค 

4. สถานที่ดำเนินงาน  
 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการศกึษาต่อ  
2.ครูสามารถให้คำแนะนำ ปรึกษา ให้แก่ผู้เรียนทัง้ด้านการเรียนและคุณภาพชวีิตดว้ยความเสมอภาค 
3.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งเรียนจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
   ร้อยละ 100 
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6.กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ที ่
 

รายละเอียดของกิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
 

หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะเวลาดำเนนิการ    
 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ 

รวมเงิน 
2565 - 2565   

มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย 
 
1 
2 
3 
 

ขั้นตอนการเตรียมงาน 
ประชุมคณะครูปรึกษาหารือ 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
เสนอกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบและ
เสนอแนะ    

นักเรียน
โรงเรียน
ชุมชนบ้าน
แม่จะเรา
บ้านทุ่ง  
ชั้น ป.6 
จำนวน 27  
คน 

   
 

 
 

 

          นางสาวบุญญา
นุช  
สุคำ 

 
4 

 
 
6 
 

ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
-เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
-ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน
กำหนดกิจกรรมดังนี้ 
1.ให้คำแนะนำ ปรึกษา ให้แก่ผู้เรียนทั้ง
ด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความ
เสมอภาค 
2.จัดกิจกรรมแนะแนวการศกึษาต่อให้
นักเรียนชั้นป.6 

  1,000 1,000 
  

          
นางสาวบุญญา

นุช  
สุคำ 

 
 
7 

ขั้นตอนการสรุปการดำเนนิงาน 
ประเมินผล 
สรุปวิเคราะห์รายงานผล 

            
 

  
 

นางสาวบุญญา
นุช  
สุคำ 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 3,500             

หมายเหตุ    ขอถัวจ่ายทุกรายการ



 
 
7.วิธกีารตดิตาม / เครื่องมือประเมินผลการปฏบิัติงาน 

ท่ี การดำเนินโครงการ วิธีการวดัและประเมินผล ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 
 
 
2 
 
 
 

3 
 
 
 
4 

ร่วมกันวางแผนงานโดยขอความร่วมมอืยัง
คณะคร ู
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน        
     3.1 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ
     3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
     3.3  ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน
กำหนดกิจกรรมดังนี้ประสานงานกับคณะครู
ที่เกี่ยวข้อง 
จัดงานวันปัจฉิมนิเทศให้กับนักเรียนชั้นป.6 
ที่จบการศกึษาในปีงบประมาณ2565 
สรุป  ประเมินผล  รายงาน 

1. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
บ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง ชัน้ ป.
6 จำนวน 27 คน ไดร้ับการ
แนะแนวศึกษาต่อและ
ติดตามผลการศึกษาต่อของ
นักเรียน  
2. จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
ให้กับนักเรียนชั้น ป.6 
 

ระยะเวลา
ดำเนินการ  
ตลอด
ปีงบประมาณ  
2565                                                                     
 

น.ส.บุญญานุช สุคำ 

8.ประมาณการค่าใช้จ่ายงานโครงการโครงการแนะแนวศึกษาต่อ 
ที่ ประเภท รายการ จำนวนหน่วย ราคา/หน่วย/

บาท 
รวมเป็น

เงิน วัสด ุ ครุภัณฑ ์

1   จัดซื้อวัสดุอุปกรณ ์   500 500 

2   สำเนาเอกสาร   500 500 

รวม 1,000 
 
 

ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
        ( นางสาวบุญญานุช   สุคำ ) 

 
ลงชื่อ..............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         ( นายภานุภัตรยิ์  สูรยเสนีย์ ) 
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
     ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัตโิครงการ 
        (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

                    คร ูคศ. 3 รกัษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 



 
 
                
 
 
ชื่อโครงการ     พัฒนางานธรุการ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารทัว่ไป 
กลยุทธ์ สพป.ตาก 2 ที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สถานศึกษา ที่ 4 พัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหารสู่มาตรฐานวชิาชีพครูและเป็นมืออาชีพ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง        
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวณัฏฐยา   หล้าอปุ 
สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ระยะเวลาที่ดำเนินการ 17  พฤษภาคม  2565  ถึง  30  กันยายน  2565 
  
1.  หลักการและเหตุผล 
 งานธุรการถือเป็นงานสนับสนุนการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่สำคัญ  เป็นงานที่ช่วยสนับสนุน
แผนงานอื่นให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถ้าหากมีการจัดระเบียบของงานไว้อย่างเป็นระบบ  
ดังนั้น  การพัฒนาระบบงานธุรการจึงเป็นการพฒันาการจัดกระทำข้อมลูสารสนเทศเกี่ยวข้องกบังานธุรการมารวมไว้
อย่างเป็นระบบในที่เดียวกัน  ง่ายต่อการจดัเก็บ  การประมวลผลและการใช้ข้อมูลสารสนเทศงานธรุการ  ทำให้
ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานใช้สนับสนุนในการตดัสินใจได้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงจัดทำโครงการนี้ข้ึน 
 2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนางานสารบรรณให้จัดทำ การรับ การส่ง การเก็บรักษา การยืม จนถึงการทำลายเอกสารหรือ
หนังสือราชการอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพื่อพัฒนางานทะเบียนและรายงานให้การจัดกระทำเกี่ยวกับการบันทึก หลักฐาน ข้อมูล สถิติของ
โรงเรียน  รวมถึงการรายงานอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 2.3 เพื่อให้งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ ซึ่งเกี่ยวกับวิธีการและการดำเนินการในด้าน
ความปลอดภัยของสถานที่ราชการ  เอกสาร และวัสดุอุปกรณ์ให้พ้นจากอุบัติภัยและเหตุอื่น ๆ  ดำเนินอย่างมี
ประสิทธิภาพ เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

   3.1.1.จดัเก็บข้อมูลสารสนเทศลงในโปรแกรมระบบบริหารจัดการสารสนเทศ ของสถานศึกษา (smis)  
ร้อยละ   90 
   3.1.2. งานสารบรรณเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  ร้อยละ 90 

             3.1.3 งานทะเบียนรับ-ส่งหนังสือราชการและรายงาน  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ   
และเป็นปัจจุบัน  ร้อยละ  90 

             3.1.4 งานรกัษาความปลอดภัยเกี่ยวกบัสถานที่ราชการ  เป็นระบบ  รวดเรว็ ถูกระเบียบ   



 
 

และเป็นปัจจุบัน  ร้อยละ  90 
  3.1.5 สามารถตดิตามการปฏิบัติงานของบุคลากรและรายงานได้ทันตามกำหนด  ร้อยละ  90 
3.2 เชิงคุณภาพ  

              โรงเรียนจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ งานธุรการ ได้ถูกต้องเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 
4. วิธีการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบ 
1 

 
ขั้นการเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

พ.ค. 2565 
 

 
นางสาวณัฏฐยา หล้าอุป 

2 ขั้นดำเนินการ  
 ขั้นวางแผนปฏิบัติ 
- กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
- กำหนดระยะเวลา 
- กำหนดงบประมาณ 
 ดำเนินการตามแผน 
- จดัทำเอกสารและแบบฟอร์มที่
เกี่ยวข้อง 
- ดำเนินงานธุรการ 
- งาน my-office 
- งานติดตามและรายงาน 
- รับ-ส่งเอกสารและหนังสือราชการ และ
อื่น ๆ 
- จดัเก็บเอกสารและหนังสือราชการ 
- บันทึกข้อมูลในระบบฐานข้อมูล 
- จัดหาจดัซื้อวัสดุสำนักงานและ
ซ่อมแซม วัสดุครุภัณฑ์งานธุรการ 
 ตรวจสอบประเมินผล 
- นิเทศ  กำกับ และติดตามผล 
- สำรวจความพึงพอใจ 
 นำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน 
- ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
- วางแผนในระยะต่อไป 
- จดัทำข้อมูลสารสนเทศ 

พ.ค.64- มี.ค.65  

นางสาวณัฏฐยา หล้าอุป 

3 ขั้นการรายงาน 
-ประเมินโครงการรายงานผล 

มี.ค.65 
 

นางสาวณัฏฐยา หล้าอุป 



 
 
5. ระยะเวลา และสถานที่ดำเนินงาน 

ระยะเวลา พฤษภาคม 2565 ถึง มีนาคม 2565 
โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง  ตำบลแม่จะเรา อำเภอแม่ระมาด  จังหวัดตาก 

 
6. งบประมาณการดำเนินการ 

 งบประมาณที่ได้รับจัดสรรโครงการประจำปีงบประมาณ 2565 จำนวน 5,000 บาท 

ที่ รายการ/กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายการจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ

1 เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ - - - - 
2 ขั้นวางแผนปฏิบัติ - - - - 
3 ดำเนินการตามแผน - - - 5,000 
4 ตรวจสอบ ประเมินผล - - - - 
5 นำผลการประเมินมาปรบัปรุงงาน - - - - 

 

7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

 1.ระบบงานสารบรรณเป็นระบบ 
รวดเรว็ ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน 
อย่างน้อยร้อยละ 70 
 2.  ผู้ใช้บริการมรีะดับความพึงพอใจ
อย่างน้อยร้อยละ 70  

 
สังเกต  สำรวจ สอบถาม
สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน 
 

แบบสังเกต/ แบบสำรวจ / 
สอบถามสัมภาษณ์  แบบ
บันทึกข้อมูล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ช่วยสนับสนุนแผนงานอื่นให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
สวยงาม  สะดวกแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานสามารถค้นหา  จัดทำได้รวดเร็วขึ้น 
 3. เจ้าหน้าที่สามารถปฏิบัติงานแทนกันได้  เมื่อเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบไม่อยู่ 
 4. ช่วยอำนวยความสะดวกแก่ผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
ในการควบคุม  ตรวจสอบ  และติดตามเรื่องต่าง ๆ 
 
                                  (ลงชื่อ)                                    ผู้เสนอโครงการ 
                                           ( นางสาวณฏัฐยา   หล้าอุป ) 
                                                    ธุรการโรงเรียน                                                      

 

 (ลงชื่อ)                                  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นายภาณุภัตรยิ์  สูรยเสนีย์) 
                                 ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

(ลงชื่อ)                                    ผู้อนุมัติโครงกา                           
                                            (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

                   คร ูคศ. 3 รกัษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

คำสั่งโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
ที่       / 2565 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียน ปีงบประมาณ 2565(ภาคเรียนที่1/65) 
 ………………………………………………….. 

  ด้วย ทางโรงเรียนจะได้จดัทำแผนปฏิบัติการโรงเรยีน ประจำปีงบประมาณ 2565 เพื่อเป็นแนว
ทางการบริหารจัดการศกึษาของโรงเรียน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกดั ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานการจดัทำ
แผนปฏิบัติการ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเกดิประสิทธิภาพ จึงแต่งตัง้คณะทำงานดังนี้ 

1. คณะกรรมการที่ปรึกษา มีหน้าที่ ให้คำปรึกษาและอำนวยความสะดวกในการดำเนินงาน ประกอบด้วย 
1.   นางนิลุบล   เมิดไธสง    รักษาการฯ ผ.อ รร.               ประธานกรรมการ                                               
2. นางลาวัลย์   ทรงอารมณ์  ครู คศ. 3   กรรมการและเลขานุการ 

2. คณะกรรมการจัดทำ มีหน้าที่ ดำเนินการรวบรวมข้อมูล และจีดทำโครงการประกอบแผนปฏิบัติการโรงเรียน 
ประจำปีงบประมาณ 2565/ภาคเรียนที่1/65 ประกอบด้วย 

1.  นางนิลุบล   เมิดไธสง           รักษาการฯ ผ.อ รร.          ประธานกรรมการ 
2.  นางลาวัลย ์  ทรงอารมณ์  ครู คศ. 3   กรรมการ  
3.   นายประดิษฐ์  สุนันต๊ะ  ครู คศ. 1   กรรมการ 
4. นางสาวบุญญานุช สคุำ  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
5. นายวิเชียรชัย  บุญทะโล  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
6.  นางบุญญาพร   ตุ่นเฟือย  ครู คศ. 2   กรรมการ 
7.  นางรัตติยา  ตาทพิย ์  ครู คศ. 1   กรรมการ 
8. นางสาวเจนจิรา   แกว้ปินนะ ครูอัตราจา้ง   กรรมการ  
11. นางสาวปิยะวรรณ  แก้วยะ ครูอัตราจา้ง  กรรมการ 
12. นางสาวณัฏฐยา   หล้าอปุ  อัตราจ้าง   กรรมการและเลขานุการ 

ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ ที่ไดร้ับมอบหมาย ให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของทาง
ราชการ หากมีปัญหาใดๆ ให้รีบรายงานให้ผู้อำนวยการทราบ เพื่อจะไดด้ำเนินการแก้ไขต่อไป 

  สั่ง ณ วันที ่ 31  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2565 

 
 
         (นางนิลุบล  เมิดไธสง) 

                    คร ูค.ศ. 3 รกัษาการในตำแหน่ง 
                          คร ูคศ. 3 รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 


