
 

ประกาศโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

ท่ี ๕๖/๒๕๖๕ 

เร่ือง เจตจจำนงสุจริตในการบริหารงานโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 

 โรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งมุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์การ อย่างมีธรรมาภิบาล โดยให้ 

ความสำคัญกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อสร้าง ความศรัทธาและเช่ือมั่นแก่ 

สาธารณชน ในฐานะผู้บริหารโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่งขอให้คำมั่นในการบริหารงานตามภารกิจด้วย 

ความซื่อสัตย์สุจริต ยึดมั่นหลักแห่งความชอบธรรม ความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต ประพฤติปฏิบัติและ

ดำรงตนอยู่ ด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีของการเป็นข้าราชการที่ดี น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง เป็นแนวทางในการ ดำเนินชีวิต ท้ังนี้  ขอให้คณะครูและบุคลากรของโรงเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่

จะเราบ้านทุ่งทุกคน ได้ยึดมั่นในหลักการนี้ และตระหนักไว้เสมอว่า “ความซื่อสัตย์สุจริต” จะก่อให้เกิดความ

เจริญรุ่งเรืองของชาติ เพื่อให้การบริหารราชการและ การปฏิบัติงานมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ จึง กำหนด

นโยบายเพื่อให้ยึดถือเป็น แนวทางปฏิบัติไว้ ดังนี้ 

 ๑. ด้านความโปร่งใส ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้เกิดความโปร่งใสในทุกขั้นตอนและเปิดโอกาส ให้

เอกชน ภาค ประชาสังคม และภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน โดยเปิดเผย 

ข้อมูลข่าวสารในการดำเนิน กิจกรรมทุกรูปแบบ 

 ๒. ด้านความรับผิด ปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับอย่างครบถ้วน เคร่งครัด 

ตลอดจน ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับท่ีกำหนดพร้อมรับผิดชอบ ต่อการ

ตัดสินใจและการ บริหารงาน 

 ๓. ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 

มุ่งตอบสนอง ความต้องการของผู้รับบริการ บริการรวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภาค โปร่งใส เป็นธรรม 

 ๔. ด้านวัฒนธรรมในองค์กร มุ่งสร้างวัฒนธรรมในการต่อต้านการทุจริต มีมาตรการเด็ดขาด ในการ

ลงโทษ ผู้กระทำการทุจริต 

 ๕. ด้านคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน ปลูกฝังค่านิยมให้บุคลากร มีความรู้ ความเข้าใจ ยึด

คุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้ในการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิต รู้จัก

แยกแยะประโยชน์ส่วนตน กับประโยชน์ส่วนรวม 

 ๖. ด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน ผู้รับบริการ แจ้งข้อมูลข่าวสาร 

เบาะแสการ ทุจริต ร้องเรียน ร้องทุกข์ผ่านโรงเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านแม่จะเราบ้านทุ่ง 
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